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דאָס פאָרלינענדע ביכעל איז אַ פערזוך צו בעשרייבען די אל- 
געמיינע אידעען פון דעם טרייד-יוניאַניזם אויף דעם זעלבען שטיי- 
גער, װוי עס ווערען בעהאנדעלט די אלגעמיינע אייגענשאפטען פון 
פיזישע, כעמישע אָדער וועלכע עס איז אנדערע נאטירליכע ערשיי- 
נוננען. דאָס איז ווייט ניט קיין לייכטע אויפנאבע. דער טרייד-ין- 
ניאָניזם איז וי אַלע אנדערע סאַציאלע ערשיינונגען ניט נור קאָמפּ- 
ליצירט אין פארם און פערשידענארטיג אין האנדלוננגס-מעטאָדען, 
נור ער איז אויך שטענדינ אין אן עװאָלוציאַנס-פּראצעס, וועלכער 
איז נוגע סיי פאַרם, סיי מעטאָדע, סיי גרונד-פּרינציפּען. אנאליזי- 
רענדינ דעם טרייד-יוניאַניזם אין אַלנעמיין, מוז מען זיין פארזיכ- 
טינ ניט צו פערבייטען די יוצרות און ניט בעטראכטען א לאקאלען 
שטריך אלס א אלגעמיינע ערשיינונג, אָדער א צייטווייליגען אויס- 
דרוק, אלס א פונדאַמענטאלען פּרינציפּ. און אַזױ װוי די ענטוויקלונג 
פון דעם טרייד-יוניאַניזם קומט. פאָר פאר אונזערע אויגען, איז גאנץ 
לייכט צו מאכען א טעות. 


דער מחבר פון דיעזען ביכעל האָט זיך נעהאט צו רעכענען נאָך 
מיט אַ שווערינקייט, וועלכע איז אויך ביז א געוויסען נראד, פערבונ- 
דען מיט דעם ענין. עס איז לייכט צו רעדען אבסטראקט וועגען פי- 
זישע, כעמישע און אנדערע נאַטור-ערשיינונגען. זיי בעלאננען צו אן 
אַנדער וועלט, מיט וועלכער מיר קומען ניט אָפט אין דירעקטער 
בעריהרונג, און מיט וועמענס פּרינציפּען מיר זיינען ניט אַזױ גוט 
בעקאנט ניט פון ערפאהרונגּ, און ניט פון ביכער. אבער סאַָציאלע ער- 
שיינוננען זיינען נאנץ אנדערש. דאָס איז די וועלט, אין וועלכער 
מיר לעבען פון טאָג צו טאָג. ניט נור קענען מיר זיי פון דירעקטער 
ערפאהרונג, נור מיר אליין שאפען זי אין א גרויסער מאָס. די ער" 
שיינוננען זיינען אונז אַזױ נאַהענט, אז זיי ווייזען זיך אונז אויס 
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וי אַ טהייל פון אונזער איינענעם פּערזענליכען לעבען. עס קומט 
אונז אויס קאָמיש, ווען מען װוי? אונז בעשרייבען דיזע ערשיינונגען 
אין אן אלנעמיינער און אנסטראקטער פאָרם. עס קומט אויס, אַזױ 
וי איינער װאָלט אונז אָנגעהובען אויסמאָהלען אין ווערטער אונ- 
זער איינען הויז, אין וועלכער מיר האָבען אבגעלעבט א וועלט. 

דאָס איז ספּעציעל אמת אין בעצוג צו דעם טרייד-יוניאָניזם. 
שוין פינף און צוואנציג יאָהר וי די אידישע גאס ווייקט אין טרייר- 
יוניאָניזם טאָג אייןדטאָג-אױס. די יוניאַנס זיינען דער צענטער פון 
דעם אידישען לעבען אין אמעריקא, די טרייבענדע קראפט פון אלע 
סאַציאלע בעווענונגען. יעדער, וועלכער האָט אין זיך אַ נעזעלשאפט- 
ליכען פונק, איז אויף וועלכען עס איז אופן פערבונדען מיט די יו- 
ניאַנס און לעבט מיט זיי דורך מעהר אָדער וויינינער אלע וויכטינע 
עראייגניסען פון זיין לעבען. אלעס, װאָס מען קאן זאַנען וענען 
טרייד-יוניאַניזם, מוז דאַריבער קליננען פאר דעם אידישען לעזער, 
וי אן אלטער פּזמון, וועלכען ער װאָלט געקאָנט אבזיננען זאָנאר פון 
שלאָף. 


געוויס, עס זיינען פאראן פיעלע טרייד-יוניאָניסטישע פראגען, 
אין וועלכע דער אידישער לעזער װאָלט אליין צונעגעבען, אז ער איז 
ווייט ניט קיין בקי, צ. ב. ניט פיעלע זיינען בעקאנט, וי געהעריג. 
מיט דער געשיכטע פון דעם טרייד-יוניאַניזם אין אַמעריקא, אָדער 
מיט די פערוויקעלטע פּראבלעמען פון קאַללעקטיווע אנרימענטס, 
אָדער מיט אַזעלכע פראנען, וי דער , קלאוזד-שאפּ", ארבייטער-נע- 
זעצגעבונג א. ז. װו. די בעהאנדלונג פון דיזע קאָנקרעטע פראנען 
װאָלט פיעללייכט געווען אַ גרעסערע נייעס פאר דעם אידישען לע- 
זער און װאָלט דאריבער נעמאכט א גרעסערען רושם אויף איהם. 
אָבער דאָס איז געווען יעצט אונמענליך, ווייל עס װאָלט ניט געווען 
אין הסכם מיט דעם חאראקטער פון דער סעריע, פון וועלכער דיזער 
ביכעל איז נור א טהיי?. די סעריע בעהאנדעלט די אלנעמיינע 
פּרינציפּען פון פערשידענע צוויינען פון דער מענשליכער פארשונג. 
דאָס ביכעל ווענען טרייד-יוניאַניזם האָט דאריבער אויך נעמוזט זיין 
אן אבנסטראקטע אבהאנדלונג ווענען אלנעמיינע אידעען און מעטאַָ- 
דען. דער מאננעג אין פּלאץ ערלויבט נור די באהענדלונג פון די 
הויפּט-פראגען פון דעם ענין. 
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אונטער דיזע אומשטענדען האָט דער מחבר ניט געקאנט נעה- 
מען אויף זיך די אויפגאבע צו זאָנען עטוואס נייעס אָדער צו בע- 
האנדלען אויספיהרליך די טיעפערע פראנען פון דעם טרייד-יוניאָ- 
ניזם. ער האָט זיך געשטעלט א מעהר איינפאכערען ציע?: צו 
נעשרייבען די אלנעמיינע אידעען פון דעם טרייד-יוניאַניזם קלאָהר 
און סיסטעמאַטיש אַזױ, אז דער אינערליכער צוזאמענהאנג פון דער 
טרייד-יוניאָניסטישער געדאנקעך-וועלט זאָל זיך דייטליך ארויסציי- 
נען. ער האָט זיך נעגעבען בעזונדערע מיהע צו זיין אונפּארטייאיש 
און ניט ארויפצוצווינגען זיינע איינענע געדאנקען. די פארמע, אין 
וועלכער אלע אידעען ווערען איבערגעגעבען, איז אזעלכע, אז דער 
לּעזער קאן אמאָל דיינקען, אז זיי זײַנען די פּערזענליבע מיינוננען 
פון דעם שרייבער. אין דער ווירקליכקייט אבער האָט דער שריי- 
בער אָנגענומען די פארם, כדי דארצולענען מיט מעהר קראפט סיי 
די אידעען פון די טרייד-יוניאַניסטען, סיי די מיינוננען פון זיינע 
קריטיקער. 

דער שרייבער פון דיעזע ציילען דענקט, אז נאָך אלעמען װעט 
זיין ביכעל ערפילען א בעדערפניס, וועלכע האָט זיך גאנץ שטארק 
געפיהלט. שוין ניט ריידענדיג ווענען די טויזענדער רויהע ארביי- 
טער, וועלכע בעלאננען צו דער ,יוני" און האָבען ווענען איהר די 
ווילדעסטע פאַרשטעלונג. די ארבייטער, פאר וועלכע די ,יוני" איז 
אָדער א מלאך נואל אָדער אַ קלעפּעדינע צרה, פון וועלכער מען מוז 
ליידען אין אַמעריקא, וועלען פיעללייכט קאָנען שעפּפען פון דיזען 
ביכעל זייער ערשטע קלאַָהרע פארשטעלונג וועגען דעם טרייד-יוניאָ- 
ניזם און זיינע אויפנאבען. אבער זאנאר די ארבייטער, וועלכע זיי- 
נען מעהר בעוואוסטזיניג און וועלכע זיינען טהעטינ אין דער טרייד- 
יוניאָניסטישער בעוועגונג, וועלען פיעללייכט געפינען אין דיזען בי- 
כעל עטװאָס, װאָס קאן זיי העלפען קלאַהרער מאכען זייערע אייגענע 
אידעען און פערבינדען זייערע נעדאנקען וועגען טרייד-יוניאַניזם אין 
אַ לאַנישען סיסטעם. מען דארף זיך דאָך ניט נארען. אפילו דער 
אינטעלינענטער אידישער ארבייטער ליידעט שטארק דערפון, װאָס 
ער האָט זיך אויפנעהאַדעװועט אויף , צושלאַגענע געדאנקען", צע- 
ווארפענע ארטיקלען און לעקטשורס סתם אין דער וועלט אריין. א 
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ביסעלע סיסטעם, א ביסעלע אויסנגעהאלטענע לאֲניק קאן איהם 
ניט שאדען. 
דער שרייבער איז זיך גאנץ קלאָהר וועגען די פיעלע פעהלע- 
רען פון זיין ביכעל, דער מאנגעל אין צייט און אין פּלאץ האָט איהם 
ניט ערלויבט צו בעהאנדלען פיעלע פּונקטען, וי ער װאָלט געװאַלט. 
אבער ער האָפט, אז דאָס דאָזינע ביכעל װועט ערפילען זיין צוועק 
און אז אנדערע פיעל בעסערע און מעהר אויספיהרליכע בעהאנדלונ- 
נען איבער דער געשיכטע, טעאָריע און פּראקטיק פון דעם טרייר- 
יוניאָניזם וועלען אין גיכען פערנעהמען זיין פּלאץ. 
דר. ל?. 7 קו. 8 
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איז דער צווייטער העלפט פון דעם אכטצעהנטען יאהרהונדערט 
איז פאַרנגעקומען אַ רייהע טעכנישע ערפינדונגעז, וועלכע האָבען גע- 
מאַכט אַן איבערקעהרעניש אין די מעטהאַדען פון פּראָדוקיצאָן און 
האָבען נעפיהרט צו טיעפע ענדערונגען אין דעם עקאַנאַמישען און 
סאַציאלען לעבען. די נייע ערפינדונגען האָבען פּערקערפּערט אין 
זיך דריי פּרינציפּען, וועלכע האָבען געזאָלט וװערען די 
לייטענדע אידעען פון דער וויטערדיגער אינדוסטריעלער 
ענטוויקלונג. דער ערשטער פּרינציפּ איזן בעשטאַנען אין 
דער איינפיהרונג פון אױטאָמאַטישע סאַשינען אוֹיף 
דעם פּלאַץ פון האַנד-געצייג. דיעזער פּרינציפּ האָט געפונען אַ 
קלאַהרען אויסדרוק אין דער שפּין-מאַשין, וועלכע הארגריווס האָט 
ערפונדעז אין 1764, און אין דעם מעכאַנישען וועב-שטוהל, וועלכען 
קארטרייט האָט פּאטענטירט אין 1789. דער צווייטער פּרינציפּ איז 
בעשטאַען אין דער אָנווענדונג פון װיסענשאַפטליכע מעטהאָדען אין 
אינדוסטריעלע פּראַצעסען און האָט געפונען אַ בעזאַנדערס גלענצענ- 
דען אויסדרוק אין די פיזישע און כעמישע ערפינדונגען, וועלכע האַ- 
בען רעאַרגאניזירט די אייזעןדאינדוסטביע און די פארבונג פון טעקס- 
טיל פּראַדוקטען. דער דריטער און וויכטיגסטער פּרינציפּ איז נע- 
װאַרען קלאָהר פאר דער וועלט, ווען דזשיימס וואַט האָט אַרױסגע- 
נומען אַ פּאַטענט פאר זיין פארבעסערטע דאַמפּף-מאַשין און האָט 
זי אָנגעווענדעט צום ערשטען מאָל אלס טרייבענדע קראפט אין אַ 
בוים-װואַה? פאבריק אין 1789, ער האָט דערמיט ענטדעקט פאר דער 
וועלט א נייעם קוואל פון ענערגיע, וועלכער איז געווען אונענדליך 
אין פערנלייך מיט די מוסקולען פון מענש און חיה און מיט דער 
קראפט פון װאַסער און ווינד. 


ולרמהפיהרוננג פֿון טאשינען. די אב 
-ו;דוננ פֿון וויסםענשאַפטליכע מעטהצ- 
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דען,. און דאָס בענוצוננ פון דאטפףחא ‏ 6 
טרייב ענ דע ק ר אַפ ט האָבען חרוב נעמאַכט די אַלטע 
פאָרמען פון אַרבײט. די מלאכה, וועלכע איז געווען די הערשענדע 
פּראָדוקציאָנס-פאָרם אין דעם משך פון הונדערטע יאָהרען און די 
מאַנופאקטור, וועלכע האָט זיך ענטוויקעלט אין איינינע אינדוסטריען 
אין דעם זיבצעהנטען און אכטצעהנטען יאהרהונדערט, האָבען אַנגע- 
הויבען אויף שנע? צו פעךשווינדען פון איין פּראַדוקציאָנס-צװײג 
נאָך דעם צווייטען. די אינדוסטריעלע רעװאַלוציאָן, ד. ה. די רעאָר- 
גאַניזירונג פון דער ארבייט אויף דעם יסוד פון די נייע פּרינציפּען, 
איז פאַרגעקומען צוערשט אין דער טעקסטי?-אינדוסטריע. אָבער 
עס האָט ניט לאַנג גענומען ביז דיזעלבע פּרינציפּען זיינען אַננעווענ- 
דעט געװאָרען אין דער אייזען-אינדוסטריע, אין דער פּראַדוקציאָן 
פון מאַשינען, אין דער פערפערטיגונג פון קליידער, שיך א. ז. וו. 
אין אַן ערך פון פופצינ יאָהר אין דאָס נאַנצע אינדוסטריעלע 
לעבען פון ענגלאנד איבערנעבויט געװאָרען פון א' ביז ת', 
אָבער די אינדוסטריעלע רעװאָלוציאָן האָט זיך ניט נעקאנט אבשטע- 
לען אויף אַן אָרט. ניט אַכטענדינ אויף אַלע שווערינקייטען האָט זי 
זיך פערשפּרייט פון איין לאַנד צום צווייטען,. פראנקרייך, די פער- 
איינינגטע שטאַאַטען פון אַמעריקא, דייטשלאנד, עסטרייך, רוסלאַנד, 
די לענדער פון אַזיען און אפריקא, זיינען פריהער אָדער שפּעטער 
אריינגעצוינען געװאָרען אין שטראם, וועלכער איז מיט דער צייט 
געװאָרען אַלץ טיעפער און ברייטער. אין דעם משך פון װואָסערע 
הונדערט יאָהר האָט די גאַנצע וועלט דורכגעלעבט די וויכטינסטע 
מאַמענטען פון דער אינדוסטריעלער רעװאַלוציאָן און איז אַרױס פון 
דער ערפאהרונג אלס אן איינהייטליכער עקאַנאַמישער אַרגאַניזם פול 
מיט נייע פּראַרוקציאַנס-קרעפטען און דורכגעדרוננען מיט א פו- 
בערהאפטען וואונש צו ענטוויקלען די פונדאמענטאַלע פּרינציפּען פון 
דער נייער אינדוסטריע אלץ ווייטער און ווייטער. 

אויף דעם פּלאץ פון די צערשטערטע אַרבייטס-פארמען האָט 
די אינדוסטריעלע רעװאַלוציאָן איבערא? אויפגעבויט די מאָדערנע 
פאבריק, וועלכע איז געװאַָרען די הערשענדע פארם פון פּראָדוקציאָן. 
זאָנאר דאַרטען, וואו די מלאכה און די סאַנופאקטור זיינען נאָך פער- 
בליבען זייט ביי זייט מיט דער פאַבריק, זיינען זיי געצוואוננען נע- 
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װאָרען צוֹ שפּיעלען אַ פיעל קלענערע ראָלע. די פאַבריק האָט פער- 
כאַפּט די פּראָדוקציאָן פון דעם גרעסטען טהיי? פון די פערשידענע 
גענענשטאַנדען, וועלכע מיר געברויכען אין אונזער טאָג-טענליכען 
לעבען, און האָט אַרויפגעלענט איהר שטעמפּעל אויף'ן גאַנצען ווירט- 
שאַפטליכען לעבען, דעם מסהר, דעם פערקעהר, דאָס געלד-סיסטעם. 
מיט איין װאַרט, זי איז געװאָרען דער פונדאַמענט פון דער מאָדער- 
נער אינדוסטריעלער אָרגאַניזאַציאַן, וועלכע ווערט דאריבער בעציי- 
כענט אַלס דאָס פאבריק-סיסטעם. 


גלייכצייטיג מיט דער פאבריק האָט די אינדוסטריעלע רעװאָלו- 
ציאָן געשאַפען דעם מאָדערנעם ארבייטער. דאָס פאבריק-פיסטעם 
נויטינט זיך אין גרויסע מאַסען פרייע אַרבײטער, וועלכע זאָלען קע- 
נען נעהען פון פּלאץ צו פּלאַץ אין הסכם מיט די פאָדערונגען פון די 
פאבריקאַנטען. צוערשט האָט די פאבריק נגעצויגען איהרע אַרבייטעך 
פון די צערשטערטע מלאכות, פון דער מאַנופאקטור און פון די דער- 
פער. די פאַבריק טהוט עס נאָך יעצט אויך אין א גרויסער מאָס 
אין די ניי-ענטוויקעלטע לענדער, און אין א קלענערער מאָס אין די 
מעהר אינדוסטריעלע לענדער. אָבער די פאבריק װאָלט יעצט גע- 
קאנט אויסקומען אָהן דעם. אין פערלויף פון די לעצטע הונדערט 
יאָהר איז אין הי יי לענדער אויסנעוואקסען אַ נייער 
קלאָס אַרבייטער, וועלכע האָבען ניט קיין בעגריף וועגען אַנדערע 
א שומען אויסער דער פאבריק. די דאָזינע אַרבײיטער 
ווערען נעבוירען אין דער פאַבריק-שטאָדט, וואקסען אויס אין דעם 
שאַטען פון דער פאבריק און פערבריינגען זייערע יאַהרען אין איהר 
ד' אמות. זיי זיינען פערוואנדעלט נעווארען אין אַ קלאס אויך אין 
דעם זינן, װאָס זיי לאָזען איבער זייער אינדוסטריעלע ראַלע בירושה 
פון איין דור צום צווייטען. 


אַלס קינד פון דעם פאבריק-סיסטעם, האָט דער מאָדערנער אַר- 
בייטער פון זיינע ערשטע יאַהרען געהאַט אויפצושטעהען אַ ביטערע 
מערכּה. פּראַבלעמען, וועלכע האָבען זיך ניט גע'חלום'ט די אַרבײ- 
טער פון פריהערדיגע דורות, זיינען געפאַלען וי אַ שווערע לאַסט אויף 
זיינע פּלייצעס. דער וואונדערבאַרער טעכנישער פּראַנרעס, וועל- 
כער איז נעווען פערבונדען מיט דער ענטוויקלונג פון דעם פאבריק- 
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סיסטעם, האָט געשיינט צו האָבען נור שלעכטע פאָלגען פאר איהם, 
ניט נור איז זיין ארבייט ניט נעװאָרען לייכטער, נור פערקעהרט, עס 
האָט אויסגעזעהען, אַזױ וי דער מענשליכער שכל װאָלט שאַפען נייע 
קייטען פאר דעם מענשליכען קערפּער. 

עס איז געווען אַזױ משונה'דינ, אַז די אַרבײטער האָבען צו- 
ערשט ניט געוואוסט װאָס צו טהאַן. זיי האָבען זיך געבונטעוועט 
און געבראַכען די וואונדערבארע מאַשינען, וועלכע האָבען ביי זיי 
גערויבט זייער ברויט און פרייהייט. אָבער ביסלעכווייז האַבּען זי 
זיך אַרומנעזעהען און זיך אָנגעהויבען צוצופּאַסען צו דער נייער 
לאַנע. אלס ענטפער אויף די פּראַבלעמען פון דער פאַבריק האָט 


דער מאַדערנער אַרבײטער געשאפען די אידעע פון עקאַנאַמישער 


פעראייניגונג, די אידעע פון דעם טרייד-יוניאַניזם. 

אמת, די ערשטע קערענדלאך פון דעם טרייד-יוניאַניזם זיינען 
פארזייט געװאָרען נאָך איידער דאָס פאבריק-סיסטעם האָט זיך אָנ- 
געהויבען ענטוויקלען. מען קאן נגעפינען זיינע טיעפערע וואורצלען 
אין די היסטאָרישע אַרגאַניזאַציאַנען, וועלכע האָבען עקזיסטירט אין 
דער צייט פון דער מלאכה און דער מאַנופאקטור. ‏ אבער דאָס ענ- 
דערט ניט דעם פאַקט, אַז ערשט אונטער די בעדיננונגען פון דעם 
פאַבריק-סיסטעם איז דער טרייד-יוניאַניזם אױיסנעװאַקסען אין אַ 
גרויסע און מעכטיגע עקאַנאַמישע אַרנאניזאַציאָן און איז געװאָרען אַ 
טהיי? פון דעם געזעלשאַפטליכען לעבען. אַזױ װוי דער מאָדערנער 
אַרבײטער איז דאָס קינד פון דער אינדוסטריעלער רעװאַלוציאָן, אַזױ 
איז דער טרייד-יוניאַניזם די שעפּפונג פון דעם מאַדערנעם אַרביײי- 
טער, 

דער בעווענענדער מאַטיוו פון דעם טרייד-יוניאַניזם איז די 
שטרעבונג פון די ארבייטער צוֹ נגרינדען דױערנהאַפטע 
פעראיינינונגען, כדי צו פערבעסערען זייער עקאָנאַמישע 
לאַגע. אָבער אין דעם שטרעבען צו פערווירקליכען דיעזען איינפא- 
כען ציעל האָבען זיך די אַרבײטער אָנגעשטױיסען אויף אַ העפטינען 
װידערשטאַנד און אונענדליכע שטערונגען. עקאַנאַמישע, פּאַליטישע 
און עטישע סיסטעמען זיינען אויפנעבויט געװאָרען אויף זייער וועג 
וי באריקאדען. אַלע מאַטעריעלע און גייסטינע קרעפטען פון דער 
הערשענדער אינדוסטריעלער וועלט זיינען אָנגעװוענדעט געווארעו 


מאענט ארי ה-י ידי 
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אין קאַמפּף גענען זיי. אין זעלבסט-שוץ האָבען די אַרבײטער זיך נע- 
פיהלט געצוואונגען צו ערקלעהרען זייערע מאַטיוען. זיי האָבען ביס- 
לעכווייז אױיסנעאַרבײט אַ בעזונדערע געדאנקעך-וועלט, וועלכע א 
נעװאָרען די טעאָרעטישע גרונדלאנע פון דעם טרייד-יוניאַניזם 5 
אין אַ ברייטערען זינן זייער עקאָנאַמישער אני מאַמין. 

די פאָלגענדע קאפּיטלאך זיינען א פערזוך צו בעשרייבען די 
גרונד ליניען פוּן דיעזער געדאַנקען-װועלט, לויט דעם כאַראַקטער פון 
דעם ענין מוז מען פריהער אַנווארפען די הויפּט-שטריכען פון דעם 
פאַבריק-פיסטעם און ציינען, וועלכע פּראָבלעמען עס האָט נעשאפען 
פאר דעם מאָדערנעם אַרבײיטער. דאַן ערשט קאַן מען נאַכפאַלנען 
די גרונד-פּרינציפּען פון דעם טרייד-יוניאָניזם, זיינע מעטאָדען, זיין 
געבוי און זיינע פונקציעס. דער לעצטער קאַפּיטעל איז אַ קורצער 
סך הכ? פון די טהעאָריען, לויט וועלכע דער טרייד-יוניאַניזם איז ניט 
ראדיקא? נענוג. אין דעם גאַנצען ווערק ווערען די דיפערענצען, 
וועלכע עקזיסטירע! אין די פערשידענע לענדער אָדער זאָגאר פון 
צייט צו צייט אין דעם זעלבען לאנד, אין גאַנצען דורכגעלאַזען. דער 
טרייד-יוניניזם ווערט בעטראכט אלס אן איינהייטליכע עקאַנאַמישע 
אַרנאַניזאַציאַן, וועלכע דער מאַדערנער אַרבײיטער שאפט איבעראל, 
ואוו ער פיהלט דעם דרוק פון דיזעלבע בעדינגונגען. 
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{ושטטץו קאַפּיטץל 


דאָס פאַבנויקססיסטעם און /.. - 
מאָרעדנער ארבייטע) 


די פאבריק -- אַלֵס הערשענדע פּראַָדוקציאַנסיפאַרם ; די ווירקוננ פון דער מאשין 
אויף די אַרבײטער; די ראָלע פון דעם אַרבײטער אין דער קאפּיטאליס- 
טישער ווירטשאפט; דער ארבייטער אלס פערקויפטער פון אַר' 
בייטס-קראפט ; די בעציהונגען צווישען ארבייטער און אַרי 
ארבייטסנעבער; די פּראַבלעמען פון אַרבייטסלאַ- 
זינקייט, אַרבײיטססצופעלע און עקאָנאַמישער 
אונזיכערהייט. 
די הערשענדע פאָרם פון פּראַדוקציאָן אין אַלע ציוויליזירטע 
לענדער איז יעצט די פאכריק. זייט ביי זייט מיט דער פאבריק קען 
מטן נאָך אין פיעלע לענדער און אין מעהרערע אינדוסטריען נעפינען 
די צוויי פריהערדיגע פאָרמען פון אַרבײט: די מלאכה און די מאַ- 
נופאקטור. אָבער זייער בעדייטונג אין דעם עקאָנאַָמישען לעבען 
פון אונזער צייט איז זעהר קליין דער גרעסטער טהיי? פון אַלץ, 
װאָס מיר געברויכען אין אונזער טאָג-טענגליכען לעבען, ווערט יעצט 
פּראָדוצירט אין פאַבריקען. די פאבריקען בעשעפטינען די גרויסע 
מאַיאָריטעט ארבייטער, וועלכע ווערען יעצט געצעהלט אין די מי?- 
יאָנען. אין די פעראיינינטע שטאַטען, צום ביישפּיעל, זיינען אין 
0 געעווען העכער זיבען מיליאַן פאבריק-אַרבייטער. 


די פאבריק, אַלס פּראַדוקציאַנס-פאָרם, האָט איהרע איינענ- 
שאַפטען, וועלכע אונטערשיידען זי ראַדיקאל סיי פון דער מלאכה, 
סיי פון דער מאַנופאקטור. דאָס גאַנצע מאַדערנע ווירטהשאַפטלי- 
כע לעבען טראָגט אויף זיך דעם שטעמפּעל פון דיעזע איינענשאפ- 
טען. פפּעציעל, דער כאראקטער פון דעם מאַדערנעם אַרבײטער, 
זיין עקאַנאָמישע לאנע, זיינע פּראַבלעמען און שטרעבונגען, זיינע 
קעמפּפע און האַפנונגען האָבען זייערע וואורצלען אין דער אַרנאַ- 
ניזאַציאַן פון דער פאבריק. 

דער יפוד פון דעם גאנצען פאבריק-סיסטעם איז די מאַשין, די 
מאַשין פערגרעסערט די אַרבייטט-קראפט פון דעם מענשען און מאַכט 
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מענליך אַ מאפענווייזע פּראָדוקציאָן. זי פאָדערט די קאָנצענטראציע 
פון פיעלע אַרבײטער אויף איין פּלאַץ אונטער אַן איינהייטליכער 
השנחה. זי טהיילט אָב דעם אַרבײטער פון דעם אַרבײיטס-געבער 
און רופט אַרױס די נויטווענדינקייט פון דער קאָמפּליצירטער אַרגא- 
ניזאַציאַן, מיט וועלכער די מאַדערנע פאבריק צייכענט זיך אויס. 

די איינענשאַפט פון דער מאַשין בעשטעהט אין רעם, דאָס זי 
פעראיינינט מעהערע איינפאכע אינסטרומענטען מיט אַ צענטראלען 
מעכאַניזם, וועלכער ווערט אַנגעטריבען פון אַ מעכאַנישער קראפט, 
װי דאַמפּף אָדער עלעקטריציטעט. די אינסטרומענטען פון דער 
מאַשין טהוען זייער ארבייט אויטאַמאַטיש און זיינען במעט אין גאַנ- 
צען אונאַבהענניג פון דעם אַרבײטער. די נאָדעל אין אַ זינגער- 
מאַשין נעהט אליין און מאַכט קלענערע אָדֶער גרעסערע שטעך, 
לויט דער מאָס, צו וועלכער מען פּאַסט זי צו מעכאַניש. דער מע- 
כאנישער וועבשטוה? טהוט אוױיטאַמאַטיש דיזעלבע אַרבײט, וועלכ 
האָט אַמאָל געפאָדערט דעם שאַרפען שכל און די געשיקטע האַנד" 
פון אַ נעלערענטען וועבער. אויף אַזאַ אופן רויבט די מאַשין אוועק 
ביי דעם אמאַליגען בעל מלאכה זיין וויכטינסטע עקאַנאַמישע פונק- 
ציע. זי שאַפט אב די ראַלע, וועלכע ער האָט געשפּילט, אַלס הער- 
שער פון ווערקנעציינ. ‏ דער מאַשין-אַרבײטער האלט ניט מעהר 
אין זיינע אייגענע הענד זיינע געצייג און װענדעט זיי מעהר ניט 
אַן לוט זיין איינענעם פּערשטאַנד. זיין גאַנצע אויפנגאבע איז נור 
אַכטונג צו נעבען אויף דער מאַשין, וועלכע טהוט די אַרבײיט אַליין. 
ער דאַרף נור זעהן, אז די מאַשין זאָל זייַן אין אַ גנוטער אָרדנונג און 
אַז קיין זאך זאָל ניט שטערען דעם מעכאַנישען פּראָצעס. פון 
הערשער איבער זיינע ווערקנעצייג ווערט דער אַרבײטער ניט מעהר 
וי אַ מאַשין-אויפזעהער. 


אַבער דערמיט ענדינט זיך ניט די טעכנישע ערנידרינונג פון 
דעם מאָדערנעם אַרבײטער, זיין ראָלע אין דער פּראַָדוקציאָן ווערט 
נאָךָ מעהר פעראיינפאכט דורך דעם, װאָס די מאַשין ענטוויקעלט די 
אַרביימס-צוטהיילונג ביז דער העכסטער מדרנה,. דער בעל-מלאכה 
מאכט נעוועהנליך דעם נאנצען פּראַרוקט, אויף וועלכען ער אַרבײט. 
דער שניידער שניידט צו דעם בנד, מעסט איהם אן און נעהט איהם 
אויף. דער שוסטער סאכט אַ גאנצע פּאַר שיך. יעדער בעל 
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מלאכה האָט בכח אריינצולענען אין זיין אַרבײיט זיינע בעזונדערע 
פעהינקייטען און אויסצודריקען אין איהר זיין אינדיווירואליטעט, 
/דער מאַשין-אַרבײטער איז אין אַ נאַנץ אַנדערער לאַנע. די הויפּט 
אויפנאבע פון דער מאשין איז צו פערנרעסערען די צאָה? פּראָדוק- 
טען, און דאָס פאַדערט, אַז די אַרבײט זאָל צוטהיילט ווערען אויף 
די קלענסטע און איינפאכסטע פּראָצעסען, וויי? װאָס איינפאכער 
יעדער ארבייטס-פּראַצעס, אַלץ שנעלער און בעסער קאן איהם אַ מאַ- 
שין דורכפיהרען. די פּראַדוקציאָן פון אַ שוך בעשטעהט יעצט פון 
אונגעפעהר זעכציג איינצעלנע פּראַצעסען, די מייסטע פון וועלכע 
ווערען געמאַכט פון ספּעציעלע מאשינען. דער ארבייטער אין א 
מאַדערנער שוך-פאבריק האָט צו טהאַן נור מיט איין איינצינען אַר- 
בייטס-פּראַצעס און איז צוגעשטעלט צו איין סאָרט מאַשין. נויט- 
ווענדיגערווייזע, פערלירט ער יעדען סימן פון טעכנישער אינדיווי- 
דואליטעט. ער דארף ניט האָבען קיינע ספּעציעלע פעהינקייטען 
אָדער קענטניסע פאר זיין אַרבײט, און זיין פּערזענליכקייט שפּילט 
אַ קנאַפּע ראַלע אין דער אַרבײט. 


צו דער זעלבער צייט, װאָס די מאַשין שאפט אָב די נויטווענ- 
דיגקייט פון פּערזענליכע פעהינקייטען און קענטניסע אין דער אַר- 
בייט, צערשטערט זי אויך די בעדייטונג פון דעם מענשען, אַלָּס טרי!- 
בענדע קראפט. דער בעל-מלאכה בעהערשט זיינע ווערקנעצייג אויך 
אין דעם זינן, דאָס ער ברעננגט זיי אין בעווענוננ. אָבער די מאַשין 
איז צו נרויס און צו קאַמפּליצירט. זי פאָדערט א מעכאנישע 
קראַפט, וועלכע זאָל זי בעווענען. פון אַנפאנג זיינען פיעלע מאַשי- 
נען אָנגעטריבען געװאָרען פון ווינד און וואסער. אָבער זינד 1789, 
ווען װאַטס דאַמפּף:מאַשין איז אָנגעװענדעט געװאָרען אין א בוימ- 
וואל-פאבריק, איז דאַמפּף געװאָרען די הױיפּט טרייבענדע קראפט 
אין דער אינדוסטריע. אין דער לעצטער צייט האָט עלעקטריציטעט 
פערנומעז זעהר אַ וויכטיגען פּלאַץ אַלס טרייבענדע קראפט. סיי 
דאמפּף, סיי עלעקטריציטעט פאַדערען אליין ספּעציעלע מאַשינען 
און ספּעציעלע מאַטעריאלען, איידער זיי קאנען בענוצט װערען 
אַלס טרייבענדע קראפט. אָבער דאָס איז אַנב אורחא. דער פאסט, 
וועלכער איז וויכטינ אין דיעזען צוזאַמענהאנג איז, דאָס די איינ- 
פיהרונג פון דער דאַמפּף-מאַשין האָט צונענומען ביי דעם מענשען 
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נאָך א וויכטיגע עקאַנאַמישע פונקציע. סאַשיך-אַרבײט אין אויף 
אַזױ פיעל פעראיינפאכט און פערלייכטערט געװאָרען, אַז זי האָט 
זאַנאר ניט געפאַדערט קיין ספּעציעלע פיזישע קראַפט. פרויען און 
קינדער האָבען געקאַנט טהון די אַרבײט, וועלכע האָט אמאָל נע- 
פּאַדערט שטארקע מענער, און זיי זיינען אריינגעצויגען געװאָרען 
אין די פאַבריקען אין די טויזענדער. אין 1910 זיינען אין די פאַב- 
ריקען פון די פעראיינינטע שטאַאַטען געווען בעשעפטיגט העכער 
אַנדערטהאַלבען מיליאַן פרויען און הונדערט און זעכציג טויזענד 
קינדער. 


אין דער מאָס, אין וועלכער די מאַשין צערשטערט די טעכנישע 
בעדייטונג פון דעם אַרבײטער, פערקלענערט זי אויך די ראָלע, וועל- 
כע ער שפּילט אין דעם גאנצען פּראַצעס פון דער פּראַָדוקציאַן. דער 
אמאַלינער בעל מלאכה האָט פערנומען א גאנץ א 2 פּלאַץ אין 
דעם עקאָנאַמישען לעבען פון זיין צייט. אין דער פּעריאדע, ווען 
די מלאכה איז נעווען די לערשענדע פּאָרם פון דער ווירטשאפט, איז 
ער נעווען ביז א געוויסען גראד דער אָרנאַניזאַטאָר און אָנפיהרער פון 
דער פּראַדוקציאַן. ‏ ער איז געווען דער בעל הבית פון זיין אייגענעם 
ווארשטאט און פון זיינע ווערקנעצייג, וועלכע זיינען געווען קליין 
און האַבען ניט געקאַפט פיע?. אַלס אונטערנעהמער האָט ער נע- 
קויפט זיין איינענעם רויה מאטעריאל און האָט פערקויפט דעם פאר- 
טינען פּראַרוקט, הגם מייסטענטהיילס האָט ער נעאַרבייט אויף בע- 
שטעלונג. די אַרבײט איז אָנגעגאַנגען אונטער זיין השגחה. גע" 
וועהנליך, זיינען די בע? מלאכה'עס אין די שטעדט געווען אָרגאני- 
זירט אין צעכען אָדער גילדס. יעדע מלאכה האָט געהאַט איהר איי- 
נענעם צעך, וועלכער האָט נעטראַנען די פּעראַנטװאַרטליכקײט פאר 
די אַלנעמײנע לאנע. די פאַרשטעהער פון דעם צעך האַבען בע- 
שטימט וי אַזױ די אַרבײט זאָל אַנגעפירהט ווערען, אין וועלכע 
שטונדען, אונטער וועלכע בעדינגונגען א. ז. וו. די פעראייניגטע בעל 
מלאכות פון שטאָדט זיינען אויף אַזאַ אופן געווען די זעלבסטשטענ- 
דינע פיהרער פון דער פּראָדוקציאָן. אָבער צו דער זעלבער צייט 
זיינעזן זיי אויך געווען אַרבײטער. יעדער בעל מלאכה האָט נעאַר- 
בייט אין זיין ווארשטאט צו גלייך מיט די צוויי---דריי אָדער מעה- 
רערע פּועלים, וועלכע ער האָט בעשעפטינט. דער בעל מלאכה האָט 
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ריר ערע אט 


זיד ניט נגעפיהלט זעהר ווייט אַבגעזונדערט פון דעם פּועל, וויי? ער 
האָט אימער געדענקט, אַז ער איז אַליין געווען אַ פּועל, און אַז זיינע 
פּועלים וועלען מיט דער צייט אויך ווערען בעלי-מלאכות. דער אי- 
בערגאנג פון איין צושטאַנד צו דעם אַנדערען איז געווען אַ נאַטיר- 
ליכער,. יעדער איננע?, וועלכער איז אַנגעקומען אין דער מלאכה, 
האָט געוועהנליך אַבגעדינט עטליכע יאָהר אין דער לעהרע, האָט 
דערנאָך געאַרבײט א שטיק צייט אלס פּועל און איז ענדליך געװאָרען 
אַ בעל הבית פאר זיך,. אין פיעלע פאלען זיינען די לעהר-איננלעך 
געווען די קינדער פון די בעל מלאכות גופא. הגם סכסוכים פלעגען 
אמאָל פארקומען צווישען זיי, האָבען דאָך די לעהר-איננלאך, די 
פּועלים און די בעלי-מלאכות געוועהנליך געפיהלט, אַז זיי זיינען 
מיטנליעדער פון איין און דער זעלבער עקאַנאָמישער אַרנאַניזאציאַן, 
וועלכ איז דער יסוד פון דער שטאָדטישער ווירטשאפט, 

די לאַנע פון דעם מאַנופאַקטור-ארבײטער איז שוין אין פיעלע 
הינזיכטען געווען ערנער. אין יענע אינדוסטריען, וואו די מאַנו- 
פאקטור האט פערנומען דעם פּלאץ פון דער מלאכה, איז די ראַלע 
פון אונטערנעהמער אַריבער צום סוחר. דער סוחר האָט אייננע- 
קויפט דעם רויהען מאַטעריא? און האָט פערקויפט דעם פארטינען 
פּראַדוקט ער האָט געטראַגען די נאַנצע פעראַנטװאַרטליכקייט 
פאר דער אונטערנעהמונג, אַבער ער האָט אליין ניט געאַרבייט. צו- 
ערשט האָט ער צוטהיילט די אַרבײט צווישען בעל מלאכות, וועלכע 
האָכען נגעאַרבײט ביי זיך אין דער היים אויף דעם אַלטען שטיינער, 
מיט דער צייט האָבען די סוחרים אַנגעהויבען בויען גרויסע נעביי- 
דען, ואוו זיי האָבען פערזאמעלט זייערע בעל-מלאכות אונטער זיי- 
ער אייגענער השגחה. אין אַזױנע מאנופאקטור-פּלעצער האָט זיך צו" 
ביסלאדך ענטוויקעלט די צוטהיילונג פון אַרבײט און עס האָבען זיך 
בעוויזען די ערשטע סימנים פון דער טעכנישער ערנידרינונג פון דעם 
פריהערדיגען בעל מלאכה. די סאַנופאקטור ווערט דאַרום בע- 
טראכט אלס איבערגאַנגס-שטופע פון דער מלאכה צו דער פאבריק, 
אָכוואָה? אין פיעלע צוויינען פון פּראַדרוקציאָן האָט זיך די מאנופאק- 
טור קיין מאָל ניט ענטוויקעלט און דער איבערגאַנג פון מלאכה צו 
פאבריק איז געווען דירעקט. 

אָבער ערשט ביי דעם פאבריק-סיסטעם דערנרייכט די ראַלע 
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פון דעם אַרבײטער אין דער אַרגאַניזירונג פון דער פּראַדוקציאָן די 
נירערינסטע שטופע. די מאשין איז אַ קאַסטבארער אַרטיקעל. דאס 
אײינאַרדנען פון דעם מעכאניזם, וועלכער איז נויטיג צו שאפען די 
טרייבענדע קראפט פאר דער מאַשין, פאַדערט אַ סך געלד. עס לוינ 

זיך דאריבער איינצוריכטען װאָס מעהר מאַשינען אין פערבינדוננ 
מיט דעם צענטראלען אנטרייבענדען מעכאַניזם. דאַרױף ווידער פאַ- 
דערט זיך אַ נרויסע געביידע. א סך רויהע שטאָף איז נויטיג פאר 
די פיעלע מאַשינען. מיט איין װאָרט, יערע אונטערנעהמונג פאַדערט 
אַ בעדייטענדען קאפּיטאל, וועלכען די ארבייטער זיינען ניט ביכולת 
צו שאפען. די אַרנאניזאטאַרישע ראַלע נעהמט אויף זיך דאריבער 
דער קאַפּיטאַליסט. עס איז קיין נפקא מינה, צו ער פערשטעהט די 
ארבייט, צו ניט. זיין ראַלע איז צו שאפען די מאַשינען, די געביי- 
דע, דאָס רויהע שטאָף א. ז. וו., מיט איין װאָרט, דאָס נויטינ 

קאַפּיטאַל. ער איז אויך פּעראַנטװאַרטליך פאר דעם פערקויף פון די 
פארטינע פּראַדוקטען און פאר דעם ערפאָלג פון דער אונטערנעהמונג. 
אלס בע? הבית פון דער אונטערנעהמונג האַלט ער עס פאר זיין 
אויפנאבע צו בעשטימען די צאָה? אַרבײטער, וועלכע ער זאָל 7 
שעפטינען, די אַרבייטס-שטונדען און אַלע אנדערע בעדיננוננען פו 

דער אַרבײיט. כדי צו פערזיכערען דעם נאַרמאלען נאַנג פון א 
פאבריק, פיהרט ער איין אַ 7 דיסציפּלין, צייט-טאַבעלען, 
קארדס, ביכלאך פון אַלערלײ מינים, שטראפען א. ז. וו. ער שטעלט 
אָן אן אויפזעהער און ספּעציעלע 7 וועלכע זאָלען אַבהיטען 
די דיסציפּלין. ‏ די נאנצע פאבריק ווערט איינגעאַרדענט לויט זיין 
ווילען און פערשטאַנד. דער ארבייטער האָט מיט דעם אלעם נאָר 
ניט צו טהאָן. און דער קאַפּיטאליסט-אַרבײטס-נעבער פרענט ביי 
איהם ניט קיין עצות. פון דעם שטאַנדפּונקט פון דעם קאַפּיטאליסט 
איז דער אַרבײיטער ניט מעהר װוי א שרויף אין דער פאבריק - אַרנא- 
ניזאַציאָן, אַ ‏ טהייל פון דעם מעכאַניזם, וועלכער דאַרף זין 
אַזױ בוינזאם און געהאַרכזאם, וי דאָס נאַנצע סיסטעם. 


ניט האָבענדיג קיינע אינסטרומענטען און קיין רויה-מאטער- 
יאל, קאן דער מאַדערנער ארבייטער ניט בענוצען די קראפט, וועלכע 
איז פּערקערפּערט אין זיינע מוסקולען און פליסט אין זיין בלוט, סיי- 
דען אַ קאַפּיטאַליסט, וועלכער בעזיצט די נעהעריגע פּראַדוקציאַנס- 
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מיטעל, דינגט איהם. דאָס הייסט, אז דער ארבייטער מוז פערקוי- 
פען זיין אַרבייטס-קראפט, כדי צו נעהמען אן אנטהיי? אין דער פּראַ- 
דוקציאָן און פערדיענען אויף זיין חיונה. דאָס אין ניט מעהר אַ 
צייטוויילינע זאך, װוי אַמאָל ביי דער מלאכה. דער יעצטינער אַר- 
בייטער קאן ניט פערדינען מיט זיינע איינענע הענד אזוי פיעל, אַז 
ער זאָל זיין אין שטאַנד אבצושפּארען גענוג קאפּיטא? צו ווערען 
אליין אַן ארבייטס-געבער, די איינצעלנע ארבייטער, וועלכע ריי- 
סען זיך ארויס פון דער אַרבײט, זיינען אוױיסנאַהמען. די נגרעסטע 
מעהרהייט פערבלייבען ארבייטער זייער גאנץ לעבען און שיקען זייע- 
רע קינדער צו דער אַרבײט. דעם ארבייטער'ס נאַנצער לעבען איז 
דאַריכער אָבהענגיג אן דער מעגליכקייט צו פערקויפען זיין אַרבײיטס- 
קראפט צו דעם קאַפּיטאַליסט אויף די בעסטע בעדינגונגען. 


אין דיעזער אויפנאבע קאן דער אַרבײטער ניט ערווארטען קיין 
הילף פון דעם אַרבייטסגעבער. דער קאפּיטאַליסט מעג זיך זיין אַ 
פיינער מענש, אָבער אלס בע? הבית פון זיין אונטערנעהמונג האָט 
ער נור איין אינטערעס : צו זיין ערפאָלגרייך, צו מאַכען װאָס מעהר 
געלד. אלס קאַפּיטאַליסט איז ער דורכנעדרוננען מיט א פיבער- 
האַפטער שטרעבונג אויפצוהאַלטען זיין קאפּיטאל און אויף וי ווייט 
מענליך צו פערגרעסערען איהם. ער וויל מאַכען זיינע פּראַדוקטען 
װאָס בילינער, כדי ער זאָל קאנען פערקויפען מעהר. ער וויל פער- 
קויפען װאָס מעהר, כדי ער זאָל מאכען מעהר פּראַפיט און פערנרע- 
ערען זיין קאַפּיטאל, ער װוי? האָבען מעהר קאַפּיטאל כדי צו פער- 
גרעסערען זיין געשעפט, צו פּראָדוצירען מעהר, צו פערקויפען מעהר 
א. ז. װו. עס איז אן אונענדליכער פּראַצעס, וויי? דאָס אָנזאמלען 
פון קאַפּיטאל האָט קיין גרעניץ ניט און די קאַפּיטאַליסטישע פּראַ- 
דוקציאָן איז דורכגעדרונגען מיט אַן אינערליכען שטרעבען צו פער- 
נרעסערען אונאויפהערליך איהרע אָפּעראציעס. יעדער קאַפּיטאַליסט 
איז דאריבער ניט נור נייגעריג צו קויפען זיין רויהען מאַטעריאל 
װאָס בילינער, צו שפּארען אויף דירה געלרד, לייכטונג, הייצונג א. 
ז. וו., נור ער איז אויך שטארק פעראינטערעסירט אין דעם, אַז די 
אַרבייטס-קדאפט, וועלכע ער בעדאַרף אין זיין פאבריק, זאָל איהם 
קאָסטען װאָס בילינער. אויב ער קען אנפיהרען זיין פאבריק מיט 
דער הילף פון פרויען און קינדער, וועלכע זיינען ברייט צו אַרבײי- 
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טען בילינער װוי מענער, װעט ער עס מיט פערנענינען טהאַן. ער 
וועט פערלעננערען אויף װוי ווייט מענליך די אַרבייטס-צייט אין דער 
פאבריק, כדי אויסצונוצען װואָס מעהר די מאַשינען. די געביידע און 
די ארבייטער. ער וועט אַרױסיאַגען די נשמה פון דעם ארבייטער, כדי 
אױסצואַרב-יטען א גרעסערע צאַה? פּראַדוקטען אין א בעשטימטער 
צייט. מיט איין װואַרט, ער װועט יי אַלעס, װאָס עס איז נור 
מענליך צו פערקלענערען זיינע הוצ און צו פערגרעסערען זיין 
פּראָדוקציאָן, ניט אכטענדיג אויף די 8 און מאַראַלישע רעזול- 
טאַטען פאר די ארבייטער. דאָס קלינגט הארט, זאַנאר אונמענש- 
ליך, אַבער עס איז אן אונפערמיידליכער פאקט, וויי? װאָס פאר א 
בריה דער קאַפּיטאַליסט זאָל ניט זיין אין קויפען און פערקויפען, 
העננמ דאד אב דער ערפאַלנ פוז זיי! געשעפט הױיפּטזעכליך פון 
דער פּראצע פון זיינע ארבייטער. װאָס מעהר ארבייטס -קראפט זי 
לענען אריין אין דער פּראַדוקיצאָן, פאר וועלכע זיי קריגען ניט קיין 
בעלוינונג, אלץ נרעסער איז דער פּראַפיט פון דעם אַרבייטס-געבעַר. 
דיעזער פונדאמענטאַלער נעגענזאץ צווישען ארבייטער און אר- 
בייטס-נעבער ווערט טיעפער, װאָס ווייטער די אינערליכע פערגרע- 
פערונגס-טענדענצען פון ד א פאבריק שלאַנען זיך דורך זייער וועג. 
אין די קליינע פאבריקען קומען נאָך אַרבײטער און בעל הבית'ים וי 
עס איז אין בעריהרונג און קאנען נאַך אויפהאלטען אמאָל אזוינע 
פּערזענליכע בעציהוננען, וועלכע האַבען עקזיסטירט אין די ווארש- 
טאַטען פון די בעלי-מלאכות. אַָבער ואָס נרעסער עס ווערט די 
פאבריק, אלץ קאַָמפּליצירטער ווערט איהר אַרנאַניזאַציאָן און אַלץ 
ברייטער און העכער ווערט די וואנד צו יי ארבייטער און אַר- 
בייטס-נעבער. אין די מאַדערנע אונטערנעהמונגען, וועלכע זיינען 
רגאניזירט אלס קאַרפּאַריײישאַנס, זיינען די שק הבית'ים צוזעעט 
א צושפּרייט איבער דער נאַנצער וועלט. נור זייערע פּאַרשטעהער 
בעאַמטע קומען אין דירעקטער בעריהרוננ מיט דעם נעשעפט. 
די ב טיט און זייערע פאַרשטעהער בילדען אַ מין אינדוס- 
טריעלע אלינאַרכיע, אַ קליינע אינדוסטריעלע אַריסטאַקראַטיע, וועל- 
כּע האָט ניט קיין אינטערעס אין דעם אַרבײטער. זיי צוימען זיך 
אָב פון איהם דורך א לאַנגע רייהע פון אויפזעהער, פערוואלטער, 
פאַרלייטע א. ז. וו., וועלכע זיינען טיעף דורכגעדרונגען מיט דעם 
נייסט פון דעם אמאַלינען שקלאפען-טרייבער און וועלכע קוקען אויף 
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דעם אַרבײיטער נור וי אויף אַ לייטער, אויף וועלכען זיי קאנען 
אַרויפקלעטערען צו אַ העכערען עקאַנאַמישען און סאַציאלען צו" 
שטאנד. 


אלס פערקויפער פון זיין אַרבייטס-קראפט האָט דער מאָדערנער 
פּראַלעטאַריער אויסצושטעהען נאָך אַנדערע צרות. די פאבריק איז 
די העכסטע שטופע פון דער סחורה-ווירטשאפט. זאכען ווערען פּראַ- 
דוצירט ניט פאר דעם אייגענעם געברויך, נור פאר'ז מארק, וועלכער 
ווערט אלץ ברייטער און ברייטער, ביז ער כאפּט אַרום די נאנצע 
וועלט. די שיך, וועלכע ווערען פּראָדוצירט אין די פאבריקען פון 
טאַססאַטשוזעטס, ווערען פערקויפט אין קאליפאָרניא, קאנאדא, ענג- 
/לאנד א. ז. וו. די מאַשינען פון דעם ,האַרװועסטער טראָסט", וועל- 
כע ווערען געמאַכט אין אַמעריקא, ווערען בענוצט פון די פּויערים 
אין רוסלאנד. יעדע קאַפּיטאַליסטישע אונטערנעהמונג שטרעבט צו 
פערכאפּען דעם גרעסטען טהיי? פון דעם מארק פאר איהרע פּראַ- 
דוקטען און פיהרט אן אַ שאַרפע קאַנקורענץ מיט אלע אנדערע אונ- 
טערנעהמונגען פון דעם זעלבען מין. די פּראַדוקציאַן וװוערט אויף 
אַזאַ אופן אבהענגיג פון אַלֶע קאפּריזען פון דעם מארק און פערלירט 
די פעהינקייט זיך צוצופּאסען צום געברויך. אָפּטמאָל נגעפינען די 
קאַפּיטאַליסטען פון דער אַדער יענער אינדוסטריע אויס, אַז זיי האַ- 
בען פּראָדוצירט מעהר, װווי דער מארק פאַדערט. זיי שטעלען אָב זיי- 
ערע פאבריקען אויף אַ וויילע און דער אַרבײיטער פערלירט זיין 
שטעלע. פון צייט צו צייט קומט דאָס פאר ניט אין איין איינצי- 
גער אינדוסטריע, נור אין אַלע צוויינען פון דער פּראַדוקציאַן, און 
ניט אין איין לאנד, נור אין אַלֶע לענדער מיט אַמאָל, אָבער די אַך- 
בײיטסלאָזינקײיט איז ניט נור אַ פאָלנע פון פּעריאדישע קרייזען. זי 
איז ענג פערבונדען מיט דעם פאַבריקס-סיסטעם און עקזיסטירט צו 
יעדער צייט אין אַ גרעסערע אָדער קלענערע מאָס. עס איז אויסגערע- 
כענט אַז אין די בעסטע צייטען פון , פּראַספּעריטי" פון אינדוסטריע- 
לען אויפשויאונג זיינען דאַ אין לאַנד העכער אַ מיליאָן אַרבײטסלאַ- 
זע. אין אייניגע אינדוסטריען איז סלעק פון סיזאָן צו סיזאָן. אין אנ- 
דערע, ווייל דער ארטיקעל איז אַרױס פון מאַדע. אין נאָך אַנדערע, 
ווייל נייע מאַשינען ווערען איינגעפיהרט פון צייט צו צייט און עס 
פאַדערט זיך וועניגער הענד א. ז. וו., אָבער ואס עס זאָל ניט זייז די 
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אורזאכע, דער ארבייטער ווייס איין זאך: ער איז פריש, געזונד 
און כערייט צו פערקויפען זיין אַרבייטס-קראפט, אבי צו פערדיענען 
דאָס נויטיגסטע אויף אַ לעבען, אָבער קיינער װויל ביי איהם זיין 
סחורה ניט קויפען. עס איז קיינעם'ס ניט דאגנה צו ער האָט װאָס 
צו עסען, צו ניט. 

אָבער זאַגאר ווען דער אַרבײטער האָט ארבייט, איז ער ניט אין 
נאַנצען זיכער מיט זיין פּלאיץ. צו יעדער צייט קאן איהם דער בעל- 
הבית אָדער דער משגיח פון אונטערנעהמונג הייסען געהען. די מאַָ- 
דערנע פאבריק איז אַ סיסטעם אֶהן אַ הארץ. זי האָט ניט קיינע 
טראַדיציעס און װויל ניט וויסען פון קיינע סענטימענטען. ווען עס 
לוינט זיך דעם קאַפּיטאַליסט אוועקצושיקען אן ארבייטער פון זיין 
פּאבריק, פאר וועלכער עס איז אורזאכע, וועט ער עס טהאַן. אונטער 
קיינע פון די פריהערדיגע ווירטהשאפט-פיסטעמען האָט דער אַרבײי- 
טער ניט נעלעבט אין אַזא אונזיכערהייט, װוי אונטער דעם פאבריק- 
סיסטעם. אין דער פּעריאַדע פון דער מלאכה האָט דער פּועל געפו- 
5 שטיצע אין די מנהגים פון דער צייט, וועלכע האָבען געפאַדערט, 

ז יעדער מענש זאָל זיין פּערזאָרגט לויט זיין צושטאַנד, אין דער 

ר איז דער ארבייטער געווען ביז א געוויסען נראד פער- 
זיכערט דערמיט, װאָס ער האָט געוועהנליך געװואָהנט אין קליינע 
שטעדטלאך אַדער זאַגאר אין דערפער און האָט געהאט זיין איינענע 
שטוב און א שטיקעל? ערד. דער מאָדערנער אַרבײיטער איז אין גאַנ- 
צען אבגעריסען פון יעדער אנדערער אַרבייט, חוץ זיין מאַשין. ע 
װאָהנט אין גרויסע שטעדט, וועלכע זײַנען אויסגעוואקסען מיט דעם 
פאבריק-סיסטעם, און איז זאַגאר ניט פערזיכערט מיט א היים. ער 
איז איינער פון טויזענדע אָדער מיליאַנען, וועלכע זוכען ארבייט אין 
אן אינדוסטריעלער וועלט, און וועלכער מנהנ, געפיהל, פּערזענליכע 
פריינדשאפט זיינען לאנג הרוב געװאָרען. ער איז ניט מעהר, וי 
דער איינענטהימער פון אביסע? ארבייטס-קראפט, וועלכע דער קאַ- 
פּיטאַליסטישער אונטערנעהמער בעטראַכט מיט שאַרפע אוינען און 
קאלטער אויסרעכענונג, װוי א שטיקע? טויטע סחורה. 

בעזאָנדערס ביטער פיהלט דער ארבייטער זיין עקאַנאַמישע 
אונזיכערהייט, ווען ער ווערט עלטער אָדער קראנק. װי לאנג און גע- 
טריי ער זאָל ניט האָבען געאַרבײט, פערלירט ער זיין פּלאץ אין דער 
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אינדוסטריע. די פאבריק איז בעזאָנדערס גרויזאם צו די עלטערע 
מענשען. װאָס מעהר עס ענטוויקעלט זיך די מאַשינען-אינדוסטריע, 
אַלץ מעהר פאָדערט די פאבריק מענשען אין דעם פולען בליהען פון 
זייערע כחות מיט פרישע מוסקולען און יונגעס בלוט. מענשען, 
וועלכע זיינען איבער פופצינ יאָהר אלט, טויגען ניט, און װאָס וויי- 
טער, אלץ שווערער ווערט עס פאר אַ מענשען איבער פערציג יאָהר 
אַלט צו האלטען זיין פּלאץ אין דער אינדוסטריע. דאָס זעלבע איז 
אויך אמת בנוגע צו די אַרבײיטער, װאָס ווערען קראנק. די קאַפּי- 
טאַליסטען קאַנען זיך ניט רעכענען מיט די פּערזענליכע פּראַבלעמען 
פון דיעזע ארבייטער, זיי מוזען אנטרייבען זייערע געשעפטען, און 
די פאבריק האָט איהר אייגענע לאָגיק. 


די אונזיכערהייט פון דעם מאַדערנעם אַרבײטער ווערט נאָך 
פערגרעסערט דורך די פיעלע נגעפאהרען, וועלכע זיינען פערבונדען 
מיט מאַשין-ארבייט, די ווערק-געצייג פון דעם בעל-מלאכה זיינען 
געווען קליין און איינפאך, און האָבען ניט פאָרנעשטעלט מיט זיך 
קיין גרויסע געפאהר, אָבער די מאַדערנע מאַשינען זיינען אונגעהיי- 


ער. זיי בעווענגען זיך מיט אַ שנעלקייט, פון וועלכער דער קאָפּ פער- 
דרעהט זיך. זייערע רעדער און רעדלעך, פּאַסען, מעסער א. ז. וו. 
דראַהען דעם אַרבייטער יעדע מינוט פון טאָג, און פאָדערען פון 
איהם אן אויסערגעוועהנליכע פאַרזיכטינקייט, וועלכע עס אין 
שווער לאנג אָנצוהאַלטען ביי שווערער און אינטענסיווער אַרבייט. 
גויטווענדיגערווייזע, קומען פאָר צופעלע, וועלכע רויבען אוועק פון 
דעם אַרבײיטער זיין איינצינעס פערמעגען, זיין אַרבײיטס-קראפט. 
קיין פריהערדיגע עפּאָכע האָט ניט געליטען אַזױ פיעל פון דעם פּראָב- 
לעם פון אַרבייטס-צופעלע. אָבער ביי דעם פאַבריק-סיסטעם איז 
דאָס איינע פון די וויכטינסטע פראנען אין דעם לעבען פון דעם אַר- 
בייטער. אין די פעראיינינטע שטאַאַטען, צום ביישפּיעל, קומען 
פאַר העכער צוויי מיליאָן צופעלע א יאָהר, פון וועלכע פערציג טוי- 
זענד ענדינען זיך מיט דעם טויט פון דעם אַרבײטער. העכער צוויי 
הונדערט טויזענד צופעלע זיינען אַזױ ערנסט, אַז דער אַרבײטער 
מוז אויפנעבען זיין אַרבײט אויף אַ לענגערע צייט. 


צו דיעזע אלע פּראָבלעמען וועגען שכירות, אַרבײטסלאַזינ" 
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קייט, אַרבײטס-צופעלע און אַלגעמיינע אַרבייטס-בעדינגונגען קומט 
נאָך צו די פראנע ווענען דעם אַרבײיטערס היים, זיין װאָהנונג, די 
ערציהונג פון זיינע קינדער א. ז. וו. דאָס איז אויך א דירעקטע פאָל- 
נע פון דער פאבריק, וויי? ערשט אין דער לעצטער עפּאָבע, זינט עס 
האָט זיך אָננעהויבען ענטוויקלען דאָס פאבריק-סיסטעם, זיינען 
אויסנעוואקסען ריזינע שטעדט מיט גרויסע טענעמענט-הייזער. קיין 
פּריהערדיגע עפֿאַכע האָט ניט נגעוואוסט פון אַזאַ עננשאַפט, פון 
אזוינע דירה-פראנען, וועלכע פערביטערען יעצט דאָס לעבען פון 
דעם אַרבײטער. 


מיט איין װאַרט, די ווירקוננ פון דער פאבריק אויף דעם אַר- 
בייטער איז אויסגעהאַלטען אין אַלע הינזיכטען. וועלכע זייט פון 
דעם פאבריק-סיסטעם מען זאָל ניט בעטראכטען, האָט זי די טענ- 
דענץ צו פערערנערען די עקאַנאָמישע און סאַציאלע לאנע פון דעם 
מאַדערנעם אַרבײטער. די איינפיהרונג פון דער מאַשין צערשטערט 
דעם יסוד פון זיין טעכנישער אינדיווידואליטעט. דאָס אַריינדריננען 
פון פרויען און קינדער אין דער אינדוסטריע שלאָגט אראב דעם 
פּרײיז פון דער מענשליכער ארבייט און פערלענגערט די אַרבײטס- 
שטונדען. אַרבײטס-לאָזיגקײיט און צופעלע בריינגען איהם צו דעם 
אבנרונד פון אַרעמקײט. דאָס לעבען אין די גרויסע שטעדט ביי 
אַזױנע בעדיננוננען שאפט א מורא'דינע ענגשאפט און שמוץ און 
צערשטערט דאָס פאמיליען-לעבען פון דעם אַרבײטער. די דיסציפּ- 
לין פון דער פאבריק און די הערשענדע ראַלע פון קאַפּיטאל דע- 
מאָראליזירען דעם כאראקטער פון דעם ארבייטער און ענטוויקלען 
אין איהם די געפיהלען פון אונזיכערהייט, מורא און אונטערטהע- 
ניגקייט. 


ווען דער אַרבייטער װאָלט נעבליבען פּאַסיוו אונטער דיעזע 
בעדיננוננגען, װאָלט די פאבריק איהם ווירקליך נעבראכט צו דעם 
אבנרונד פון עקאַנאָמישער און סאַציאלער ערנידרינונג. אָבער דאָס 
נאטירליכעס שטרעבען פון יעדען מענשען צו פערבעסערען זיין 
לאנע צווינגט דעם ארבייטער צו רעבעלירען גענען די טענדענצען 
וו דעם פאבריק-סיסטעם. איבעראל, וואו די פאבריק ענטוי- 
קעלט זיך, הויבט ער אָן זוכען ימיטלען, װוי בייצוקומען איהרע 
שלעכטע פאָלנען. און איבערא? קומט ער פריהער אָדער שפּעטער 
צו דעם זעלבען מיטע? -- דעם טרייד --- יוניאָניזם. 
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דווייסקר קאפיס/{) 


פצי נרונריפרינציפען פון רצט) -ד. וי 
ויוניאניזום 


צי נויטװענדינקייט פון עקאַנאָמישער פעראיינינונג; די אידעאלאַניע פון דעם 
עקאַנאַמישען אינדיווידואליזם; די פּרינציפּען פון דעם טרייד-יוניאַניזם; 
די שוואכקייט פון דעם איינצעלנעם אַרבײטער; די עקאַנאַמישע אונ- 
גלייכהייט פון אַרבײטער און אַרבײטסנעבער; די בעדייטוננג פון 
קאַלעקטיווע דיננען זיך; די אידעען פון ,קאממאן רולס" 
און ,סטענדערד אוו קיווינג" ; דער טרייד-יוניאַניזם און 
פּערזענליכע פרייהייט; דער קאַנטראל פון דער פאב- 
ריק; איינענטהום'ס רעכט און מענשליכע רעכטע; 
דער בעווענענדער גייסט פון דעם טרייךי 
יוניאַניזם. 


דאָס שטרעבען פון די אַרבײטער צו פעראיינינען זייערע 
קרעפטען אין קאמפּף גענען די שלעכטע פאָלגען פון דעם פאבריק- 
סיסטעם איז ניט מעהר וי נאַטירליך. ‏ עס אין אַ בעשטימטע 
פאָרם פון דער אלגעמיינער געזעלשאַפטליכער נאטור פון דעם מענ- 
שען, וועלכע האָט צו יעדער צייט און אונטער אַלֶע בעדינגונגען 
נעפונען אַן אויסדרוק אין פערשידענע פעראייניגונגען פאר אלער- 
ליי צוועקען. עס װאָלט דאריבער געשיינט צו זיין נאַנץ איבעריג צו 
ערקלעהרען, ווארום די ארבייטער ווילען ניט פערבלייבען אין אַ 
צושטאַנד פון אַבנעזונדערטקייט און גרינדען ספּעציעלע אַרנאַני- 
זאציאַנען פאר נעמיינשאַפטליכע עקאַנאַמישע ציעלען. דאָס 
װאַלט געדארפט זיין אַזױ קלאַהר פאר יעדען װוי דער שטרעבען 
פון מענשען צו גרינדען פּאַליטישע, קולטורעלע און אנדערע פער- 
איינען,. עס װאָלט, דאַגענען, נעדארפט אויסזעהען זאַנדערבאר, 
װואָס אַ גרויסער טהיי? פון די ארבייטער שטעהען ניט צו צו דיעזע 
אַרגאַניזאַציאָנען,. ווארום, פאר װאָס זאָל די נעזעלשאַפטליכע 
חיה-מענש ניט אויסדריקען איהרע געזעלשאַפטליכע אינסטינקטען 
ספּעציעל אויף דעם עקאַנאָמישען געביעט, וועלכער איז דער פונדא- 
מענט פון דעם געזעלשאַפטליכען לעבען ? 


:טל 
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עס איז אַבער אַ פאַקט, אז דוקא דאָס שטרעבען פון די ארביי- 
טער צו עקאָנאַמישער פעראיינינונג איז פערדאמט געװאָרען אין דעם 
משך פון די לעצטע הונדערט יאַהר אויף דעם שטאַרקסטען אופן. די 
אורזאכע דערפון איז אַ נאַנץ פּשוט'ע. די רעװואַלוציאַן אין דער אינ- 
דוסטריע, וועלכע האָט נעשאפען די מאַדערנע פאבריק, האָט נעפאַ- 
דערַט דרי העכסטע אנשטרעננונג פון אַלע אינדיווירועלע קרעפטען 
פאר איהרע צוועקען. װאָס מעהר יעדער האָט געטראכט ווענען זיך 
און װאָס ווענינער ער האָט זיך געקימערט פאר אַנדערע, אלץ אינ- 
טענסיווער האָט ער געקאנט ארבייטען, אלץ ווייטער האָט ער נע- 
קאנט ענטוויקלען די פּרינציפּען פון דער נייער אינדוסטריעלער 
טעכניק, אלץ גרעסערע רייכטהימער האָט ער געקאַנט שאפען. װאָס 
ווייטער דאָס איז אַנגענאנגען, אלץ מעהר איבערראשט זיינען די 
מענשען געװאָרען פון די אונגעהייערע פּראַדוקציאַנס-קרעפטען, 
וועלכע זיי האָבען נעשאפען, און אלץ אונבעשרענקטער איז געװאַרען 
זייער תאוה צו פערגרעסערען די מיטלען אין זייערע הענד. "די בע- 
זיצער פוז קאַפּיטאל, וועלכע האַבען אריינגענומען אין זייערע הענד 
די אָרגאַניזאציאָן פון דעם נייען פּראַדרוקציאַנס-סיסטעם, האַבען זיך 
אריינגעװואַרפען מיט אַ פייער אין זייער נייע ראלע און האָבען פער- 
קערפּערט אין זיך דעם פיבערהאפטען נייסט פון דער נייער אינ- 
דוסטריעלער עפּאַכע. זיי האָבען פארמולירט דעם פּראָטעסט נע- 
גען יעדער פאָרם פון ארבייטער-האַנדלונג, וועלכע האָט נעקענט אין 
דעם מינדעסטען בעשרענקען זייער עקאַנאַמישע טהעטינקייט. זיי- 
ערע אינטערעסען האָבען בענייסטערט די דענקער, וועלכע האָבען 
אויף זיך גענומען די אויפנאבען צו בעפעסטינען די עקאַנאַמישע 
יסודות פון דעם קאַפּיטאַליזם מיט דער בעגרינדונג פון דער אינדי- 
ווידואליסטישער פילאזאַפיע. 


דער הויפּט נעדאנק פון דעם עקאַנאַמישען אינדיװוידואַליזם, 
וועלכער איז א לאַננגע צייט געווען דער אידעאַלאַנישער פונדאַמענט 
פון דעם פאבריק-פיסטעם, בעשטעהט אין דער השערה, אַז ווען אַלע 
מענשען זיינען פריי צו האַנדלען עקאַנאַמיש, װוי זיי פערשטעהען 
און וי זיי דיקטירט זייער פּערזענליכער אינטערעס, וועלען זיי נא- 
טירליכערווייזע טהוען דאָס, װאָס איז בעסער ניט נור פאר זיי, נור 
אויך פאר דער גאנצער געזעלשאפט. דיעזע השערה איז געגרינ- 
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דעט אויף דעם גלויבען, אַז די עקאָנאָמישע אינטערעסען פון אַלַע 
מענשען זיינען דיזעלבע און אַז יעדער מענש וועט אליין טהאָן אָהן 
יעדען צוואנג דאָס, װאָס ער האלט פאר בעסער פאר זיך און פאר 
דער נעזעלשאפט. דער לאַנישער שלוס פון דיעזער טהעאָריע איז די 
פאַדערונג, אַז דער יחיד זאָל האָבען די פרייהייט צו טהאָן עקאַנאָ- 
מיש, וי ער פערשטעהט. ער דארף זיין פריי צו געהען פון פּלאץ צו 
פּלאץ, צו ארבייטען וואו ער ווי? און וי אַזױ ער וויל, צו בייטען זיין 
בעשעפטיגונג צו יעדער צייט, אָדער נאַר ניט אַרבײטען, אויב ער 
וויל ניט. די פרייהייט דארף זיך בעציהען ניט נור אויף דעם מענ- 
שען, נור אויך אויף די מעטאָדען פון ארבייט. די פאבריק טאָר ניט 
זיין געבונדען פון אַזױנע מנהנים און פארשריפטען וועלכע האָבעז 
אַרומגערינגעלט די פּראָדוקציאַן אין צייט פון דער מלאכה. די פאב- 
ריק-אַרבייט דאַרף זיין פראנק און פריי אונטער דער השנחה פון 
דעם אייגענטהימער, וועלכער דאַרף האָבען דאָס רעכט אנצופיהרען 
זיין פאבריק, ווען ער וויל, מיט אַלערלײ מאשינען און אונטער אַלער- 
ליי בעדיננוננען. 


די פרייהייט פון דעם אַרבײטער צו פערקויפען זיין אַרבײטס- 
קראפט און די פרייהייט פון דעם קאַפּיטאַליסט צו קויפען ווען און 
װאָס ער וויל פיהרט דערצו, אַז די פערהאַנדלונגען צווישען זיי זאָלען 
אננעהמען דעם כאראקטער פון אַ קאָנטראקט. דער ארבייטער 
שטעלט געוויסע בערינגוננען, וועלכע דער ארבייטס-נעבער נעהמט 
אָן און פערקעהרט. לויט דעם אינדיװידואליסטישען געדאַנק דאַרפען 
דיזע פּערהאַנדלונגען זיין אַ פּערזענליכע זאַך צווישען דעם אַר- 
בייטסגעבער און יעדען איינצעלנעם אַרבײיטער. דער אינדיווידו- 
אַליסט טענה'ט, אַז יעדער מיטנליעד פון דער געזעלשאַפט דאַרף זיין 
פעראנטװאַרטליך פאר זיך זעלבסט און דאַרף זיצ פערלאָזען אויף 
זיינע איינענע כחות אין דעם קאמפּף פאר לעבען. דער איינצעלנע 
אַרבײטער און דער אַרבייטס-געבער דאַרפען דאריבער זיך אליין 
דיננען צווישען זיך און דאַרפען שליסען אן אינדיווידועלען קאַנט- 
ראקט יעדער אויף זיינע איינענע אחריות. 


אויף דעם גרונד פון דיזער פילאָזאָפיע האָבען די הערשער פון 
דער מאַדערנער אינדוסטריע אַטאַקירט און אַטאַקירען נאָך יעצט יע- 


אי אלא יצ 


יפ יי שיו = 


יי 


ארי 


אי יע יי 


א אי ל 
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דען פערזוך פון די ארבייטער צו פעראייניגען זיך. אויף וויפיעל די 
אַרבייטסנעבער האָבען נור געקאנט, האָבען זיי געפּרופט איינצופלאַן- 
צען די אידעען פון זייער עקאַנאַמישען אינדיװידואַליזם אין די 
רעכטליכע און פּאַליטישע איינריכטונגען, וועלכע זיינען פערבונדען 
מיט דעם פאבריק-סיסטעם. די ארבייטער זיינען דאריבער געווען גע- 
צוואוננען צו אַנאַליזירען דיזע נאנצע פילאַזאָפיע און צו בעווייזען, 
אַז זי איז נרונד-פאַלש, אונטער מאַדערנע אינדוסטריעלע בעדינ- 
נוננען. דער אױיסנאַנגס-פּונקט פון דער טריד-יוניאָניסטישער 
טהעאָריע איז דער געדאַנק, אז דער איינצעלנע אַרבײטער אין ניט 
פריי און ניט נלייך צו דעם ארבייטסגעבער אין דעם עקאָנאָמישען 
קּאמפּף, אַז ער איז בשום אופן ניט אין שטאנד אליין צו פערהאַנד- 
לען ריכטיג מיט דעם אַרבייטסנגעבער וועגען די בעדיננונגען פון דעם 
אַרבייטס-קאַנטראקט, און אַז די ארבייטער מוזען זיך פעראייניגען 
כדי אָנצופיהרען די פּערהאַנדלוננען מיט די ארבייטס-געבער אויף 
אַ געמיינשאַפטליכען אופן. 5 


די בעהויפּטונגען פון דעם טרייד-יוניאַניזם זיינען נעגרינדעט 
אויף אַן אלנעמיינער קריטיק פון דעם ארבייטערס לאנע אויף דעם 
מארק. ווי מיר האָבען בעוויזען אין דעם ערשטען אַרטיקעל, עק- 
זיסטירט ביי דעם פאבריק-סיסטעם אַ ספּעציעלער מארק, אויף וועל- 
וען דער ארבייטער ערשיינט אלס פערקויפער פון זיין ארבייטס- 
קראפט. יעדעס מאל, ווען אן איינצעלנער אַרבײטער זווט ארבייט, 
איז ער אין דער לאנע פון א סוחר אויף מארק, וועלכער האָט נור איין 
שטיקע? סחורה, זיין ארבייטס-קראפט. דער קויפער איז דער אר- 
בייטס-נעבער. און דער מסחר קומט פאר צווישען דעם ארבייטער 
און דעם אדבייטס-געבער. 


דער רעזולטאַט פון יעדען מפחר העננט אב פון די אונטער- 
האנדלוננען צווישען קויפער און פערקויפער. נור דאן ווען זיי ביידע 
זיינען אין מעהר אַדער וועניגער גלייכע בעדינגוננען, קאן מען ער- 
ווארטען, אַז זיי זאַלען ביידע בלייבען צופרידען מיט דעם מסחר. 
אין דעם פאל פון דעם ארבייטס-מאַרק איז דער פערקויפער אָבער 
אימער אין אַן ערגערער לאנע, ווען ער איז אַליין. ער מוז דאריבער 
שטענדיג מאַכען אַ שלעכטען מסחר און בלייבען אונצופריערען.. 
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דִי וויכטינסטע אורזאכע דערפון איז די אונגלייכהייט פון עקאַ- 
נאָמישען דראנג. ווען דער ארבייטס-נעבער נויטיגט זין אין ארביי- 
טער און װוי? אַ זאך ניט נאַכנעבען זיינע פאַדערונגען, האָט ער אַ 
גאַנצע רייהע פון ברירות. ער קאן איינרעדען זיינע איבערינע אַר- 
בייטער אז זיי זאָלען ארבייטען שנעלער אָדער לעננערע שטונדען. 
אין ערנסטען פאל װועט ביי איהם בלייכען שטעהען אַ מאַשין אַדער 
עטליכע מאַשינען, און ער װועט פערלירען אַ געוויסע סומע נעלד. 
אָבער ער דארף צוליעב דעם חלילה ניט ארומנעהען הונגערינג אָדער 
פריהרעןז, און זיין פרוי און קינדער וועלען דערפון ניט ליידען. דער 
אַרבײיטס-געבער, וועלכער איז ביי דעם פאבריק-סיסטעם א קאפּי- 
טאַליסט, איז פערזאָרגט מיט אַלע זיינע בעדערפניסען און זאָנאר 
קאָמפארטען, און ער קאן זיך בענעהען אֶהן אַן ארבייטער אָדער אַהוּ 
עטליכע ארבייטער א לענגערע צייט. אָבער דער ארבייטער איז אין 
אַ נאַנץ אַנדער לאגע. אויב ער ענטזאנט זיך אנצונעהמעז די בע- 
דינגונגעז, וועלכע דער ארבייטסנעבער שלאַנט איהם פאר, פערלירט 
ער זיין חיונה. דער ארבייטער האָט ניט קיינע קאַפּיטאלען. ער איז 
ניט פערזארנט אויף וועלכע עס איז בעדייטענדע צייט. ער און זיין 
פאמיליע לעבען פון זיינע פערדינסטען, און אויב ער ארבייט ניט, 
האָבען זיי ניט װאָס צו עסען,. יעדער פּערלאָרענער טאָנ איז אַ אונ- 
נליק און בריינגט מיט זיך פיזישע און מאַראַלישע ליידען. דער 
נעדאנק, אַז ער װועט פערלירען אַ טאָג און וועט דאַרפען דעם נעקס- 
טען טאָג ווידער ארומלויפען נאָך ארבייט, שרעקט דעם ארבייטער. 
ער טערט ווייכער און איז בערייט נאַכצונעבען. דער ארבייטס-נע- 
בער ווייס זיין עקאַנאָמישע שוואכקייט, און בענוצט זיך מיט איהר 
פאר זיינע אייגענע צוועקען. 


אָבער זאָנאר ווען דער אַרבײיטער װאָלט ניט געװען 
אין אַזאַ עקאָנאָמישען צושטאַנד, װאָלט ער אויך ניט נעווען נלייך 
צו דעם ארבייטס-געבער אין זייערע גענענזייטינע פערהאַנדלוננען. 
דער ארבייטער, אלס פערקויפער פון זיין אַרבייטס-קראפט, איז אין 
דער לאנע פון אַ סוחר, וועלכער איז ניט בעקאנט מיט די בעדיננונ- 
גען פון דעם מארק. דער איינצעלנע ארבייטער האָט ניט די צייט און 
ניט די מיטלען אויסצונעפינען, װאָס עס טהוט זיך אין דער אינ- 
דוסטריע, אין וועלכער ער זוכט ארבייט. ער קאן ניט וויסען, אויב 


פאן 
זכ 
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די אינדוסטריע איז אין אַ נוטען צושטאַנד, װי דרינגענד עס איז 
די פאָדערונג נאַך ארבייטער, וויפיעל ארבייטער אין אַנדערע פאב- 
ריקען קריגען א. ז. װו. אלס יחיד, וועלכער שטעהט ניט אין פער- 
בינדונג מיט זיינע חברים, איז דער ארבייטער נאנץ פּערלאָרען אין 
די אַלע פראגען פון אינדוסטריעלען לעבען. דער ארבייטס:נע- 
בער, פערקעהרט, ווייסט, װואָס עס טהוט זיך אויף דער וועלט. ער 
איז אין נאַָהענטער בעריהרונג מיט אינדוסטריעלע ערשיינונגען און 
ווייס דעם צושטאנד פון דעם מארק. ער ווייס, וויפיעל אַרבייטער 
ער קאן בעציהען פון אַנדערע שטעדט. ער איז אין אַלע הינזיכטען 
בעסער פאָרבערייטעט צו פערהאַנדלען, וי דער ארבייטער. חוץ דעם 
איז דער ארבייטס-געבער בכל? א גרעסערע בקי אין הלכות מסחר, 
ווי דער ארבייטער, ער קען בעסער די קונסט און ווייס װוי צו מאכען 
אַן אַנשטעל, אַז ער דאַרף דעם אַרבײיטער אויף טויזענד כפּרות. דער 
אַרבײטער, ווידער, איז זעהר זעלטען אין שטאנד צו בעהאלטען זיי- 
נע געפיהלען און ניט ארויסצוציינען, װוי שטארק ער נויטינט זיך 
אין דער ארבייט. 


ווען דער בע? הבית פון אַ פאבריק אָדער זיין פערטרעטער 
נעהמט ארויף אַן ארבייטער, בעדינגען זיי זיך געוועהנליך ווענען די 
שכירות. אַפּטמאָל בעשטימען זיי אויך די ארבייטס-שטונדען. אָבער 
רערמיט ענדינען זיך די פערהאַנדלונגען. דער איינצעלנע ארבייטער 
קאָן ניט שטעלען דעם בעל הבית קיינע אַנדערע בעדינגונגען. ווען 
ער קומט ארויף צו דער ארבייט, מוז ער זיך צופּאסען צו די בעדינ- 
נונגען פון דער פאבריק, צו זיי נעפעהלען איהם, צו ניין. ער מוז 
אַרבײטען מיט וועמען דער בעל הבית הייסט איהם ; ער מון זיך 
רעכענען מיט דעם פּערװואַלטערס פאדערוננען וועגען שנעלקייט און 
מוז טהאָן טויזענדער אַנדערע זאכען, וועלכע זיינען א טהיי? פון דער 
דיסציפּלין. אָבער וועגען דיזע אלע בעדינגונגען האָט ער אפילו ניט 
גערעדט מיט דעם ארבייטס-נגעבער. געוויס, אויב די פאבריק גע- 
פּעהלט איהם ניט, האָט ער א ברירה. ער קאן אוועקנעהען און זוכען 
אַנדערע ארבייט. אַבער אין דער צווייטער פאבריק וועט ווידער 
פארקומען דאָס זעלבע. דער קאַנטראקט, וועלכען דער איינצעלנע 
אַרבייטער און דער ארבייטס-נעבער מאכען צווישען זיך, דער זא- 
גענאַנטער אינדיווידועלער קאַנטראקט, איז אין דער ווירקליכקייט 
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ניט קיין קאָנטראקט אין דעם אמת'ן זינן פון װאָרט. ער איז ניט 
מעהר וי אַ מינדליכע פערהאנדלונג. דער בעל הבית זעצט זיך ניט 
אַװועק שרייבען אַ קאָנטראקט מיט יעדען איינצעלנען ארבייטער. 
אלס פאָלגע דערפון טראנט דער אינדיווידועלער ארבייטס-קאַנט- 
ראקט זעהר אן אונקלאַהרען כאראקטער. די וויכטיגסטע בעדינגונ- 
גען פון דעם פאבריק-לעבען בלייבען אונבעשטימט און דער ארביי- 
טער מוז גוטהייסען, װאָס דער בעל-הבית געפינט פאר נויטיג. דאָס 
הייסט, אז דער אינדיווידועלער קאָנטראקט פערשטארקט נאָך די 
מענליכקייט פון דעם ארבייטס-געבער אויסצונוצען צו יעדער צייט 
די עקאַנאָמישע שוואכקייט פון דעם ארבייטער. 

צו דעם אַלֶעם מוז מען נאָך נעדענקען, אַז אויף יעדען פּלאץ 
זיינען פאראן מעהרערע ארבייטער. זאָגאר אין די בעסטע צייטען 
זיינען אין יעדער אינדוסטריע פאראן מעהר ארבייטער, וי דער בעל 
הבית דארף. וען א קאַפּיטאליסט רעקלאמירט, אַז ער דאַרף הענד, 
רופען זיך אָב אויף זיין פאָדערונג מעהר הענד וי ער פאַדערט. ער 
קאן דאריבער גאנץ קאלטבלוטיג אויסקלייבען די ארבייטער, וועל- 
כע זיינען בערייט אנצונעהמען די ערנסטע בעדיננוננען. דער ארביי- 
טער, ווידער, קאן זיך ניט האלטען שטייף, ווען ער זעהט פאר זיך 
א מאַססע קאַנקורענטען. די נאנצע סיטואַציע איז אַזעלכע, אַז זי 
מוז אבשוואכען די פערהאנדלוננס-מעגליכקייטען פון דעם ארביי- 
טער. 

עס איז אַ געלעכטער אונטער אַזױנע עקאַנאַמישע בעדיננוננען 
צו רעדען ווענען גלייכהייט און וועגען דער היילינקייט פון דעם אינ- 
דיווידועלען קאָנטראקט. עס איז די נלייכהייט פון דעם לייב און 
דער מויז, די גלייכהייט פון א בעוואפענטען נבור און אַ וועהרלאַ- 
זען קארליק. אַזאַ גלייכהייט קאן האָבען נור איין רעזולטאַט. זי מוז 
פיהרען צו דער עקספּלואטאציע פון דעם ארבייטער און צו דער 
פערערגערונג פון זיין עקאַנאַמישע לאנע. 

אויב דער ארבייטער וויל ווירקליך זיין נלייך צו דעם ארבייטס- 
נעבער, מוז ער זיך פעראיינינען מיט זיינע מיטארבייטער און אנ- 
פיהרען די פּערהאַנדלוננען וועגען די ארבייטס-בעדינגוננען אויף אַ 
געמיינשאַפטליכען אופן. דאָס קאַלעקטיוע דיננען זיך (אָדער װוי 
מען דריקט זיך אויס אין עננליש --- , קאַללעקטיוו בארניינינג") איז 
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דער איינציגער מיטעל בייצוקומען די עקאַנאַמישע שוואכקייט פון 
דעם אבגעזונדערטען ארבייטער. דער קאַפּיטאליסט אין אין אַ נע- 
וויסער מאס ,אַ פעראיינינונג אין זיך זעלבסט". זאַגאר ווען ער 
פיהרט אן דעם געשעפט מיט זיין אייגענעם קאפּיטאל, פעראייניגט 
ער אין זיין פּערזאַן געלד, עקאַנאָמישע זיכערהייט, גרעסערע בע- 
קאנטשאפט מיט די בעדינגונגען פון דעם מארק, בעסערע פעהינ- 
קייט זיך צו דיננען א. ז. װו. אָבער די מייסטע קאַפּיטאַליסטישע 
אונטערנעהמוננען זיינען געגרינדעט אויף דער ווירקליכער פער- 
איינינונג פון פיעלע קאפּיטאלען און שעפּפען זייער מאכט פון דיע- 
זער פּעראייניגונג. דער ארבייטער טהוט נור דאָס זעלבע, װאָס דער 
קאַפּיטאליסט, ווען ער פעראייניגט זיך מיט אַנדערע ארבייטער. און 
ער האלט אויף דעם נלייכגעוויכט פון דעם ארבייטס-מארק, ווען ער 
פעראיינינגט זיין ארבייטס-קראפט מיט דער ארבייטס-קראפט פון 
אַלֶע אַנדערע ארבייטער אין דעם זעלבען טרייד און פאַרדערט אויף 
די ארבייטס-געבער צו בעשטימען די ארבייטס-בעדינגונגען אויף אַ 
געמיינשאַפטליכען אופן. 


די בעדייטונג פון ,קאַללעקטיוו בארניינינג" בעשטעהט אין 
דעם, װאָס די ארבייטער פון אַ בעשטימטען טרייד הערען אויף צו 
קאַנקורירען איינע מיט די אַנדערע און האַנדלען געמיינשאַפטליך, 
וי איין מענש. ווען יעדער ארבייטער ווייס, אז קיינער װועט ניט 
פּערכאפּען זיין פּלאץ, אז אַלֶע אַנדערע ארבייטער פון זיין טרייד 
פּאַדערען דאָס זעלבע, װאָס ער, פיהלט ער זיך שטייפער און שטאר- 
קּער. דער ארבייטס-געבער, ווידער, מוז בייטען זיין טאַן, ווען ער 
ווייס, אז ער האָט צו טהאָן ניט מיט אַ שוואכען אבגעזונדערטען 
אַרבײטער, נור מיט די פעראיינינטע ארבייטער פון דעם טרייד, 
וועלכע זיינען שטאָהל און אייזען איינער פאר די אנדערע. דער 
ארבייט-געבער ווייס, אַז מיט פעראייניגטע קרעפטען האָבען די אר- 
בייטער ביכולת אויסצונעפינען דעם צושטאַנד פון דעם מארק און 
קאָנען אנפיהרען די פערהאַנדלונגען מיט דערזעלבער געשיקטקייט, 
וי ער. מיט איין װאָרט, , קאָללעקטיוו בארגיינינג" שאפט אב אין אַ 
בעדייטענדער מאס די אוננלייכהייטען, פון וועלכע דער איינצעלנע 
אַרבייטער ליידעט. 

דער פּרינציפּ פון , קאַללעקטיוו בארניינינג" פאדערט נויט- 
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ווענדינערווייזע, אַז געמיינשאַפטליכע בעדינגונגען זאָלען בעשטימט 
ווערען פאר אַלֶע ארבייטער פון דעם זעלבען טרייד ‏ עס װאָלט 
געווען אן אונזינן פאר פעראיינינטע ארבייטער, וועלכע בעטראכטען 
זיך אַלס אַ סאָלידארישע נרופּע, צו שטעלען בעזונדערע פאדערוננען 
פאר יעדען בעזונדערען אַרבײטער. פון דעם שטאַנדפּונקט פון , קאַ- 
לעטקיטוו בארגיינינג" זיינען די דיפערענצען צווישען די ארבייטער 
ניט גרויס און ניט שטארק גענוג, אַז מען זאָל זיבּ דארפען מיט זיי 
רעכענען. די מאָס פאר דעם נאנצען טרייד איז דער דורכשניט" 
ליכער ארבייטער, פאר וועלכען מען דאַרף בעשטימען די שכירות, 
די שטונדען און די איבעריגע ארבייטס-שטונדען. אלע ארבייטער 
פון דעם טרייד דאַרפען זיך מעסטען אויף דער זעלבער מאָס. 


דאָס איז ניט קיין קאממוניזם. דער טרייר-יוניאַניזם אנער- 
קענט ניט קיין אבסאָלוטע גלייכהייט און לאָזט איבער גענונ פּלאץ 
פאר פיעלע אוננלייכהייטען. ערשטענס, זיינען די שכירות, דרי 
שטונדען און די איבערינע בעדינגונגען פערשידען אין פערשידענע 
טריידס. צווייטענס, זאנאר אין דעם זעלבען טרייד פאַדערט דער 
טרייד-יוניאָניזם נור דיזעלבע שכירות פאר דיזעלבע ארבייט און 
ערלויבט יעדען ארבייטער צו מאכען וויפיע? ער קאן אונטער גע- 
מיינשאַפּטליכע בעדיננונגען. נור אין יענע טריידס, ווא די אר- 
בייטער ארבייטען אויפ'ן טאָג אָדער ביי דער װאָך, ווערען אלע אר- 
בייטס-בעדיננונגען בעשטימט צו גלייך פאר אַלעמען : אָבער זאָגאר 
ווען א ,קללעקטיווער בארניין" מאכט פּלאץ פאר פערשידענארטינע 
רעזולטאטען, מוז ער פאָדערען געמיינשאַפטליכע בעדינגונגען פאר 
אַלע ארבייטער. ער מוז געבען אַלע ארבייטער דיזעלבע מענליב- 
קייט אויפצוטהאָן דאָס בעסטע. דאָס אין דער עצם פון דעם קאָל- 
לעקטיווען בארגיין,. ווען מען נעהמט צו ביי דעם טרייד-יוניאָניזם 
דאָס רעכט צו מאכען אַלגעמיינע בעשטימוננען (, קאממאן רולס"), 
נעהמט מען ביי איהם צו זיין נשמה. 

די ,קאממאן רולס", וועלכע דער טרייד-יוניאַניזם שטרעבט 
איינצופיהרען, זיינען געוועהנליך ניט די העכסטע פאַדערוננען, וועל- 
כע מען קאַן בענרייפען. ‏ דָאָס זינען טה. די בערינט + 
גען, וועלכע זיינען אבסאָלוט ניטוענדיג, ‏ דער פיגימום, 
אונטער וועלכען קיין אַרבײיטער טאָר זיך ניט אַראָבלאָזען. 


א 2 לט 
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עס זיינען די בעדינגוננען, וועלכע זיינען אבסאָלוט נױיט- 
ווענדינ ‏ צו פערזיכערען דעם אַרבײטער, סמיט ועלכען עס 
איז נראד פון מענשליכען װאַהלשטאַנד, אַזױ װוי דער טרייד-ין- 
ניאָניזם פאַדערט ניט קיין אבסאַלוטע גלייכהייט, רעכענט ער זיך 
מיט די פערשיעדענע צושטענדע און געװואַהנהײיטען פון פערשידענע 
שיכטען ארבייטער און אנערקענט פערשידענע מינימאלע פאדערונ- 
גען פאר פערשידענע טריידס. פון דעם טרייד-יוניאַניסטישען 
שטאַנדפּונקט איז דאַריבער נאנץ נאַטירליך, אז עס זאָלען עקזיס- 
טירעז צווישען די ארבייטער פערשידענע לעבענס-בעדינגונגען און 
לעבענס-נגעװואָהנהייטען, ד. ה. פערשידענע , סטענדערדס אַוו לי- 
ווינג", 


דאָך פון דעם שטאַנדפּונקט פון דעם טרייד-יוניאַניזם איז ניט 
אַזױ וויכטינ די טאַלעראנץ פון פערשידענהייטען, ווי די אנערקע- 
נונג פון אַ ,סטענדערד אוו ליווינג", וועלכען דער ארבייטער דאַרף 
אויפהאלטען. אין דיזער הינזיכט איז דער טרייד-יוניאַניזם פּונקט 
דער היפּך פון דעם הפקר-אינדיװוידואַליזם, וועלכער האָט ניט קיינע 
מאַסשטאַבען און קיינע גרענעצען. די פערטהיידיגער פון דעם אינדי- 
ווידואליסטישען קאפּיטאליזם האָבען נור איין אידעע: אַז דער יהיד 
דארף זיין פאר זיך אליין פעראנטווארטליך א פריי צו טהאַן װי 
ער ווי? אין דעם עקאַנאַמישען לעבען. אויב דער איינצעלנע אַר- 
בייטער פאלט דאַדורך אראָב אויף אַ:נידריגערע שטופע פון וואהל- 
שטאַנד, איז ניט זייער עסק. פון זייער שטאַנדפּונקט דארף נאר ניט 
זיין אַזאַ זאך װוי א בעשטימטער , סטענדערד אַוו ליווינג". דער איינ- 
| צעלנע ארבייטער דאַרף זיך צופּאַסען צו די פאבריק-בעדיננונגען און 
בייטען זיינע געװואָהנהײיטען לויט זיין עקאַנאַמישען מזל. די פּראק- 
טיק האָט געוויזען, אַז דיזער אינדיװוידואַליזם האָט אימער נעשע- 
דינט דעם ארבייטער און דער טרייד-יוניאַניזם האָט דאריבער פון 
אָנפאנג אָן פערטהיידיגט די אידעע פון אַ בעשטימטען , סטענדערר 


אָוו ליווינג". 


אָבער דער טרייד-יוניאַניזם שטעלט זיך ניט אב דערביי. ער 
נעהט ווייטער און פארמולירט א פיע? ראדיקאלערען געדאנק. ער 
פּאַָדערט, אַז דער מינימום זאָל זיין גענוג פאר אן אַנשטענדיג לע- 
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בען, די ענגליש-שפּרעכענדע ארבייטער דריקען דאָס אויס אויף 
פערשידענע אופנים אין די ווערטער ,פעיר וויידזש", ,ליווינג 
וויירזש", , דיסענט סטענדערד אוו ליווינג" א. ז. וו. אזוי װוי דער 
אַרבײטער האָט נור איין מקור פון חיונה, די שכירות, וועלכע ער 
קריגט פאר זיין ארבייטס-קראפט, הייסט דאָס אז ער איז בערעכ- 
טיגט צו אַזעלכע שכירות, וועלכע קענען איהם פערזיכערען מיט אַלע 
זאכען, וועלכע זיינען נויטווענדיג פאר אן אַנשטענדינ לעבען. אויב 
דער פּרייז פון לעבענס-מיטלען שטייגט, מוז דער ארבייטער קרינען 
העכערע שכירות, כדי ער זאָל זיין אין שטאַנד אויפצוהאַלטען זיין 
,סטענדערד אָוו ליווינג". ווייל דעם ארבייטער'ס לעבענס-שטאַנד 
הענגט אב ניט פון דער סומע געלד, וועלכע ער קרינגט אלס שכירות, 
נור פון דער צאָהל פּראַדוקטען, וועלכע ער קאן פאר דעם געלד קוי- 
פען,. דער ארבייטער האָט דאריבער דאָס רעכט צו פאָדערען, אַז 
זיינע נעלד-שכירות זאָלען פארשטעלען מיט זיך הויכע ווירקליכע 
שכירות. 

אָבער הויכע שכירות אליין קענען ניט צופרידענשטעלען דעם 
אַרבײיטער. דער ארבייטער איז אַ מענש מיט פיעלע און פערשיע- 
דענאַרטיגע בעדערפניסען. ער איז אַ פאמיליען-מאן און װויל האָבען 
גענוג צייט צו פערבריינגען מיט זיין פרוי און קינדער, ער וויל האָבען 
דאָס מענליכקייט צו ערציהען זיינע קינדער אויף דעם בעסטען אופן. 
ער אין אַ מענש, ועלכער לעבט אין אַ געזעלשאפט, און 
ער פיהלט דאָס בעדערפניס צו זעהען זיך מיט זיינע פריינד, צו נעה- 
מען אַן אנטהיי? אין די געזעלשאַפטליכע בעוועגונגען פון זיין צייט, 
צו ערפילען זיין פליכט אלס בירנער. ער האָט אויך קולטורעלע פאַ- 
דערונגען און װוי? האָבען צייט צו לעזען אַ בוך, צו זעהען א דראמא, 
צו הערען אַן אָפּערא. סיט איין װאָרט, דעם ארבייטער'ס בעגריף 
וועגען אַן אַנשטענדינען לעבען ענטהאלט אין זיך אזוינע פאָדערונ- 
גען, וועלכע קאָנען ניט בעפרידיגט ווערען אויסשליסליך דורך הויכע 
שכירות. כדי צו פיהרען אזאַ לעבען, מוז ער אויך האָבען גענונ פרייע 
צייט, ניט זיין צופיע?ל אויסנגעמאַטערט פון זיין ארבייט און ניט 
דערלאָזען, אז די פאבריק זאָל אין נאנצען דערשטיקען זיין פּערזענ- 
ליכקייט. ער מוז דאַריבער פאָדערען ניט נור הויכע שכירות, נור 
אוידך קורצע ארבייטס-שטונדען, סאַניטארע בעדינגונגען אין דער 
פאבריק, מענשליכע בעהאנדלוננ א. ז. וו. פון דעם ארבייטערס 
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שטאַנדפּונקט זיינען דאָס אלעס נויטווענדיגע בעדינגונגען פאר אַן 
אנשטענדיג לעבען. 

דער ארבייטער קען אויך לאנג ניט בלייבען שטעהען אויף דעם 
מעמד, אויף וועלכען,ער געפינט זיך אין אַ געוויסען מאַמענט. פער- 
קעהרט, דער וואוקס פון רייכטהימער אין דער געזעלשאַפט, די בע- 
ריהרונג פון דעם ארבייטער מיט בעסערע לעבענס-בעדינגונגען 
אין אַנדערע שיכטען פון דער בעפעלקערונג, די פערשפּרייטונג פון 
אַלנעמיינער בילדונג און עהנליכע אורזאכען צוויננען דעם ארבייטער 
שטענדיג צו שטרעבען צו פערבעסערען זיין לאנע און צו דערגריי- 
כען אַ העכערען לעבענס-צושטאַנד. דעם ארבייטער'ס ,סטענדערד 
אַוו ליווינג" איז דאריבער ניט פערנליווערט. ער בייט זיך מיט דער 
צייט און מיט די נייע בעדיננונגען פון לעבען. דאָס, װאָס דער אר- 
בייטער בעטראכט אלס אַ גרויסען לוקסוס אין אַ געוויסען מאָמענט, 
קאָן ווערען א נויטווענדינקייט פאר איהם אַביסע? שפּעטער. וי- 
באלד דער ארבייטער פערבעסערט אין וועלכען עס איז פּרט זיין לא" 
נע, מוז ער זעהען, אז זיין געווינסט זאָל פון איהם ניט אוועקנע- 
רויבט יוערען. וויי? יעדע פערבעסערונג ווערט באַלד אַ טהייל פון 
דעם נייעם , סטענדערד אַוו ליווינג", וועלכען דער ארבייטער דאַרף 
אויפהאלטען מיט אלע זיינע כחות. 

אָבער דיזע אלע אידעען, טענה'ט מען, זיינען א פערלעצונג פון 
פּערזענליכער פרייהייט. זאָל זיין, אז דער איינצעלנע ארבייטער 
איז שוואכער פון דעם קאפּיטאליסט, אָבער דאָס איז זיין געשעפט. 
עס איז קיינעם'ס ניט דאנה, אויב ער װוי? ארבייטען פאר קליינע 
שכירות, אַדער לאַנגע שטונדען, אָדער אין שלעכטע בעדינגונגען. ווען 
דער טרייד-יוניאַניזם פיהרט איין געמיינשאַפטליכע פאַרשריפטען, 
שטערט ער דעם ארבייטער'ס פרייהייט. ווען מען שטרעבט אויפצו- 
האלטען א בעשטימטען , סטענדערד אַװו ליווינג", מישט מען זיך אין 
דעם פּריוואט לעבען פון דעם ארבייטער. ווען מען לאַזט ניט דעם 
איינצעלנעם ארבייטער זיך דיננען מיט זיין בעל-הבית, רויבט מען 
בּיי איהם אַװעק די פרייהייט פון קאַנטראקט. 

דיזע בעשולדיגונג געגען דעם טרייד-יוניאַניזם איז אַזױ אַלט, 
וי דאָס פאבריק-סיסטעם. די, וועלכע בעפאלען דעם טרייד-יוניאַ- 
ניזם מיט אַזױנע טענות, זעהען ניט, אַז זיי ווילען אויפברעכען אַן 
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אָפענע טהיר,. דער טרייד-יוניאַניזם ניט צו, אַז זיינע פאַדערונגען 
זיינען געגען דעם אינדיװוידואַליסטישען בעגריעף פון פרייהייט. 
אָבער דאָס איז ניט א שוואכקייט, נור, פערקעהרט, פון דעם טרייד- 
יוניאָניסטישען שטאַנדפּונקט איז דער אינדיװוידואַליסטישער בע- 
גריעף וועגען פרייהייט א ליגען און אָבנאַרערײ. ‏ די אמת'ע אידעע 
פון פרייהייט האָט אַ סאַציאלען כאראקטער און רעכטפערטיגט דעם 
טרייד-יוניאַניזם אויף דעם שטארקסטען אופן. 

ווען דער געננער פון טרייד-יוניאַניזם טרעט ארויס אלס פער- 
טהיידינער פון פרייהייט, מיינט ער דאביי די פרייהייט פון דעם 
יחיד צו האַנדלען עקאַנאָמיש, װוי ער װויל,. ער רעכענט זיך ניט מיט 
קיינע אינדוסטריעלע, עקאַנאָמישע אָדער סאַציאלע בעדינגונגען, 
וועלכע בעשטימען די פעהיגקייטען און מעגליכקייטען פון דעם אַר- 
בייטער. ער דענקט ווענען אן אבסאַלוטער פרייהייט, וועלכע איז 
אונאַבהענגיג פון צייט און רוים. ער בעטראכט די פרייהייט, אלס 
אַן איינענשאפט, מיט וועלכער דער ארבייטער ווערט נגעבוירען, אַלס 
א רעכט, וועלכעס איז איהם גענעבען געװואַרען פון דער נאטור. עס 
אַרט איהם ניט, צו דער ארבייטער קאן מיט דעם רעכט עפּעס אויפ- 
טהאָן פאר זיך. ער וויל ניט פערשטעהען, אז עס קאנען זיין אומ- 
שטענדען, וועלכע מאכען א רעכט צו גאַרנישט, און אַז אַ רעכט, װאָס 
האָט נור שלעכטע פאָלנען, איז איינענטליך אן אונרעכט. 


דער טרייד-יוניאָניזם בעהױפּטעט, אז דאָס איז דער פא? מיט 
דעם רעכט אויף פרייהייט, וועלכעס ווערט אויסנעטייטשט אין אן 
אינדיװידואַליסטישען זינן. דער אנאליז פון דעם ארבייטער'ס לאַ- 
גע אויף דעם ארבייטס-מארק האָט דאָס קלאַהר נעמאכט. אבער מען 
קאן די זאך מעהר בולט מאכען מיט איינינע ביישפּילען. דער אר- 
בייטער, צ. ב. איז פריי צו זוכען ארבייט, וואו ער וויל, אבער ווען 
עד האָט ניט קיין געלד אויף אן אייזענבאהן-טיקעט, העלפט איהם 
זיין פרייהייט גאָר וועניג. ער מעג וויסען, אז עס איז דאַ ארבייט 
אין קאַליפאָרניא אָדער אין טעקסעס, און דאָך מוז ער בלייבען אין 
ניו יאָרק. דער ארבייטער האָט אויך דאָס רעכט אויסצוקלייבען זיין 
בעשעפטיגונג. ‏ די קאָנסטיטוציאַן גאראנטירט איהם דאָס רעכט. 
אָבער אויב דער איינפאכער ארבייטער ווי? בייטען זיין ארבייט און 
ווערען אַן אינזשעניר, דאַרף ער האָבען די מעגליכקייט צו געהען אין 
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קאלעדזש, ער דארף זיין עקאָנאָמיש פערזיכערט אויף עטליכע יאָהר. 
אנדערש קאן ער ניט אויסנוצען זיין רעכט. ‏ דער ארבייטער איז אויך 
פריי צו ארבייטען ביי וועמען ער וויל. אבער אויב אַ קאַפּיטאליסט 
ווי? איהם ניט ארויפנעהמען צו דער ארבייט, העלפען איהם ניט 
קיינע רעכטען. דעם ארבייטער'ס פרייהייט ווערט דאַן צו גאָרניט 
דורך דער פרייהייט פון דעם ארבייטס-געבער. דאָס זעלבע איז אויך 
מיט די בעדיננוננען פון דער ארבייט. דער ארבייטער איז פריי 
צו פאַדערען צעהן דאַלאר אַ טאָג פאר פיער שטונדען ארבייט. אבער 
אויב דער ארבייטס-נעבער װוי? מעהר ניט געבען, וי צוויי דאָלאר 
פאר צוועלף שטונדען ארבייט, האָט דער ארבייטער א ברירה. ער 
איז פריי צו זיצען אין דער היים און אויסצונעהען פון הונגער. 


נאָך מעהר, די ערפאהרונג פון די לעצטע הונדערט יאַהר האָט 
בעוויזען, אַז אזא פרייהייט איז די פרייהייט פון דעם שװואַכסטען 
און ערנגסטען ארבייטער צו בעשטימען די בעדינגונגען פאר די 
שטאַרקערע און בעסערע אַרבײיטער. דאָס קלינגט פיעלייכט פּאל 
ראדאקפיש, אַבער עס איז ריכטיג. ‏ דער שוואכער ארבייטער איז 
דער, וועלכער נויטיגט זיך מעהר, וועלכער געהט שוין לאנג ארום 
כאפּט זיך אן פאר דעם ערשטען פּלאץ און איז בערייט אַנצונעהמען 
ליידיג, איז פיעלייכט ניט אַזױ שנע? א. ז. װ, אזא ארבייטער 
די ערנסטע בעדינגונגען. אבער װאָס קאן דאן דער בעסערער אר- 
בייטער טהאָן ? ווען עס דראהט איהם די געפאהר צו פערלירען זיין 
פּלאץ, אַדער צו בלייבען אָהן ארבייט, מוז ער אויך איינשטימען אוֹיף 
ערגערע בעדיננוננען. די פרייהייט פון דעם שוואכען ארבייטער 
צערשטערט די מאכט און פעהינקייטען פון דעם שטארקערען. עס 
איז ניט וי די אינדיווידואליסטען זאָגען, אז פרייע קאָנקורענץ ענט- 
וויקעלט שטארקע, פיינע כאראקטערע, נור פערקעהרט. זי גראָבט 
אונטער די יסודות פון דעם מענשליכען כאראקטער. װאָס ווערט 
אונטער אַזױנע אומשטענדען פון דעם פרייהייט פון דעם בעסערען 
ארבייטער צו ענטוויקלען זיינע פעהינקייטען און צו בויען זיין צו- 
קונפט לויט זיין איינענעם ווילען ? 

א בעגריעף, וועלכער פיהרט צו אַזױנע עקאַנאָמישע און סאָ- 
ציאלע װידערשפּרוכען, איז אין נרונד פאלש. דער טרייד-יוניאַ- 
ניזם פערווארפט דאריבער די אינדיווידואליסטישע פאָרשטעלונג פון 
פרייהייט און בעציהט זיך אויף דער אידעע פון פרייהייט, וועלכע 
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קאָן בעצייכענט ווערען אלס סאַציאלע פרייהייט. דיעזע פּאָזיטיווע 
אידעע אונטערשיידעט זיך פוּן דעם נענאטיווען אינדיווידואליזם 
דערמיט, װאָס זי בעטראכט די מעגליכקייטען און פעהינקייטען פון 
דעם יחיד צו טהאָן געוויסע זאכען און װויל שאפען בערינגונגען, 
וועלכע זאָלען דיזע מענליכקייטען אוּן פעהיגקייטען פערגרעסערען. 
דער ארבייטער ווערט פרייער, ווען ער ווערט שטארקער. ווען דער 
טרייד-יוניאַניזם שאפט געלד פאר ארבייטער, וועלכע ווילען זוכען 
ארבייט אין אנדערע שטעדט, ניט ער דעם ארבייטער ווירקליכע 
פרייהייט פון בעוועגונג. ווען דער ארבייטער איז גאראנטירט גענען 
הוננער-קאַנקורענץ, איז ער ווירקליך פריי צו פּאַדערען גוטע בע- 
דינגונגען. ווען אַלע שעפּער זיינען קאַנטראָלירט פון אַ יוניאָן, דאן 
איז דער ארבייטער ביז אַ געוויסען גראד פריי צו ארבייטען, וואו 
ער וויל. עס איז ניט קיין אבסאַלוטע פרייהייט. דער טרייד-יוניאַ- 
ניזם אנערקענט ניט קיין אבסאָלוטע פרייהייט. דער טרייד-יוניאָניזם 
אנערקענט ניט קיין אבסאַלוטע נלייכהייט און ניט קיין אבסאלוטע 
פרייהייט. אָבער ער בעהויפּטעט, אַז דורך פעראיינינונג און נעמיינ- 
שאַפטליכע האנדלונג בעקומען די ארבייטער דאָס ביסעלע רעאלע 
פרייהייט, וועלכע זיי קאנען יעצט עררייכען. 


עס ווערט אָפּט בעהויפּטעט, אַז אבװואָה? די ארבייטער האָבען 
אַ רעכט צו פעראייניגען זיך און צו פאָדערען העכערע שכירות און 
זאָגאר קירצערע שטונדען, האָבען זיי דאָך קיין רעכט ניט צו שטע- 
לען פאַדערונגען, וועלכע זיינען נוגע די אַלגעמײַנע בעדינגוננען פון 
דער ארבייט. די פאבריק, טענה'ט מען, איז דאָס פּריוואט-אייגענ- 
טהום פון דעם קאַפּיטאַליסט ‏ אלס אייגענטהימער, האָט ער דאָס 
רעכט צו זאָגען, ווער עס זאָל פאר איהם ארבייטען, אָדער ניין, װי 
זיין פאבריק זאָל זיין איינגעאָרדענט, וועלכע סאניטאַרע בעריננונ- 
נען זאָלען איינגעפיהרט ווערען א. ז. וו., עס איז א חוצפּה פון די 
ארבייטער זיך צו מישען אין דיזע , אינערליכע אנגעלעגענהיי- 
טען", אַ פערלעצונג פון דעם אייגענטהום'ס רעכט, און א שטערונג 
פון דעם ארבייטס-געבער'ס פרייהייט. 


די אַרגאַניזירטע ארבייטער קאנעז מיט ריזע טענות ניט איינ- 
שטימען, זיי פיהלען, אז זייער ארבייט איז אַ גרויסע טהייל פון זיי- 


ער לעבען, איבער וועלכען זיי האָבען דאָס רעכט צו זאַנען א דעה. 
זיי פערברייננען אין דער פאבריק דעם גאנצען טאָנ, זייער פיזישער 
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און מאַראַלישער צושטאַנד הענגט אב אָן די בעדינגונגען, אין וועלכע 
זיי ארבייטען. ווען זיי ענטזאגען זיך צו האָבען אין דיעזע אננע- 
לעגענהייטען וועלכע עס איז קאָנטראלע, שטעלען זיי זייער גאַנצען 
,פטענדערד אַװו ליווינג" אין געפאהר. און אויב די אידעע פון איי- 
נענטהום פיהרט צו עקאַנאָמישע רעזולטאַטען, וועלכע זיינען פאר 
זיי שעדליך, דאַן איז דאָסיא סימן, אַז די אויסטייטשונג פון דיזער 
אידעע איז ניט ריכטיג. 

דאָס מיינט ניט, אז דער טרייד-יוניאַניזם לייקענט אב פּרי- 
וואט-איינענטהום. גאנץ פערקעהרט. אַבער אין גענענזאץ צו די רעכ- 
טע פון קאַפּיטאל שטרייכט ער אונטער די רעכטע פון ארבייט. 
דער קאַפּיטאַליסט, וועלכער בעטראכט זיין פאבריק אלס זיין גע- 
שעפט, אין וועלכען קיינער טאָר זיך ניט מישען, פערגעסט, אַז די 
פאבריק האָט קיין ווערדע ניט אֶָהן דער מיטווירקונג פון די אר- 
בייטער. די רעדער וועלען זיך ניט דרעהען, די מאַשינען קאנען זיך 
ניט בעווענען און קיין זאך קאן ניט פּראַדוצירט ווערען, אויב די אַר- 
בייטער לענען ניט צו זייערע הענד. ניט אכטענדיג אויף די ענטוויק- 
לונג פון מאַשינען האָט ניט אָבגעשװאַכט אין גאנצען די בעדייטונ 
פון דער מענשליכער אַרבײט אין דער מאָדערנער אינדוסטריע. דער 
ארבייטער פיהלט דאַריבער, אַז ער איז ניט קיין קלענערער מיוחס, 
וי דער יט אַזױ וי קיין אונטערנעהמונג קאָן יעצט ניט 
אָנגעפיהרט ווערען אַהן קאפּיטאל, אַזױ קאָן זי אויך ניט אָנגעהען 
אָהן אַרבײיט. אַרבײט און קאַפּיטאל זיינען צוויי גלייכע מיט;ליעדער 
פון דער אינדוסטריע. 


אָבער ווען מען בעטראכט ארבייט און קאפּיטא? פון דיזען 
שטאַנדפּונקט, מוז מען נויטווענדיגערווייזע האָבען אן אַנדער בע- 
נריעף ווענען זייערע נגענענזייטינע בעציהונגען. דער קאַפּיטאַליסט, 
וועלכער בעטראַכט זיין קאפּיטא? אלס דעם איינצינ-וויכטיגען עלע- 
מענט פון דער אינדוסטריע, איז, נויטווענדיגערווייזע, גענייגט צו 
זיין אן אויטאַקראט, אן אינדוסטריעלער קייזער. ער בעטראכט די 
ארבייטער אלס אונטערטהאנען, אלס , סאַבדזשעקטס", וועלכע דאַר- 
פען זיין געהאָרכזאם צו די געזעצען פון קאַפּיטאל. ער ב עטראכט זיך 
זעלבכסט אלס דעם פארשטעהער פון דעם , קענינ-דקאפּיטא?" און פאָ- 
דערט דאָס רעכט צו טהאָן אלעס, וי ער וויל. אָבער ווען מען הערט 
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אויף צו קוקען אויף קאפּיטא?, וי אויף דעם איינציג-וויכטינען אינ- 


דוסטריעלען עלעמענט, הערט ער אויף צו זיין א זעלבסטהערשער. 
אַלֵס אַ נלייכער מיטגליעד פון אינדוסטריעלען לעבען האָט ער ניט 
מעהר רעכט, װוי דער אנדערער מיטנליעד --- אַרבײט. די בעציהוננען 
צווישען די צוויי קאנען נור זיין בעגרינדעט אויף דער אנערקענונג 
פון זייערע גענענזייטינע רעכטען. דער טרייד-יוניאָניזם, וועלכער 
פּערטרעט דיעזען שטאַנדפּונקט, קאן דאריבער בשום אופן ניט איינ- 
שטימען מיט די, וועלכע ווילען אויפהאלטען אין דער פאַבריק די 
זעלבסטהערשאַפט, וועלכע איז שוין לאנג אַבגעשאפט אין דעם פּאַ- 
ליטישען לעבען. דער טרייד-יוניאַניזם בעהויפּטעט, דאריבער, אַז 
די ארבייטער זיינען בערעכטינט צו נעהמען אן אנטהיי? אין אלע 
בעשטימונגען פון די ארבייטס-בעדינגונגען. ער פאָדערט די אנווענ- 
דונג פון דעם דעמאַקראַטישען פּרינציפּ אין אינדוסטריעלען לעבען. 
דאָס איז דער גרונד, װואָרים דער טרייד-יוניאָניזם ווערט בעטראכט 
אלס די פערקערפּערונג פון ,אינדוסטריעלער דעמאַקראטיע". 


װאָס מעהר עס ענטוויקעלט זיך די טרייד-יוניאַניסטישע בע- 
וועגונג, אלץ שטארקער ווערט די שטרעבונג צו בעטאַנען די וויכ- 
טיגקייט פון דעם ארבייטער אין דעם עקאָנאַמישען לעבען. דער 
טרייד-יוניאָניזם בענונענט זיך ניט מיט דער פּשוט'ער ערקלעהרוננ, 
אַז קאַפּיטאל און ארבייט זיינען גלייכבערעכטיגט, נור פּאַדערט אַלץ 
מעהר און מעהר, אז די ארבייט זאָל פערנעהמען דעם בכבודיגסטען 
פּלאץ אין אַלע עקאַנאַמישע בעציהונגען. ניט אכטענדינ אויף די 
טעכנישע בעדינגונגען, וועלכע פערמינדערן די בעדייטוננג פוּן דער 
אַרבײט, שטרייכט דער טרייד-יוניאַניזם אונטער די אלנעמיין-מענש- 
ליכע זייט פון דעם ארבייטער'ס לאגע. ער בעטאַנט דעם פאקט, אַז 
די ארבייטס-קראפט קאן ניט אַבנעטהײילט ווערען פון דעם ארביי- 
טער, אז זי איז אַ טהיי? פון זיין פּערזענליכקייט. אלעס, ואָס בע- 
לאנגט צו די בעדינגוננען פון אַרבײט, איז נונע ניט קיין טויטע 
זאך, נור א לעבעדינע, פיהלענדע און שטרעבענדע מענשליכע נשמה. 
ווער עס כבעטראכט די ארבייטס-קראפט נור אין בעצונ צו דער פּראַ- 
דוקציאַן, אלס אַ סחורה, וועלכע דער קאפּיטאליסט מוז.קויפען כדי 
אַנצופיהרען זיין געשעפט, מוז נויטווענדיגערווייזע זיין נלייכנילטינ 
צו אלע פאַדערונגען פון פּערזענליכער ענטוויקלונג. דער טרייד-ין- 
ניאַניזם, אָבער, פּראָטעסטירט נענען אזאַ שטעלונג. ער פאָדערט, 
אַז די מענשליכע ארבייט זאָל בעטראכט ווערען אין צוזאמענהאננ 
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מיט דעם ארבייטער, אלס אן אקטיווער אויסדרוק פון א שאפענדער 
פּערזאָן. פון דיזען שטאַנדפּונקט איז יעדע פערבעסערונג פון דעם 
ארבייטער'ס לאנע אַ זיעג פון דער מענשליכער פּערזענליכקייט אי- 
בער דער טויטער מאטעריע און איז אין איינקלאנג מיט די טיעפס" 
טע פאַדערוננען פון דעם מענשליכען פּראַגרעס., 


ווען מען כבעטראכט די אלע אידעען פון דעם טרייד-יוניאָניזם 
אין זייער צוזאַמענהאנג, האָט מען פאר זיך אַ סיסטעם פון עקאַנאַ- 
מישע פּרינציפּען, וועלכע זיינען דורכגעדרונגען מיט אַ טיעפען 
נייסט פון סאַציאלען אָפּטימיזם. דער טרייד-יוניאַניזם גלויבט אין 
דער מעגליכקייט צו פערבעסערען דעם ארבייטער'ס לאנע אין אַלע 
פּרטים. איזן דיזער הינזיכט האָט דער טרייד-יוניאָניזם געהאט אויס- 
צושטעהען זעהר אַ שווערען מאַטעריעלען און גייסטינען קאַמפף. 
זינט דעם אָנפאנג פון דעם מאַדערנעם פאבריק-סיסטעם האָבען ניט 
אויפגעהערט צו ערשיינען טהעאָריען, וועלכע האָבען געזאָלט בעוויי- 
זען די נאנצע נוצלאַזינקייט פון דעם טרייד-יוניאַניזם. ‏ א שטיק 
צייט האָבען די עקאַנאַמיסטען אויסנעארבייט די זאָגענאַנטע 
,װיירזש-פּאָנד" טהעאָריע. אָבער גענען דיזער און אַנדערע טהעאָריען 
האָט דער טרייד-יוניאָניזם אימער בעהויפּטעט זיין טיעפע איבער- 
ציינוננ, אַז די אַרבײטער קאנען 7 בער עטערקן זייערע לאַנע, אויב 
זיי וועלען האנדלען צוזאמען. און אין גענגענזאץ צו יעדען פּעסימיזם, 
איז דער טרייד-יוניאַניזם אימער א געשטאַנען אויף דעם זיי- 
נינען, אז די פערבעסערונג פון דעם ארבייטער'ס לאנע האָט איי- 
גענטליך קיין גרענעץ נ = אַז דער ארבייטער דארף זיך קיין מאָל 
ניט פיהלען אין נאנצען צופרידען מיט זיין עקאָנאָמישער לאנע און 
דאַרף אימער שטרעבען 0 א גרעפערען חלק פון דער נעזעלשאַפט- 
ליכער איינקונפט און צו א גרעסערען איינפלוס אין אינדוסטריעלען 
לעבען. יעדע פערבעםערונג דארף בעטראכט ווערען אלס א שריט 
א וערטס, נאָך וועלכען עס מוז אי דער צווייטער שריט א. ז. 

., אונענדליך. אין דיעזען גלויבען און שטרעבען האָט זיך אויסגע- 
0 דער דינאַמישער און א עי יי כאראקטער פון דעם 
טרייד-יוניאַניזם. 
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דויטעו קאַפּיטעל 
רז פעטאדען פון דעם. טוייר'ייו בכ" - 


די מעטאָדען פון דעם טריידייוניאַניזם; די נויטװענדינקייט פון דויערהאפטער 
אַרגאַניזאַציאָן; דער טרייד אַלס אַרנאַניזאַציאָנסבאזע; דער סטרייק און 
סטרייק"פאַנדס; פּיקעטען; דער לייבעל און דער באיקאָט; דער קאֵל 
לעקטיווער אַגרימענט ; מידיאיישאָן, קאָנסיליאײישאָן און אַרביט- 
ריישאָן ; סאַלידאריטעט און שטארקע יוניאַנס,. -- דער 
פונדאַמענט פון דעם אַרבײיטערס עקאָנאַ 
מישען ערפאָלג. 


דער ציע? פון דעם טרייד-יוניאָניזם צו פערבעסערען די לאַ- 
גע פון דעם ארבייטער,. אָבער שכירות, ארבייטס-שטונדען און אַנ- 
דערע ארבייטס-בערינגוננען זיינען אבהענגיג פון דעם ארבייטערס 
פעהינקייט צו דינגען זיך מיט דעם ארבייטס-נעבער, די הױיפּט אויפ- 
גאבע פון דעם טרייד-יוניאַניזם איז דעריבער צו געפינען מיטלען, 
וועלכע זאָלען געבען די ארבייטער די מעגליכקייט צו דיננען זיך מיט 
זייערע ארבייטס-געכער אויף אַ געמיינשאַפטליכען אופן אונטער די 
גינסטיגסטע אומשטענדען. 


די ערשטע פאַדערונג פון דעם טרייד-יוניאָניזם איז, אַז די אר- 
בייטער זאָלען בילדען א דויערהאפטע עקאָנאָמישע אָרגאניזאציאָן. 
עס איז אמת, אז ווען די ארבייטער פיהרען אן זייערע פערהאַנדלונ- 
גען מיט די ארבייטסגעבער אויף אַ געמיינשאַפטליכען אופן, דאר- 
פען זיי זיך ניט דינגען אלע מאָנטאג און דאָנערשטאנג. יעדער אנרי- 
מענט בעשטימט די ארבייטס-בעדיננונגען אויף א לעננערע צייט. 
מען װאָלט דעריבער געקענט דענקען אז די ארבייטער דאַרפען זיך 
פעראייניגען נור אויף בעשטימטע מאַמענטען, ווען זיי ווילען אַרױס 
שטעלען געוויסע פאַדערונגען. לויט דיזער פאָרשטעלונג, װאָלטען די 
ארבייטער נגעדאַרפט בילדען צייטווייליגע אַרנאניזאציאַנען, וועלכע 
װאָלטען זיך צופאלען נאַכדעם וי זיי האָבען דערגרייכט זייער מאַ- 
מענטאַנעם צוועק. אין דער נאָדעל אינדוסטריע אין דאָס אמאָל 
אַזױ געווען, יעדען סיזאַן פלעגט מען זיך אַרגאַניזירען, ארויסשטע- 
לען געוויסע פאַדערונגען, סטרייקען, און דאן פּערלאָזען די ארגא- 
ניזאציאָן. אין דער ערשטער פּעריאדע פון דער טרייד-יוניאַניסטי- 
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שער בעווענונג, זיינען אזוינע צייטווייליגע ארגאַניזאציאַנען אַפט 
ערשינען אין פערשידענע אינדוסטריען. 

אָבער די ערפאהרונג האָט בעוויזען אז צייטוויילינע פעראיי- 
ניגונגען קענען ניט דערגרייכען דעם נעווינשטען רעזולטאַט. כדי די 
ארבייטער זאַלען זיין אין א צו פאָרמולירען ריכטיג זייערע פאָ- 
דערוננען, מוזען זיי זיך אָפּט בעראטהען. זיי מוזען זיך צוזאַמענקו- 
מען פון צייט צו צייט און זיך דורכרעדען וועגען זייערע עקאַנאָמישע 
אנגעלעגענהייטען ; זיי דאַרפען ענטוויקלען אין זיךּ דעם געפיהל, אַז 
זיי זיינען אָבהענגיג איינע פון די אַנדערע און אַז זייערע אינטערע- 
סען זיינען געמיינשאַפטליכע. זיי מוזען זיך פאַרבערייטען פאר די 
פערהאַנדלוננען מיט די אַרבײטס-געבער אַזױ, דאָס זיי זאָלען זיין אין 
שטאַנד צו מאכען זייערע פאָדערונגען מיט קראפט און איבערציי- 
נוננ. זאנאר ווען זיי מאכען שוין אַ קאַללעקטיוען אַנרימענט מיט 
דעם ארבייטס-געבער, מוזען זיי אימער זיין פאָרבערייטעט צו פער- 
האנדלען מיט די ארבייטפנעבער וועגען דעם אָדער יענעם פּונקט 
אין צו פערטהיידינען דעם אבמאך אין אַלגעמיין. צוליעב דיעזע אור- 
זאכען איז עס אונבעריננט נויטיג, אז די פעראיינינונגען פון די אר- 
בייטער זאַלען האָבען א שטענדיגען כאראקטער. 

ארבייטער קאַנען זיך פעראייניגען אויף פערשידענע אופנים. 
עס איז מעגליך צו פעראייניגען אַלֶע ארבייטער, וועלכע װאָהנען אין 
דער זעלבער נאַכבאַרשאפט אָדער אין דער זעלבער פּאָליטישער אב- 
טהיילונג, צום ביישפּיע?, אן אסעמבלי דיסטריקט. עס איז מעגליך 
צו פעראיינינען אין איין ארנאניזאציאָן אלע ארבייטער פון א שאפּ, 
ניט אכטענדינ אויף די ארבייט, וועלכע זיי טהוען ,א. ז. װו. דער 
טרייד-יוניאַניזם פערווארפט אלע פארמען פון אָרגאַניזאציאַנען, חוץ 
איינער. ער פאָדערט, אז די ארבייטער זאַלען זיך פעראיינינען לויט 
דעם פאך, ביי וועלכען זיי ארבייטען. לויט דיעזען פּלאַן דארפען די 
אַרבײיטער זיך צערפאלען אויף בעזונדערע טעג פון פּרע- 
סערם, קאטערס, פינישן עֹרֶם, אפּרייטארס, מאשיניסטען, שריפטזע- 
צער, בוקביינדערס א. ז. וו., א. ז. װו. די ארבייטער פון יעדען פאך 
דאַרפען זיין אין איין יוניאָן. דאָס איז דער פּונקט, וועלכער אונטער- 
שיידעט דעם טרייד-יוניאַניזם פון אַלע אנדערע ארבייטער-אָרגאני- 
זאַציאַנען. 

פון דעם טרייד-יוניאָניסטישען שטאַנדפּונקט איז די טרייד-יו-- 
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ניאָן די נאַטירליכסטע פארם פון ארבייטער-פעראייניגונג. די אר- 
בייטער, וועלכע זיינען בעשעפטינט ביי דעם זעלבען סאָרט ארבייט, 
זיינען די ערשטע צו דערפיהלען, אז זיי האָבען נעמיינשאַפטליכע 
אינטערעסען. עס איז פיע? לייכטער פאר זיי זיך צוזאַמענצורײי- 
דען ווענען זייערע טרייד-אננגעלענענהייטען. און אַזױ װוי זיי זיי- 
נען אימער פעראינטערעסירט אין דיזעלבע עקאַנאָמישע ערשיינונ- 
גען, קאַנען זיי אויך לענגער אנהאלטען זייער פּעראייניגונג. 


אָבער וויכטינער וי דיזע אלע בעטראכטוננען איז דער פאקט, 
דאָס די טרייד-יוניאַן גיט די ארבייטער די מעגליכקייט צו קאַנטרא- 
לירען דעם אנגעבאט פון אַ בעשטימטען סאָרט ארבייטס-קראפט, 
ווען אלע ארבייטער װאָלטען נעבראכט אויף דעם מארק נור אן אל- 
געמיינע ארבייטס-קראפט, וועלכע װאָלט געווען דיזעלבע אין אַלֶע 
הינזיכטען, דאַן װואָלטען אלע ארבייטער קאַנקורירט איינע מיט די 
אַנדערע, און עס װאָלט געווען נויטיג צו פעראיינינען אלע אַרבײטער 
אין איין אַרנאַניזאציאָן, כדי אבצושאפען די קאַנקורענץ צווישען זיי. 
אין דער אמת'ן אבער איז דאָס ניט אזוי. ‏ דעם ארבייטער'ס אר- 
בייטס-קראפט איז צוגעפּאסט צו אַ בעשטימטען סאַרט ארבייט. הגם 
די מאַשין האָט צערשטערט די אלטע פאַרמען פון מלאכה, האָט זיך 
דאָך געשאפען א באדען פאר אַ נייער פארמע פון געשיקטקייט, וועל- 
כע קאן דערגרייכט ווערען אין אַ קורצע צייט, וועלכע מאכט אבער 
אַן אונטערשיעד צווישען איין ארבייטער און א צווייטען. ווען דער 
ארבייטכ-געבער פאָדערט הענד, פאַדערט ער אַזעלכע, וועלכש האָבען 
זיך צוגעװואַהנט צו אַ בעשטימטען מאשין-פּראצעס. ווען דער אר- 
בייטס-נעבער דאַרף פּרעסער, קאן ער ניט אנשטעלען פינישערס 
אויף זייער פּלאץ. ווען ער פאַדערט זעצערס און קאן זיי ניט קרי- 
גען, קאן ער ניט אַרויפנעהמען קיין פּרעסלייטע, א. ז. וו. אין יע- 
דען פא?ל נויטיגט זיך דער ארבייטס-געבער אין א בעשטימטען סאַרט 
ארבייטער, און די קאָנקורענץ, וועלכע זיין פאַדערונג רופט אַרױס, 
קומט פאר צווישען די ארבייטער פון דיעזען מין. די טרייד-יוניאָן 
שאַפט אֶפּ דיזע קאַנקורענץ דורך דעם, װאָס זי פעראיינינט אַלַע 
אָדער די מייסטע ארבייטער, וועלכע קאַנען צושטעלען דעם זעלבען 
סאָרט ארבייטס-קראפט. 

וועז די טרייד-יוניאָן ווייס, אַז אַלע אָדער דער גרעסטער טהייל 
אַרבײטער פון דעם זעלבען טרייד זיינען פעראיינינט און זיינען 
בערייט צוֹ האנדלען צוזאמען, איז זי אין שטאַנד אָנצופאנגען פער- 
האַנדלונגען מיט די ארבייטס-נעבער,. די פאַדערונגען, וועלכע די 
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יוניאָן שטעלט ארויס, זיינען אָבהענניג פון אַלערלײי בעדינגונגען, 
וועלכע בייטען זיך פון צייט צו צייט. אָבער ווען די יוניאָן, ד, ה. 
די מיטנגליעדער פון דער אַרגאַניזאציאָן, אין נעמיינשאַפטליכער בע- 
ראטהוננ, בעשליסט צו שטעלען געוויסע פאָדערונגען, קאן זי אָנ- 
געהען נור אויף איין וועג. זי ערוועהלט פאָרשטעהער, וועמענס אויפ- 
נאבע עס איז צו ברענגען די יוניאָן פאָדערונגען פאר די ארבייטס- 
געבער. אויב די ארבייטס-געבער זיינען געשטימט צו פערהאנדלען 
מיט דער יוניאָן און ווילען דאָך ניט נאַכגעבען אלע פאָדערונגען, 
בלייבט פאר זיי נור צו דיננען זיך מיט די פאַרשטעהער פון דער יו- 
ניאָן, ביז ביידע צדדים קומען צו אַ פַּשרֹה. אזא פאל שטעלט מיט 
זיך פאר דעם איינפאכסטען פא? פון ,קאַללעקטיוו בארגיינינג". 

עס איז אַבער מעגליך, אז סיי די יוניאַן, סיי די ארבייטס-נע- 
בער זאָלען ניט וועלען מאכען קיינע וויכטיגע הנחות. זעהר אָפט 
אויך ווילען די קאַפּיטאַליסטישע אונטערנעהמער אפילו ניט הערען 
וועגען וועלכע עס איז פערהאַנדלוננען מיט די פאַרשטעהער פון דער 
יוניאַן. אין אַזױנע פעלע האָבען די ארבייטער נור איין ברירה. 
אויב זיי זיינען איבערציינט, אז זייערע פאַדערונגען זיינען גערעכ- 
טע און אַז עס איז מעגליך צו בעקומען דאָס, װאָס זיי פאָדערען. 
האָבען זיי בכח אַוועקצולעגען די ארבייט אַלע צוזאמען, ד. ה. ארויס- 
נעהן אין סטרייק. 


דער סטרייק איז איינענטליך נור די נענאַטיװוע פארם פון 
,קאַללעקטיו בארגיינינג". ווען ארבייטער נעהען אַרױס אין סטרייק, 
ציינען זיי בעשיינפּערליך דעם ארבייטס-געבער, אז זיי ווילען ניט 
ארבייטען פאר איהם, סיידען ער װועט ניט נאַכגעבען זייערע פא- 
דערונגען. דער עצם פון דעם סטרייק איז אין דער קאַללעקטיוער 
האנדלונג פון די ארבייטער. וען אַן איינצעלנער ארבייטער איז 
אונצופריעדען מיט זיין שאפּ און ענטזאנט זיךּ צו ארבייטען, איז 
דאָס ניט אַ סטרייק. נור ווען די ארבייטער זיינען פעראייניגט און 
פּערלאָזען די ארבייט צוזאמען, אויפ'ן גרונד פון אַ געמיינשאַפט- 
ליכען בעשלוס און צוליעב געמיינשאַפטליכע אינטערעסען, ד. ה. נור 
ווען זיי האנדלען אין אַנקלאנג מיט די פּרינציפּען פון ,,קאַללעקטיו 
בארגיינינג", טראָנט זייער אקט דעם כאראקטער פון אַ סטרייק. 

די קראפט פון דעם פטרייק ליענט אין דער סאַלידארישער 
האנדלונג פון די ארבייטער. ווען די ארבייטער פון א בעשטימטען 
טרייד ענטזאנען זיך צו ארבייטען אונטער נעוויסע בערינגונגען, האָט. 
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דער ארבייטס-געבער צוויי ברירות. אָדער ער קאן פערמאכען די 
פאבריק אָדער ער קאן פּרובירען קרינען אנדערע ארבייטער אויף 
דעם פּלאץ פון די סטרייקער. 


אין ערשטען פאל, הייסט עס, אז דער ארבייטסנעבער איז 
בערייט צו פערלירען צייט און געלד, איידער נאַכנעבען די פאָדערונ- 
גען פון ארבייטער. אמאָל טהוט ער דאָס אויס עקשנות. אלס קאפּי- 
טאַליסט-אונטערנעהמער װוי? ער ניט ליירען, אז די ארבייטער זאַ- 
לען זיך מישען אין , זיין" געשעפט ; אַפּטמאָל אבער דענקט דער 
קאַפּיטאַליסט ווירקליך, אז ער איז ניט אין שטאַנד צו מאכען הנחות 
צו זיינע ארבייטער און אַז עס לוינט זיך איהם בעסער אבוואר- 
טען, ביז די סטרייקער וועלען ווייכער ווערען. װווי די זאך זאָל ניט 
זיין, פיהלט דער קאַפּיטאַליסט, אז איהם איז לייכטער צו ווארטען, 
און אַז אויב ער װועט די זאך פערציהען אויף א לעננערע צייט, וועט 
ער אַרױס דער זיענער. 


די טאקטיק פון דעם סטרייק פאָדערט דאריבער, אז די ארביי- 
טער זאָלען אויסקלייבען א נינסטיגע צייט פאר זייער האנדלונג, ר, 
ה. אַזאַ צייט, ווען דער ארבייטס-נעבער קאן זיך ניט ערלויבען צוֹ 
פערמאכען זיין פאבריק. אין דער צייט פון דעם סיזאָן, אדער ווען 
עס זיינען אַנגעקומען גרויסע אַרדערס, אַדער ווען די ארבייט מוז נע- 
ענדינט ווערען אויף אַ בעשטימטער צייט און אין עהנליכע אום- 
שטענדען מוז דער ארבייטס-נעבער זיין ווייכער און זיך צוהערען 
מיט דרך ארץ צו די פאָדערונגען פון די ארבייטער. אין אַזױינע מאַ- 
מענטען האָט יעדער סטרייק מעהר אויסזיכטען אויף ערפאָלג, און 
עס איז איינע פון די וויכטיגסטע אויפנאבען פון דער יוניאַן צו ווי- 
סען גענוי, צו די אומשטענדען זיינען נינסטיג פאר אַ סטרייק צו 
ניט. 

געוויס, קיין בשר ודם קען ניט אויסרעכענען אלעס פאראויס. 
עס זיינען פאראן מאַמענטען, ווען די אויסזיכטען זיינען ניט זעהר 
נלענצענד און ווען אַ סטרייק קאן דאָך געוואונען ווערען. עס העננגט 
אָב אין אַ גרויסער מאס פון דעם פּסיהאַלאַנישען צושטאַנד פון די 
ארבייטער,. אויב זיי זיינען שטארק אויפנערעגט געגען געוויסע 
צושטענדען און זיינע זבערייט אנצופיהרען א העפטינען קאמפּף, 
קאנען זיי אמאָלֿ געווינען, ניט אכטענדינג אויף אַלע שוועריגקיי- 
טען. א נרויסע ראַלע שפּילט אויך אַמאָל די עפענטליבע מיינוננ, 
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ד. ה. די שטימונג פון דעם טהיי? פון דער בעפעלקערונג, וועלכער 
איז ניט פעראינטערעסירט דירעקט אין דעם סטרייק. אויב די בע- 
דינגונגען, פאר וועלכע די ארבייטער קעמפּפען, ערוועקען די סימפּא- 
טיע פון דער בעפעלקערונג, איז עס אמאָל לייכטער פאר די ארביי- 
טער צו צווינגען די ארבייטס-געבער צו מאכען הנחות. אבער דאָס 
איז ניט אימער ריכטינ. אין דעם קאַלאַראדא סטרייק איז די גאנ- 
צע עפענטליכע מיינונג געווען פאר די סטרייקער און נענען דער 
סטענדערד אִי?ל,. דאַך האָבען די ארבייטער פערלוירען דעם סטרייק. 
די עפּענטליכע סימפּאַטיע האָט ניט געקאנט העלפען געגען די מאכט 
און אויקדויערס-קראפט פון דעם גרויסען טראַסט., 

די ארבייטער האַבען געלערענט פון ביטערער ערפאהרונג, אַז 
זיי מוזע! זיין פאַרבערײיטעט פאר די פאלען, ווען די ארבייטפ-נגעבער 
עקשנ'ען זיך איין אויף אַ לענגערע 4 דער ארבייטער ווייס, אז 
אין אַזאַ פאל איז ער אימער דער שװאַכערער, ווייל ער איז פער- 
זאָרנט נור אויף אַ קורצע צייט. ארומנעהען ליידיג הייסטי אויפ- 
עסען די נרייטע פּאַר נראשען און בלייבען אָהן וועלכע עס איז מיט- 
לּען צום לעבען. וי בערייט דער ארבייטער זאָל ניט זיין צו ליי- 
דען פאר זיינע נערעכטע פאַדערונגען, קאן ער דאָך ניט לאנג אויס- 
האלטען הוננער און נויט און איבערהויפּט צוזעהען די ליידען פון זיין 
פרוי און קינדער. די ארבייטער מוזען דאריבער זיך פארבערייטען 
צו יעדען סטרייק, אוב זיי ווילען זיין אין שטאַנד איהם אָנצופיה- 
רען מיט דער נויטינער קראפט. 

די מייסטע טרייד-יוניאַנס שטרעבען דאריבער צו שאפען אַ 
סטרייק-פאַנד, וועלכער זאָל זיין נגרויס גענונ פאר אַלערלײ פעלע. 
דער פאַנד ווערט צוזאַמעננעשטעלט טהיילווייז פון די איינטריטס- 
נעלדער און מאַנאַטליכע צאהלונגען, טהיילווייז פון ספּעציעלע אס- 
פעסמענטס (שטייערען,) די טרייר-יוניאַנס האָבען אימער גע- 
טענה'ט, אַז הויכע איינטריטס-בעצאהלונגען און הויכע , דיוס" (רע- 
נולערע צאהלונגען), זיינע זזעהר וויכטינ פאר דעם ערפאָלנ פון אַן 
אַרגאַניזאַציאָן,. וואָס מעהר די ארבייטער צאָהלען אין זייער יו 
ניאַן, אַץ מעהר קאָן זי אויסגעבען פאר איהרע פערשידענע אויפ- 
נאבען. נעוויס, אַ מהייל פון די איינצאהלוננען איז נויטינ 
פאר געוועהנליכע אויסנאבען. יעדע אַרגאַניזאַציאָן מוז האָבען איי- 
נעם אָדער עטליכע אָנגעשטעלטע, וועלכע זאָלען אוועקגעבען זייער 
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גאנצע צייט פאר ארנאַניזאַציאַנס-ארבײט. די יוניאָן מוז אויפ- 
האַלטען איהרע אָנגעשטעלטע און מוז שאפען גענוג נעלד פאר אַלע 
אַנדערע טאָג-טעגליכע ארגאַניזאַציאָנס-בעדערפניסען. די אבצאה- 
לונגען פון די ארבייטער דאַרפען אבער זיין אזוי גרויס, אז עס זאָל 
בלייבען גענוג אויף אַנדערע יוניאָן-טהעטינקייטען. אין אייניגע יו- 
ניאַנס אין דאַ א רו?, אַז אַ געויסער פּראַצענט פון דער 
איינקונפט זאָל בעלאנגען צום סטרייק-פאָנד,. אנדערע ווידער האַ- 
בען ספּעציעלע סטרייק-דיוס, וועלכע מוזען בעצאָהלט ווערען בע- 
זונדער. אויף אַזא אופן האָבען פיעלע יוניאַנס אָנגעזאמעלט בע- 
דייטענדע סטרייק-פאַנדס. 

די געלדער פון דעם פטרייק-פאַנד קאנען געברויכט ווערען נור 
פאר איין צוועק -- צו צאַהלען סטרייק-בענעפיטס. וי געענגט אַ 
יוניאַן זאָל אמאָל ניט זיין אין געלד פאר אלערליי צוועקען, װועט זי 
ניט אַנריהרען איהר סטרייק-פאַנד. דאָס איז אַ כל? פון יעדער 
טרייד-יוניאָן, וועלכע האָט אַזא פאָנד. דער שכ? דערפון איז אַ פּראָס- 
טער,. אַ יוניאָן בעטראכט איהר סטרייק-פאַנד אלס איהר הויפּט- 
וואפען אין פאל פון אַ סכסוך מיט אַן ארבייטס-נעבער, און װויל ניט 
טעמפּ מאכען איהר איינענע כלי זיין. די יוניאָן װוי? זיין אין 
'שטאַנד אין פאל פון אַ סטרייק צו פערלייכטערען די לאגע פון דרי 
סטרייקערס און צו געבען זיי די מעגליכקייט אויפצוהאַלטען די 
נשמה אין זייער גוף, כדי זיי זאָלען האָבען אַ פיזישע קראפט אנצו- 
פיהרען דעם קאמפּף פאר זייערע פאַדערונגען. ווען א יוניאָן װאַלט 
זיך ערלויבט פון צייט צו צייט אבצוציהען דאָס נעלד פון סטרייק- 
פאַנד פאר אנדערע צוועקען, װאַלט זי אפטמאָל געווען אין נעפאהר 
אריינגעצויגען צו ווערען אין אַ סטרייק אין א צייט, ווען איהר 
סטרייק-קאסע איז ליידיג. 


אויב אַ יוניאָן איז ניט אין שטאַנד אנצוזאַמלען אַ גרויסען סטרייק 
פאַנד פון די נגעוועהנליכע אבצאהלוננען, קאן זי ארויפלענען אויף 
איהרע מיטנליעדער פון צייט צו צייט ספּעציעלע סטרייק-שטייער. 
זאַגאר גרויסע יוניאַנס, וועלכע האָבען הויכע דיוס, טהוען עס. יערע 
יוניאָן מאכט אויך פערשידענע בעדינגוננען פאר סטרייק-בענע- 
פיטס, אַ פאַמיליען-מאן קרינט מעהר, וי אַ בחור. אין פיעלע יו- 
גיאָגס קרינט קיינער ניט קיין בענעפיטס די ערשטע עטליכע ואַ- 
כען. די יוניאָן נעהמט אן אַזױנע מיטלען, כדי דער סטרייק-פאַנד 
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זאָל קאנען דיענען וואס מעהר און די ארבייטער זאָלען קאנען אויס- 
האלטען װאָס לעננער. 

וי גרויס דער סטרייק-פאַנד פון אַ יוניאָן זאָל ניט זיין, קאן 
ער ניט פערשאפען מעהר וי דאָס נויטינסטע. יעדער סטרייק מוז 
דאריבער ברעננען מיט זיך געוויסע ליידען פאר די אַרבײטער, די 
קאַפּיטאַליסטען ווייסען דאָס און זיינען אימער בערייט דערמיט זיך 
צו בענוצען. די יוֹניאָן מוזן דאריבער זעהען אויפצוהאַלטען די 
קאמפּפס-לוסטינקייט און ענטשלאַסענהײיט פון די סטרייקערס. ווען 
אַלע ארבייטער פון אַ טרייד אין א געוויסער שטאָדט בעלאנגען 
צו דער יוניאַן, איז דאָס נאָך ניט אזוי שווער. אבער ווען א גרוי- 
פער צאָהל ארבייטער אין אַ טרייד זיינען ניט אַרגאַניזירט און זיי- 
נען בערייט צו פערנעהמען די פּלעצער פון די סטרייקערס, דאַן מוז 
די יוניאָן אָנװוענדען אלע איהרע כחות דאָס ניט צו דערלאָזע.ן אין 
די מייסטע סטרייקס איז די יוניאָן דאריבער נעצוואונגען אנצופיה- 
רען אַ העפטינע אניטאַציאָן צווישען די ארבייטער און צוֹ , פּיקע- 
טען" די שעפּער, אין וועלכע דער סטרייק קומט פאַר. די אידעע פון 
פיקעטען" אין אַ לאַנישע אַנווענדונג פון טרייד-יוניאָניסטישע 
פּרינציפּען. עס איז ניט מעהר וי דער פערזוך ניט צו דערלאָזען 
קיין קאַנקורענץ צווישען פערשידענע ארבייטער אין דער צייט פון 
א סטרייק. דער , פּיקעט" האָט איינענטליך נור די אויפגאבע צו 
ערוועקען אין די ארבייטער, וועלכע ווילען פערנעהמען די פּלעצער 
פון די סטרייקערס, א געפיה? פון פאַלידאריטעט און א בערייט- 
ווילינקייט צו האַנדלען געמיינשאַפטליך מיט די סטרייקערס. אָבער 
די אומשטענדען פון אַ סטרייק זיינען אַזעלכע, אז דאָס , פּיקעטען" 
קּען אָפּט פיהרען צו געוואלטזאמע צוזאַמענשטויסען. 

דער סטרייק איז דער שארפסטער קאמפּפס-מיטעל אין די הענד 
פּון די ארבייטער. עס איז אַ מיטעל, וועלכער איז בעגרינדעט 
אויף דער בעדייטונג, וועלכע די ארבייטער שפּילען אין דער פּראַ- 
דוקציאָן. אָבער די ארבייטער האָבען א מאכט אויך אלס געברוי- 
כער (קאַנסיומערס) און זיי קאַנען דיזע מאכט אויסנוצען צו פער- 
בּעסערען זייער לאנע. די צוויי וויכטיגסטע מיטלען, וועלכע דער 
טרייד-יוניאַניזם האָט ענטוויקעלט אויף דעם נרונד פון דיזער מאכט 
זיינען דער לייבעל און דער באיקאָט. 

דער לייבע? איז אַן אטעסטאַט, וועלכען די יוניאָן גיט דעם פא- 
בריקאנט, אלס בעווייז, אז ער האָט פּראַדוצירט זיין סחורה אונטער 
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בעדינגוננען, וועלכע די יוניאָן האָט גוט געהייסען. דער לייבעל 
האָט א בעדייטונג פאר דעם פאבריקאנט נור דאַן, ווען ער ווייס, 
אַז די ארבייטער זיינען בערייט צו פאַדערען נור אַזױנע פּראָדוקטען, 
וועלכע זיינען געמאכט אין יוניאָןדשעפּער אונטער יוניאָן-בעדינגונ- 
גען,. די יוניאָן פוז דאַריבער פריהער ענטוויקלען אין די ארבייטער 
די געװואַהנהיײיט צו פאָדערען יוניאַזדפּראָדוקטען, וועלכע האָבען 
אויף זיך דעם לייבע?. יווען דער פאבריקאנט ווייס, אז ער קאן 
פערקויפען מעחר סחורה מיט א לייבעל, וועט ער נאָכגעבען די פאַ- 
דערונגען פון די ארבייטער, כדי איהם צו בעקומען. 

דער לייבעל קאן ניט אָנגעװוענדעט ווערען שטענדיג. אין איי- 
נינע אינדוסטריען, װוי צום ביישפּיל, אין דער שטאָה? אינדוסטריע, 
ווערען די פּראָדוקטען פערקויפט ניט צו ארבייטער, נור צו אונטער- 
נעהמער. דער פאבריקאנט קאן ניט פערקויפען מעהר שטאָה? מיט 
אַ לייבעל, װוי אָהן אַ לייבעל. אין אַנדערע צווייגען פון פּראָדוקציאָן 
קאן א לייבע? אין גאנצען ניט אנגעווענדעט ווערען. אַ מאן, ועלּ- 
כער פאַהרט אויף אַן אייזענבאהן, װעט ניט געהען בעקוקען דעם 
לאַקאַמאָטיוו, צו עס איז אויף איהם אָנגעקלעפּט א לייבעל. א גלאַז 
ביער אין א סאלון (שענק) אָדער א גלאָז טהעע אין א קאפע-הויז 
קאַנען גיט טראַגען אויף זיך א סימן, צו זיי זיינען געמאַכט געוואַ- 
רען אונטער יוניאָן-בעדיננונגען. דער לייבעל האָט פונדעסטווענען 
זעהר אַ גרויסען פעלד, וואו ער קאן אַנגעװוענדעט ווערען. אין די 
פעראייניגטע שטאַאַטען, צום ביישפּיעל, זיינען פאַראַן 80 לייבעלס 
וועלכע ווערען געברויכט פון יוניאַנס װאָס בעלאַננען צו דער , אַמע- 
ריקאן פעדעריישאָן אִוו לייבאר". די צאָה? איינצעלנע לייבעלם,. 
וועלכע דיזע יוניאַנס פערברויכען, איז אונגעהייער. די בעקערס יו- 
ניאַן אליין האָט פערברויכט אין דעם לעצטען יאַהר העכער זעקס 
הונדערט מיליאָן לייבעלס ; די יוניאַן פון טאבעקא ארבייטער -- 
העכער פיער הונדערט מיליאָן ; די סיגארמייקערס יוניאָן אַן ערך פון 
דרייסיג מיליאַן, 

דער באיקאָט איז ביז אַ געוויסען גראָר נור די נענאַטיווע פארם 
פון דעם לייבעל, די אידעע פון דעם לייבעל? בעשטעהט אין דעם, 
װאָס די ארבייטער זיינען מסכים צו קויפען נור אַזױנע פּראָדוקטען, 
וועלכע האָבען דעם הכשר פון דער יוניאַן. דער באיקאט, פער- 
קעהרט, איז א בעשלוס פון די ארבייטער ניט צו קויפען קיינע פּרא- 
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דוקטען, וועלכע זיינען ניט פאבריצירט געװאָרען אונטער בעדי 
נען, וועלכע די יוניאָן האָט גוטגעהייסען. דער באיקאט, וי 
לייבע?, איז אַן אויסדרוק פון דער מאכט פון די אַרבײטער, 
קּאָנקיומערס. אָבער די קראפט פון באיקאט בעשטעהט אין דעם, 
װאָס די ארבייטער ענטזאנען זיך צו געברויכען א געוויסען פּראַ- 
דוקט, געגען וועלכען א באיקאט איז ערקלעהרט געװאָרען. 

דער ערפאָלג פון דעם באיקאט, וי פון דעם לייבעל, הענגט 
אָב פון דער סאַלידאַריטעט פון די ארבייטער, אויב די ארבייטער 
וועלען ניט מסכים זיין זיך אָבצזאָנען פון א געוויסען ארטיקעל, 
פּאן דער באיקאט ניט האָבען קיין ממשות. אין מייסטע פעלע איז 
דער באיקאָט אַ נגעוויסע שוועריגקייט פאר די ארבייטער, ווייל זיי 
מוזען זיך ענטזאנען פון אן ארטיקעל, וועלכען זיי נלייכען אָדער 
צו וועלכען זיי האָבען זיך צונעוװואַהנט אַדער וועלכען זיי קאנען 
קּרינען לייכטער. אמאַל איז דער באיקאַטירטער ארטיקע? דער איינ- 
צינער, וועלכער קאן בעפרידינען א געוויסע בעדערפניס. די ארביי- 
טער דאַרפען זיין בערייט צו ליידען דיזע אלע אונבעקוועמליכקיי- 
טען, כדי דער באיקאט זאָל זיין אן ערפאָלג. 


אַזױ וי דער לייבעל, אַזױ קאן אויך דער באיקאט דערגרייכען 
זיין צוועק נור דאַן, ווען ער ווערט ערקלעהרט נענען פּראַדוקטען, 
וועלכע ווערען נעברויכט מאסענווייז פון ארבייטער און זייערע 
פריינד. ‏ עס װואָלט נגעהאט א קנאפּע בעדייטונג צו ערקלעהרען א 
באיקאָט נענען די גרויסע מאדען-שעפּער, וואו מען מאכט טהייע- 
רע קליידער פאר פרויען. די קונדען פון דיזע שעפּער האָבען ווע- 
נינ סימפּאַטיע פאר זי ארבייטער און װאָלטען זיך ווייניג װאָס נע- 
רעכענט מיט אַ באיקאט. עס איז אויך אונמענליך דורכצופיהרען 
אַ באיקאָט אויף א פּראַדוקט, אויף וועלכען עס עקזיסטירט א מאַנאַ- 
פּאָל. עס װאָלט געווען אונמענליך, צום ביישפּיעל, פאר די איינ- 
װאָהנער פוּן ניודיאָרק צו באיקאַטירען די געזדקאַמפּאַניעס אָדער די 
אינטערכאָרא רעפּיד טרענזיט קאַמפּאַניע. 

דער סטרייק, דער לייבע? און דער באיקאָט זיינען די מעטהאַ- 
דען, מיט וועלכע דער טרייד-יוניאַניזם פיהרט אן דעם קאמפּף נע- 
נען די ארבייטס-געבער. אבער דער טרייד-יוניאַניזם איז ניט דורב- 
נעדרוננען מיט קיין בעזונדערער ליעבע צום קאמפּף. ער קעמפּפט 
ווען עס איז נויטיג, און פיהלט, אז מען מוז זיין פאַרבערייטעט פאר 
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אַ קאמפּף. אָבער ווען עס איז מענליך צו דערנרייכען דעם זעלבען 
צוועק אויף א פרידליכען אופן, איז די יוניאָן א סך מעהר צופרי- 
דען. די טרייד-יוניאַנס האָבען דעריבער ענטוויקעלט פערשיע- 
דענע מעטאָדען, וועלכע האָבען דעם צוועק צו פער לייכטערען פריער- 
ליכע פּערהאַנדלוננען צווישען ארבייטער און ארבייטס-געבער. די 
וויכטינסטע פון דיזע מעטהאָדען זיינען דער קאַללעקטיווער אנ- 
רימענט, מידיאיישאָן און קאָנסיליאײישאָן, און ארביטריישאַן. 


דער קאַללעקטיווער אַגרימענט איז אַן אָבמאך אַדער אַ קאַנט- 
ראקט צווישען אן ארבייטס-נגעבער אָדער אן אססאַסיאײישאָן פון 
אַרבייטסעעבער און אַ גרופּע ארבייטער ווענען די וויכטיגסטע אר- 
בייטס-בעדיננוננען. די ארבייטס-נעבער, וועלכע זיינען בערייט צו 
שליסען א קאָללעקטיווען אַגרימענט מיט זייערע ארבייטער, טהוען 
דאָס אָדער דערפאר, וויי? זיי ווילען אויסמיידען סטרייקס, אָדער וויי? 
זיי וועלען אַבשאפען די נידרינע פאַרמען פון קאַנקורענץ אין דער 
אינדוסטריע. זייער וויכטיגסטע פאַָדערונג בעשטעהט אין דעם, אז די 
יוניאָן זאָל ניט אנפיהרען קיינע סטרייקס, כ? זמן דער אגרימענט 
איז אין קראפט. די ארבייטער פון זייער זייט פאָדערען, אַן די 
ארבייטס-בעדינגוננען זאָלען זיין מעהר אָדער ווענינגער צופריעדענ- 
שטעלענד, אזוי אַז עס זאָל זיך ניט לוינען צו סטרייקען. דער קאָל- 
לעקטיווער אגרימענט איז שטענדיג א קאָמפּראָמיס, א פּשרה. אמאָל 
איז ער מעהר גינסטיג פאר די ארבייטער, אמאָל פאר די ארבייטס- 
געבער, אין אַלנעמיין, דריקט ער אויס די פערהעלטניסמעסיגע מאכט 
פון ביידט צדדים. דער צד, וועלכער איז שטארקער, צווינגט דעם 
צווייטען צד צו מאכען גרעסערע הנחות. קיין אבסאַלוטע צופרידענ- 
הייט קאן קיין אנרימענט ניט שאפען. 


דער קאַלעקטיווער אַנרימענט איז נגעוועהנליך אן אויספיהרלי- 
כער דאָקומענט, אין וועלכען עס ווערען דייטליך פערהאַנדעלט די 
פּונקטען ווענען וויידזשעס פון שטיק און ביי דער ואָך, ארבייטס- 
שטונדען, ימים-טובים, אַװערטײים, דאָס אַבזאגען און אַרויפנעה- 
מען פון ארבייטער, סאניטארע בערינגונגען א. ז. וו. קיין אַנרימענט 
קאן פונדעסטווענען ניט בעהאנדלען אלע פּונקטען אַזױ, אז אלעס זאָל 
אימער געהען נלאט. אין די טאַנדטעגליכע פערהעלטניסען צווישען 
ארבייטער און ארבייטס-געבער מוזען פארקומען פעלען, ווען עס איז 
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, 

שווער צו בעשטימען, וי אַזױ דער אַנרימענט זאָל אויסגעטייטשט 
ווערען. ‏ די מייסטע טרייד-יוניאַנס, וועלכע האָבען קאַנטראקטען 
מיט זייערע באַפּעס, האַבען אויך פערשידענע מיטלען, וי צו פער- 
האנדלען די פכסוכים; וועלכע קומען פאר אַלס פאַלנע פון דעם אנ- 
רימענט, דער געוועהנליכער מיטע? איז צו האָבען א באָרד אוו מידי- 
איישאָן און קאָנסיליאײישאָן, (א מין פּשרה מאכער), וועלכע האָט 
די אויפנאבע ניט צו דערלאַזען, אַז די סכסוכים זאָלען זיך פענאַנ- 
דערוואקפען אין אַ קאמפּף. די באַאַרד איז צוזאַמענגעשטעלט פון 
פּאַרשטעהער פון ביידע צדדים, וועלכע האַבען פערפאסט דעם אנ- 
רימענט און איהר אויפנאבע איז אַנצופיהרען די פערהאנדלוננען 

אַזױ פאנג, ביז וואנען מען קומט צו א בעשלוס. 


איז דעם פאל פון , קאַנסיליאיישאַן" קומען זיך די ארבייטער 
און ארבייטס-נעבער פון א בעשטימטען טרייד --- אָדער זייערע 
פּאַרשטעהער --- צוזאמען און בעשליסען אין געמטיינשאפטליכער 
בעראטהונג יעדען פּונקט, יועגען וועלכע| עס איז דאַ אַ ספק אָדער אַ 
שטרייט. אָבער זעהר אָפט 2; אל זיך די ביידע צדדים ניט אייני- 
נען אַמאָל איז דער פּונקט אַזױ וויכטיג, אז יעדער צד האָט מורא, 
אַז ער װועט זיך פיעל שעדינען, אויב ער וועט נאַכגעבען ; אמאָל איז 
דער אַנרימענט אַזױ או א אז מען קאן ניט קומען צו קיין בע- 
שלוס. אמאַל איז דער סכסוך ווענען א זאך, וועלכע איז נאָרניט 
דערמאַהנט אין דעם אגרימענט, און וועלכע האָט דאָך אַ יויכטינע 
און פּרינציפּיעלע טע אויב יעדער צד א אויספיהרען 
זיינס און װוי? דאַך א ייא ן א קאמפּף, האָבען זיי אַ ברירה צו 
,געהען צו ארביטריישאָן", ד. ה. זיך פּערלאַזען אויף זייטינע מענ- 
שען. ,ארביטריישאָן" אונטערשיידעט זיך פון ,קאָנ א ול ױ" 
נור דערמיט, װאָס דער בעשלוס ווערט נעפאסט פון זייטינע מענ- 
שען, וועלכע ביירע צדדים קלייבען אויס אלס זייערע פארשטע- 
הער, און וועמענס בעשלוס זיי פערפליכטען זיך צו פאָלגען. די גאנ- 
צע פּראָצעדור איז אַ פרייוויליגע. קיינער צווינגט ניט די ארבייטער 
און די ארבייטס-געבער צו אַרביטרירען. קיינער זאָגט זיי ניט קיין 
דעה, וועמען זיי זאָלען אויסקלייבען. עס איז אַ בוררורת און די עט- 
היק פון דעם קאַללעקטיווען קאַנטראקט פאַדערט, אז ביידע צדדים 
זאָלען פאַלנען דעם פּסק דין פון דער , באַרד אוו ארביטריישאָן" 
אפילו ווען ער איז נים אין גאנצען צופרידענשטעלענר. 
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אויף דער ערשטער שטופע פון דער טרייד-יוניאָניסטישער בע- 
ווענונג זיינען די קאַללעקטיווע אגרימענטס געווען זעהר איינפאך 
און האָבען ניַט נעפאָדערט קיין בעזונדערען מעכאניזם. מיט דער 
צייט אָבער זיינען זיי נעװאָרען זעהר פערוויקעלט. די מייסטע 
טריידס, וועלכע שליסען יעצט קאלעקטיווע אגרימענטס, האַבען אויך 
אַ קאָמפּליצירטע מאשינעריע פאר דער אויסטייטשוננ פון דעם אנ-. 
רימענט און פאר דער שליכטונג פון סכסוכים, וועלכע ער רופט 
ארויס. די וויכטינסטע רעדער אין דיזען מעכאַניזם זיינען די 
,באָרדס אוו קאָנסיליאײישאַן און ארביטריישאָן". אלס גנוטער ביי- 
שפּיעל? פון אַ העכסט קאָמפּליצירטען קאַללעקטיווען אבמאך קאן 
דיענען דער זאַגענאנטער , פּראַטאָקאָל" אין דער נאדעל-אינדוסטריע 
אין ניו יאָרק. אבוואָה? דיזער , פּראַטאַקאָל" איז בעגריסט געװאָרען 
אלס אַ נייע תורה פון בארג סיני, איז ער דאָך ניט מעהר וי אַ נייע 
אָנווענדונג פון אן אַלטען פּרינציפּ. די אייגענאַרטיגקייט פון דעם 
פּראַטאַקאָל" בעשטעהט נור אין דעם, װאָס ער האָט געשאפען 
שטענדיגע אינסטאַנצען פאר מידיאיישאָן און קאָנסיליאיישאָן, די 
זאַגענאַנטע קלוירקס. די בעדינגונגען פון דער אינדוסטריע, וועל- 
כע רופען ארויס כמעט שטענדיגע מיספערשטענדניסע, האָבען נע- 
מאכט דיזע נייע איינריכטונג נויטיג. 


ווען אן ארבייטס-געבער מאכט אַן אַנרימענט מיט דער יוניאָן, 
הייסט דאָס, אַז ער אנערקענט די יוניאַן. די אנערקענונג בעשטעהט 
אין דעם, װאָס דער ארבייטס-געבער בעטראכט די יניאָן אויס- 
דריקליך אלס די פאַרשטעהערין פון די ארבייטער און פערפּפליב- 
טעט זיך צו פערהאַנדלען מיט די יוניאָךאַנגעשטעלטע ווענען אלע 
טרייד-אַנגעלעגענהייטען. ער ענטזאנט זיך דערמיט פון דעם רעכט 
צו דיננען זיך מיט יעדען איינצעלנעם ארבייטער בעזונדער און צו 
האנדלען מעשה קייזער ביי זיך אין פאבריק. עס הייסט, אן דער 
אונטערנעהמער נעהמט אן די גרונד-פּרינציפּען פון דעם טרייד-ין- 
ניאַניזם און פערפּפליכטעט זיך צו האנדלען אין אנקלאננ מיט זיי. 


דאָס איז אלעס, װאָס די יוניאָן קאן פאַדערען פון דעם אר- 
בייטס-נעבער. די מאַטיווען, וועלכע זיינען דער גרונד פון זיין האנר- 
לונג, זיינען ניט דער יוניאַנס עסק. דער ארבייטס-נעבער קאן זיין 
אַ גנוטער פריינד פון די ארבייטער און וויקרליך נלויבען אין דער 
גערעכטינקייט פון זייער זאך ‏ עס איז אבער אויך מענליך, אז ער 
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זאָ? זיין אַ שונא פון דער ארבייטער בעווענונג און זאָל פערהאַנד- 
לען מיט דער יוניאָן נור וויי? ער האָט פאר איהר מורא אָדער 
ווייל עס לוינט זיך איהם אַזױ דערווייל. דאָס איז ניט קיין פּוס- 
טע השערה. עס האָט ניט איין מאָל פּאַסירט, אז אן אונטערנעה- 
מער, וועלכער האָט געהאט אן אבמאך מיט דער יוניאָן, האָט זיך 
פּלוצלונג ענטזאגט צו פערהאַנדלען מיט איהר און האָט זיך ארויס- 
נעוויזען פאר א פערביפענעם פיינד פון יעדער ארבייטער-אָרגאני- 
זאציאָן,. א יוניאָן קאן דאריבער קיין מאָל זיך ניט פּערלאָזען אויף 
דער נוטסקייט אָדער דער פיינקייט פון די ארבייטס-געבער. זי מוז 
אימער האנדלען אויף דער השערה, אז נור איהר מאכט קאן צווינגען 
די ארבייטס-נעבער זיך צו רעכענען מיט די ארבייטער. זי מוז דא- 
ריבער זעהען אויפהאלטען א שטארקע ארנאַניזאציאַן, וועלכע זאָל 
קאַנען צו יעדער צייט אַנװענדען די שארפסטע און מעכטיגסטע מי- 
טע? פון דעם טרייד-יוניאַניזם, זאַנאר דעם סטרייק. דער בעסטער 
פונדאמענט פאר אַ קאָללעקטיווען אגרימענט איזן א שטארקע י- 
ניאַן. : 
דער ערפאלג פון אַלע טרייד-יוניאַניסטישע מעטהאָדען העננט 
אב סוף כ? סוף פון דער פאַלידארישער האנדלונג פון די ארבייטער. 
די טרייד-יוניאַנס מיזען דאריבער זעהען צוצובינדען די ארבייטער 
צו זייערע ארנאַניזאציאַנען ויף אַזאַ יי אז זיי זאָלען אימער 
האנדלען צוזאמען. דעם גרעסטען נ פאר דעם ארבייטער שטע- 
לען מיט זיך פאר יענע מאַמענטען קיש זיין לעבען, ווען ער געהט 
ארום אָהן ארבייט, ווען ער איז קראנק, אָדער ווען ער ווערט צו אַלט 
פאר דער ארבייט און דאָס גלייכען. אין אַזױנע מאַמענטען פיהלט 
ער זיך נידרערנעשלאַנען און עלענד און אויס פערצווייפלונג איז ער 
בּערייט צו טהאַן, װאָס עס מאכט זיף. ווען די יוניאַן קומט איהם 
צו הילף אין אַזױנע מאַמענטען, ערוועקט זי אין איהם אַ געפיהל 
פון צוגעבונדענהייט צו דער ארגאַניזאציאָן און פון פעראנטווארט- 
ליכקייט צו זיינע מיטאו רבייטער . דאָס איז די אורזאכע, ווארום די 
מייסטע יוניאַנס האַבען ספּעציעלע קראנקען-בענעפיטס, ארבייטס- 
לאַזינקייט-בענעפיטס, פערזיכערונג אויף דער עלטער און אנדערע 
זאַנענאַנטע , פריינדליכע" איינריכטונגען. 
מאנכע טרייד יוניאָנס צאַהלען אויס גרויסע סומען יעדעס יאַהר 
צוֹ זייערע מיטגליעדער פאר דיעזע צוועקען. צ. ב. אין דעם פער- 


52 טריידייוניאָניזם 


גאַנגענעם יאָהר האָט די סינאר מייקערס יוניאָן אויסנעצאַהלט 
צו איהרע מיטגליעדער 9210,000 קראנקען-בענעפיט ; די בעקערס 
יוניאָן --- העכער דריי און פופצינ טויזענד דאַלאר ; די בראָדערהור 
פון קארפּענטערס האָט אויפגעצאָהלט דריי הונדערט און פיער און 
צוואנציג טויזענד דאָלאר טויטעןז-בענעפיט. די סינאר מייקערס האָ- 
בען אױיסנעצאָהלט אַ הונדערט טויזענד דאַלאר צו ארבייטסלאָזע 
מיטנליעדער. די וויכטיגסטע יוניאַנס, וועלכע בעלאנגען צוֹ דער 
אַמעריקאן פעדעריישאָן אָװוו לייבאר" האָבען אלע צוזאמען אויסנע- 
צאַהלט העכער צוויי מיליאָן דאָלאר אין טויטענ-בענעפיט, כמעט א 
מיליאַן דאַלאר אין קראנקעז-בענעפיט, העכער זיעבציג טויזענד דאַ- 
לאר אויף רייזע-הוצאות, און העכער צוויי-הונדערט טויזענט-דאָלאר 
צו ארבייטסלאָזע. אלע דיזע נעלדער ווערען נעוועהנליך נערעכענט 
בעזונדער, און אין איינינע יוניאנס זיינען די איינצאַהלונגען פאר די- 
זע בענעפיטס פרייווילינע, און אויב אַן ארבייטער ווי? זיך פערזי- 
כערען אנדערשוואו אָדער וויל גאָר ניט זיין פערזיכערט גענען אר- 
בייטס-לאָזינקײיט אדער קראנקהייט, אין דאָס זיין זאך. פיעלע 
טרייד-יוניאָניסטען אָבער דענקען, אז דיזע אבצאהלונגען װאָלטען 
געדאַרפט איינגעפיהרט ווערען אין אלע יוניאַנס און פאר אלע מיט- 
נליעדער נלייך, אלס דער בעסטער מיטעל פאר אחדות און טרייר- 
יוניאַניסטישע טרייהייט. 


גלייכצייטיג מיט דער פערשיעדענאַרטינער טעטינקייט, וועל- 
כע מיר האָבען בעשריבען, מוזען די טרייד-יוניאָנס אַנפיהרען אן 
אונאויפהערליכע ערציהונגס-ארבייט. סיי צווישען די מיטנליעדער, 
סיי צווישען די ברייטע אונאַרנאַניזירטע מאסען, סיי צווישען דעם 
אַלגעמײנעם עולם. די ערציהונגס-ארבייט פון די טרייד-יוניאַנס 
נעהמט אַן פערשיעדענע פארמען. עס זיינען פאראן ספּעציעלע 
טרייד-יוניאָן שולען, וואו די ארבייטער קענען לערנען א טרייר, 
פּראָפּאגאנדא שולען, ספּעציעלע קורסען פאר ארנאנייזערס און בע- 
אמטע א. ז. וו. צווישען די ניט אַרגאַניזירטע מאסען און דעם ניט- 
ארבייטער עולם פיהרט די יוניאַנס אן א פּראפּאנאנדא פאר זייערע 
אלנעמיינע אידעען. דאָס איז נויטווענדינ, וויי? דער ערפאַלג פון 
די יוניאָנס העננט זעהר אָפט אַב פון דער אַלנעמיינער שטימונג אין 


לאנד. 
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פיקוטעו קאַפּיטעל 


ר קעלוקפור און די פונקציאניוונבג 
- יא 2 טס טה6גר-יזני אניום 


די קריטיק פֿון דעם טריידייוניאָניזם; די הויפּטאידעען פון רעם אינדוסטריא" 
ליזם; די סאַציאליסטישע אויפפאסונג און דער טריײידייוניאַניזם; דער 
אינערליכער קאמפף אין דער טריידיוניאַניסטישער בעװענונג; דרי 
ענדערוננסיטענדענץ פון דעם טריידייוניאַניזם; די אויסזיכטען 
פאר דער צוקונפט. 


די אויפנאבען, וועלכע דער טרייד-יוניאָניזם שטעלט זיך, קאַ- 
נען ניט ריכטיג ערפילט ווערען אָהן אַ ‏ שטענדינער און פעסטער 
אָרנאַניזאציאָן. אין די ערשטע יאַהרען פון דער ארבייטער-בעווענונג 
איז די אַרנאַניזאַציאַן פון דעם טרייד-יוניאַניזם געווען נאנץ איינ- 
פאך אויף דעם שטיינער פון די אמאַלינע פּרימיטיווע דעמאַקראטי- 
שע נעמיינדען. אבער װאָס מעהר עס האָט זיך ענטוויקעלט דאָס מא- 
דערנע פאבריק-סיסטעם, אלץ קאָמפּליצירטער איז געװאָרען דער 
בנין פון דעם טרייד-יוניאַניזם. דער וואוקס פון די גרויסע שטעדט, 
די ענטוויקלונג פון די אייזענבאהנען און דאמפּף-שיפען, די אויס- 
ברייטונג פון דעם מארק, 6 קאָנצענטראציאָן פון קאפּיטאל אין 
גרויסע אונטערנעהמונגען און די אַנדערע עקאַנאַמישע ערשיינונגען 
פוֹן אונזער צייט האָבען פאט די ווירקזאמקייט פון די פרי- 
הערדינע קליינע און איינפאכע ארבייטער ארנאַניזאציעס. די קליי- 
נע לאַקאלע יוניאַנס האַבען זיד געמוזט פעראיינינען אין גרעסערע 
פערבאנדען און אין נאציאנאלע פעדעראציאַנען. אויף דעם פּלאץ 
- פון איינפאכע דעמאַקראטישע מנהגים איז אויסגעוואקסען א גרוי- 
סע רעפּרעזענאַטאַיווע דעמאָקראטיע מיט פערשידענארטינע און 
קאַמפּליצירטע איינריכטוננען. מיט איין ווארט, דער טרייד-יוניאַ- 
ניזם איז געװאָרען א נרויסער און שטארקער ארנאניזם מיט א פער- 
וויקעלטער סטרוקטור און א קאָמפּליצירטער סיסטעם פון פערשיע- 
דענאַרטיגע פונקציעס. 

דער פונדאַמענט פון דעם טרייד-יוניאַניסטישען בנין איז די 
לאָקאלע פעראייניגונג פון ארבייטער פון דעם זעלבען טרייד. דער 
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סרייד-יוניאַניזם האָט אין דיזער הינזיכט זיך וועניג געענדערט. ער 
צענלידערט יעדע אינדוסטריע אָדער די פּראָדוקציאָן פון וועלכען עס 
אין פּראָדוקט אויף א רייהע פון בעזונדערע פאַכען, לויט די אינס- 
טרומענטען, וועלכע די ארבייטער געברויכען, אָדער לויט דעם ספּע- 
ציעלען ארבייטס-פּראָצעס, וועלכען זיי פיהרען דורך. ניט אכטענ- 
דיג אויף די פיעלע און טיעפע ענדערונגען, וועלכע די מאַשין האָט 
אריינגעבראכט אין דער אינדוסטריע, בעשטעהט דער טרייד-יוניא- 
ניזם דאָך אויף דער נויטווענדיגקייט צו אונטערשיידען איין פאף 
פון אן אנדערן און אויפצוהאלטען די צוטהיילונג פון די ארביי- 
טער אויף בעזונדערע טריידס. לויט דיעזען שטאַנדפּונקט ענדערט 
די מאַשין נור דעם כאראקטער פון די טריידס אדער פיהרט איין 
אַ נייע ארבייטס-צוטהיילונג, אָבער בשום אופן שאפט זי ניט אב 
די פונדאמענטאלע צוגלידערונג פון דער אינדוסטריע אויף איינ- 
צעלנע טריירס. 

די לאָקאלע טרייד יוניאַן, ד. ה. די פעראיינינונג פון די אר- 
בייטער פון דעם זעלבען טרייד, וועלכע װואָהנען אין דער זעלבער 
שטאָדט, שאפט דב די ערשטע פארם פון דער קאַנקורענץ צווישען 
די ארבייטער. אין דער ערשטער פּעריאדע פון דעם פאבריק-סיסטעם 
ווען דער פערקעהר צווישען די פערשידענע טהיילען פון אַ לאנד 
איז געווען זעהר שווער, איז די לאַקאלע יוניאָן געווען די וויכטינגס- 
טע פארם פון ארבייטער-אַרגאַניזאציאָן, אין יעדער שטאָט האַבען 
זיך די ארבייטער פון בעזונדערע טריידס ארנאַניזירט אין אַזױינע 
לאקאלס, וועלכע זיינען געווען זעלבסטשטענדיג אין אלע הינזיכ- 
טען. אָבער מיט דער ענטוויקלונג פון דעם אייזענבאהן-סיסטעם 
און דעם דאמפּף-שיף איז געװאָרען פיעל לייכטער פאר ארבייטער 
פון איין שטאָדט צו זוכען ארבייט אין אַן אַנדער שטאַדט. די ענט- 
וויקלונג פון די מיטלען פון פערקעהר האַבען מיט דער צייט צער"- 
שטערט די בעדייטונג פון ווייטע שטרעקען אין דער אינדוסטריע. 
ארבייטס-געבער, וועלכע האָבען געװאַלט ברעכען א סטרייק אין ני 
יאָרק האָבען ניט געהאט קיינע שווערינקייטען אריינצוברעננען אר- 
בייטער פון פילאדעלפיא אדער פאז-פראנציסקא. די ארבייטער האַָ- 
בען דערזעהען, אז אונטער אזוינע אומשטענדען פערשפּרייט זיך די 
נעפאהר פון קאַנקורענץ איבער'ן נאנצען לאנד און אז די לאַקאלע 
יוניאַנס זיינען ניט אין שטאַנד צו קעמפּפען גענען איהר. זיי האַ- 
בען דאריבער דערפיהלט די נויטווענדינקייט צי פעראיינינען די 
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לאַקאלע יוניאַנס פון פערשידענע שטעדט אין אלגעמיינע נאַציאַנאַ- 
לע יוניאַנס פון דעם זעלבען טרייד. די ענטוויקלונג פון נאציאנאלע 
טרייד-יוניאַנס איז ניט אָנגעגאנגען מיט דער זעלבער שנעלקייט 
אין פערשידענע לענדער און פערשידענע טריידס. אין די פעראייניג- 
טע שטאַאַטען איז די נאנצע ענטוויקלונג נאָך זעהר יונג. פון די 110 
נאַציאָנאלע טרייד-יוניאָנס, וועלכע בעלאננען צו דער ,אַמעריקאן 
פעדעריישאַן אוו לייבאר" זיינען אכצינ ניט מעהר װוי פונפצעהן 
יאָהר אַלט. איינינע יוניאָנס האָבען אַ לענגערע נעשיכטע, וי צ. ב. 
די סינאר מייקערס יוניאָן, די בראדערהוד פון קארפּענטערס, די יו- 
ניאָן פון בלעקסמיטס, די שניידער יוניאָן און אנדערע. 

נאָךּ פריהער איידער די ארבייטער פון דעם זעלבען טרייד פון 
פערשידענע שטעדט האָבען בעוויזען צו פעראיינינען זיך אין נא- 
ציאַנאַלע פערבאנדען, האָבען זיך די ארבייטער פון פערשידענע 
טריידס אין דער זעלבער שטאָדט פעראיינינט אין לאָקאלע פערע- 
ראציאָנען. אין די פעראיינינטע שטאַטען זיינען אַזױנע פעדערא- 
ציעס, אַדער סענטרא? יניאַנס, געגרינדעט געווארען שוין מיט 
פינף און זיבעציג יאַהר צוריק און האַָבען נגעדיענט אלס דאָס וויגע- 
לע פון דער אמעריקאנער ארבייטער בעווענונג. ‏ דער שכל דערפון 
איז גאנץ איינפאך. די ארבייטער, וועלכע װאַהנען אין דער זעל- 
בער שטאָדט, האָבען פיעלע געמיינשאַפטליכע אינטערעסען. זיי קא- 
נען העלפען איינע די אנדערע אין צייט פון סטרייקס, אָדער קעמפּ- 
פען צוזאמען פאר געוויסע שטאָדט פערבעסערוננען א. ז. וו. אין 
דער צייט, ווען דער פערקעהר צווישען שטעדט איז געווען קלע- 
נער, זיינען די ארבייטער פון איין שטאָדט נגעווען פיעל מעהר פער- 
בונדען איינע מיט די אנדערע, וי די ארבייטער פון דעם זעלבען 
טרייד פון פערשידענע שטעדט. זיי האָבען דעריבער זיך פריהער 
פעראיינינט אין שטאַדטישע צענטראלע יוניאַנס. אבער אפילו יעצט 
ווען די ראָלע פון די נאציאָנאלע טרייד יוניאַנס איז געװאָרען זעהר 
גרויס, האָבען נאָך די סענטראל יוניאַנס פון די שטעדט א וויכטי- 
גע בעדייטונג. זיי זיינען דער צענטער פון דעם שטאָדטישען אר- 
בייטער לעבען און קאָנען בעדיענען די פיעלע עקאַנאָמישע און 
ספּעציע? קולטורעלע בעדערפניסען וועלכע די ארבייטער פון דער 
זעלבער שטאַדט האבען. יעדע מעהר אַָדער ווענינער בעדייטענדע 
שטאָדט אין די פעראיינינטע שטאַאַטען האָט יעצט א סענטראל יו- 
ניאַן. אָבער עס איז ליידער אמת, אַז אין אַמעריקא שפּילען די צענט- 
ראַלע שטאָדטישע יוניאַנס נאָך ניט די ראָלע, וועלכע זיי װאָלטען נע- 
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דאַרפט און נעקאַנט שפּילען. זיי טראנען מעהר דעם כאראקטער 
פון לאָקאלע פּאַליטישע ארבייטער קלובס און טהוען זעהר וועניג 
קולטורעלע ארבייט. די צוקונפט וועט וייזען, אויב זיי זיינען 
אין שטאַנד צו נעהמען אויף זיך אויך אַנדערע אויפנאבען. 

אַ ווייטערער שריט אין דער ארנאַניזאציאָן פון די ארביי- 
טער בעשטעהט אין דער פעראייניגונג פון די לאָקאלע, שטאָדטישע 
און נאַציאנאלע טרייד-יוניאַנס אין איין גרויסען נאַציאָנאַלען 
פערבאַנד, וועלכער כאפּט ארום די אַרנאַניזירטע ארבייטער פון אלע 
טריידס פון דעם נאנצען לאנד,. פון די ערשטע יאַהרען פון דעם 
פאבריק-סיסטעם האָבען די ארבייטער געפיהלט די נויט פון אזא 
אלנעמיינער ארנאַניזאציאָן,. דער ערשטער פערזוך אין די פער- 
איינינגטע שטאַאַטען צו גרינדען אַזא נאַציאָנאלע ארנאַניזאציאָן אין 
געמאכט געװאָרען אין 18234. אָבער װואָס נעהענטער די ענטוויקלונג 
פון דער אינדוסטריע ברעננט די ארבייטער צוזאמען, אלץ שטאר- 
קער ווערט דער באדען פאר אַזאַ פעראיינינוננ. די אמעריקאנער 
ארבייטער האָבען צו יעדער צייט געװאָלט אויפבויען א צענטראלע 
יוניאַן פון אַלע ארבייטער פון לאנד. אין 1864 האָבען זיי נע- 
גרינדעט די , ניישאַנא? לייבאר יוניאָן", אין 1874 -- ,די אינ- 
דאַסטריעל בראָדערהוד", אין 1809 די ,נייטס א לײבאָר'. 
אָבער ערשט אין דעם לעצטען פּעריאד, ווען די קאָנצענטראציאָן 
פון דער אינדוסטריע האָט נעשאפען דעם באָדען פאר א פעראיי- 
נינטער ארבייטערשאפט, איז זיי געלוננען אויפצובויען א דויערנ- 
האפטע נאַציאַנאַלע ארנאניזאציאָן -- די ,אַמעריקאן פעדעריי- 
שאָן אוו לייבאָר", צו וועלכער עס בעלאננט יעצט די גרויסע מאַ- 
יאָריטעט פון אַרנאניזירטע ארבייטער אין אַמעריקא. 

אָבער דאָס איז ניט דער גרענעץ פאר ארבייטער ארנאניזא- 
ציאַנעז. אונטער די יעצטינע אינדוסטריעלע בערינגוננען זיינען 
די ארבייטער פון פערשידענע לענדער אבגעטהיילט איינע פון די 
אנדערע מעהר פּאַליטיש, װוי עקאַנאָמיש. די בעווענליכקייט פון די 
מאָדערנע ארבייטער איז יעצט אַזױ גרויס, אז אין דעם פערלויף 
פון איין יאָהר נעהען פיעלע ארבייטער הין און צוריק ניט נור פון 
איין לאנד אין'ם צווייטען, נור זאגאר פון איין קאַנטינענט אויף 
אן אַנדערען. די ארבייטער פון רוסלאנד און איטאַליען פאַהרען 
נאָך אמעריקא ; כינעזער ווערען אריינגעפיהרט קיין פראנקרייך; 
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די ארבייטער פון אינדיען זוכען בעשעפטיגוננ אין אפריקא און קא- 
נאדא. די אַרגאניזירטע ארבייטער פון יעדען לאנד זענען גע- 
צוואונגען צו בעשיצען זיך געגען דער קאַנקורענץ פון ארבייטער 
פון אנדערע לענדער, און דער בעסטער מיטע? דאפיר אין צו 
פּעראיינינען די יוניאָנס פון אלע לענדער אזוי, אן זיי זאָלען קאַ- 
נען איינע די אַנדערע העלפען. דאָס קומט שוין יעצט פאָר אויף 
פערשיעדענע אופנים. פיעלע טריידייוניאנס האלטען אינטער- 
ציאנאלע קאַנפּערענצען פון צייט צו צייט און שליסען אינטער- 
נאציאנאלע אבמאַכען צווישען זיך. אייניגע יוניאנס האָבען שוין 
אַננענומען א רייהע מיטלען, וועלכע פערבינדען זיי סמיט די 
יוניאַנס פון אנדערע לענדער. צום ביישפּיעל, א יניאָךדקאר- 
פּענטער פון דייטשלאנד װוערט א מיטנליעד פון דער יוניאן אין 
אמעריקא, אויב ער פערלאָזט זיין היימאט און קומט אהער. ער 
דארף בלויז זיין נוטשטעהענד און קרינען א טרענספער קארד, אנ- 
דערע יוניאנס העלפען זיך איינע די אנדערע אין צייט פון 
סטרייקס און פרעפליכטען זיך ניט צו דערלאַזען, אן די ארביי- 
טער פון זייער לאנד זאָלען געהען אלס סטרייק-ברעכער אין א 
אנדער לאנד. די מיינערס, די טראַנספּאָרט ארבייטער און די מע- 
טאל ארבייטער האָבען די שטארקסטע אינטערנאציאנאלע בע- 
ציהונג. 

מיט א פופצען יאהר צוריק האָבען די ארבייטער נעמאכט 
דעם ערשטען פערזוך צו גרינדען אן אלנעמיינע אינטערנאציאנאלע 
אָרגאַניזאַציאָן, וועלכע זאָל פעראיינינגען די אַרנאַניזירטע ארבייטער 
פון אלע לענדער. אין 1900 האָבען די פאַרשטעהער פון די דיי- 
טשע, עסטרייכישע, שווייצארישע און אנדערע ארבייטער אבגע- 
האלטען א קאַנפערענץ אין סטאקהאָלם און האָבען געגרינדעט דעם 
גאינטערנאציאנאלען ארבייטער-סעקרעטאריאט". סיט איינינע 
יאהר שפּעטער האָבען זיך אויך אַנגעשלאַסען די פראנצויזישע עננ- 
לישע און אמעריקאנער ארבייטער, און דער ,סעקרעטאריאט" האָט 
אַנגענומען דעם נאַָמען ,אינטערנאציאנאלער צענטער פון טרייר- 
יוניאנס". די אויפנאבע פון דיעזען צענטער איז צו ענטוויקלען די 
נעמיינשאפטליכע האנדלונג פון די ארבייטער פון דער נאנצער 
וועלט. די טהעטיגקייט פון דיזען צענטער איזן דערווייל זעהר 
בעשרענקט, אָבער עס אין קיין ספק ניט, אז װאָס ווייטער וועלען 
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די אינטערנאַציאָנאלע עקאָנאָמישע בעציהונגען פון די ארבייטער 
ווערען נעהענטער און מעהר סאַלידאריש. 


דער וואוקס פון דער טרייד-יוניאַניסטישער אַרנאַניזאציאָן 
האָט נויטווענדיגערווייזע געפיהרט צו וויכטינע ענדערוננען אין 
איהרע מעטאָדען. אַ לאָקאל אין א קליינער שטאָדט קאָן האַנדלען 
אויף דעם שטיינער פון' אַ פּרימיטיווער דעמאַקראַטישער נעמיינ- 
דע. די אַרבײיטער פון דעם לאקאל קאנען זיך לייכט פערזאמלען 
און בעטראכטען זייערע אלגעמיינע אינטערעסען. א פאָרזיצענדער 
און אַ סעקרעטער קאנען ערוועהלט ווערען פאר יעדען מיטיננג בע- 
זונדער,. ווען עס איז נויטינ צו פערהאנדלען מיט די ארבייטס- 
געבער, קאָן מען ערוועהלען אַ ספּעציעלע קאָמיטע אויף אַ בעשטימטע 
צייט. די געשעפטען פון אַזא אָרגאַניזאַציאָן זיינען אַזױ איינפאך, 
אַז מען קאן זיך בענעהען אֶהן שטענדינע אָנגעשטעלטע. עס איז 
גענוג, אַז דער אָדער יענער מיטגליעד זאָל נעבען עטליכע שטונ- 
דען אַ װואָך, און די נעשעפטס-פיהרוננ איז בעזאָרנט. וי עס איז 
שוין פריהער בעמערקט געװאָרען, האָבען די ערשטע לאַקאלע יו- 
ניאָנס געטראנען אַזאַ איינפאכען כאראקטער. 


אַכער ווען די מיטנלידערשאפט פון די טרייד-יוניאַנס ווערט 
בעדייטענד גרעסער, ווערט אַזאַ איינפאכקייט אונמענליך. אין אַזױ- 
נע שטעדט, וי ניו יאָרק, פילאדעלפיא אַדער שיקאנא זיינען פא- 
ראַן פיעלע לאָקאלס, וועלכע צעהלען טויזענדער מיטגליעדערס. עס 
איז אונמענליך פאר טויזענדער מענשען צו האלטען אָפטע מיטינ- 
גען צוזאמען. זאָנאר, ווען עס װאָלט געווען אַ פּאַסענדער פּלאץ 
דאפיר, װאָלטען אזוינע מיטיננען ניט געקאַנט אנפיהרען די נעשעפּ- 
טען, װי געהעריג. זיי װאָלטען זיך פערוואנדעלט אין מאַסען- 
פערזאמלוננען, וואו אלעס װאָלט געמוזט אַנגעהן מיט אַ גערויש 
און אין איילעניש. עס איז דאריבער אונפערמיידליך, אַז אזוינע 
נגרויסע לאַקאלס זאָלען זיך צופאַלען אויף בעזונדערע אבטהיילוננען, 
לויט דעם דיסטריקט, אין וועלכען די ארבייטער װאָהנען. דיזע 
לאָקאל-אבטהיילונגען מוזען דאן ערוועהלען פארשטעהער, וועל- 
כע זאָלען זיך רעגעלמעסיג צוזאַמענקומען און פערהאַנדלען די אל- 
געמיינע פראנען פון דעם לאָקאל. אזוי װוי עס איז נויטיג, אַז די 
זע פערטרעטער זאָלען פארשטעהען די פראגען, וועגען וועלכע עס 
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האַנדעלט זיך, און זאָלען ניט דאַרפען אב'פּטר'ן וויכטיגע פראנען 
אין איילעניש, מוזען זיי ערוועהלט ווערען אויף אַ לענגערע צייט. 


וי גרויס עס זאָל ניט זיין אַ לאָקאל אין א שטאָדט, איז עס 
דאָך מענליך פאר די ארבייטער זיך צוזאמענקומען אמאָל און צו 
ערוועהלען דירעקט זייערע פארשטעהער און בעאַמטע. אבער ווען 
די לאַקאלע יוניאַנס פון א טרייד פעראייניגען זיך אין אַ נאַציאָ- 
נאלע פעדעראצזאַן, ווערט זאַגאר דיזער דירעקטער אגטהיי? פון 
די מיטנליעדער אין דער געשטפטספיהרונג פון דער אָרנאַניזאציאָן 
אונמענליך. זאַנאר די פאָרשטעהער פון דער יוניאָן קאנען זיך דאַן 
ניט צוזאַמענקומען זעהר אָפט, און די פארם פון געשעפטספיהרוננ 
מוז אַננעהמען א מעהר אינדירעקטען חאַראקטער. די לאָקאַלס 
ערוועהלען דעלענאטען, וועלכע קומען זיך צוזאמען איין מאָל אַ יאָהר 
אַדער איין מאַל אין עטליכע יאַהר צו בעטראכטען די אלנעמיינע 
פראנען פון דער יוניאָן. דיזע דעלעגאטען בילדען די געזעצגעבענ- 
דע קערפערשאפט פון דער יוניאַן. זיי עדוועהלען אן עקזעקוטי- 
ווע קאָמיטע אָנצופיהרען די געשעפטען פון דער ארגאַניזאציאָן. 
אָבער דיזע קאָמיטע פערזאמעלט זיך נאָר פון צייט צו צייט, און אלע 
טאָג-טענליכע אנגעלענענהייטען ווערען פערטרויט צו די נאציאָנאלע 
בעאמטע, וועלכע די דעלעגאטען-פערזאמלונג ערוועהלט. די טרייד 
יוניאָן ווערט אויף אַזא אופן פּעחואַנדעלט אין אַ רעפּרעזענטאַ- 
טיווע דעמאקראטיע אויף דעם שטייגער פון דער הערשענדער פּאַ- 
ליטישער אַרדנונג אין די פעראיינינטע שטאַטען. די מיטגלידער 
שטימען פאר דעלענאטען, וועלכע מאכען געזעצע און וועלכע ער- 
וועהלען עקזעקוטשוע אָפיסערס, וועמענס אויפגאבע עס איז דיעזע 
געעזצע דורכצופיהרען. 


זאשאוואטיטר. 


װאָס גרעסער עס וערט די אַרנאַניזאציאָן פון די ארביי- 
טער, אלץ מעהר צייט פאָדערט זיך פאר דער געוועהנליכער גע- 
שעפטס-פיהרונג און עס ווערט אלץ וויכטינער, אז אַ געניטער 
מענש זאָל אַנפיהרען די נעשעפטען. סען דאַרף שרייבען און 
ענטפערען בריעף, פיהרען ביכער, נאָכפאַלגען דעם ואוקס און 
אבפאל פון דער מיטנלידערשאפט, א. ז. וו. די יוניאָן פיהלט זיך 
נעצוואוננען אנצושטעלען בעצאַהלטע מענשען, וועלכע זאָלען אוועק 
נעבען זייער נאנצע צייט פאר דער יוניאַן. ווען די טהעטינקייט 
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פון דער יוניאָן פערברייטעט זיך, דאַן װוערט די צאָה? פון אַזױנע 
מענשען אלץ גרעסער. ווען אַ יוניאַן שליסט אַ קאָללעקטיוען אנ- 
רימענט מיט די ארבייטסנעבער, מון זי אָנשטעלען ספּעציעלע 
דעלעגאטען, וועמענס אויפגאבע עס אין צו בעזוכען די שעפּער 
פון צייט צו צייט און צו זעהען, אז די פּונקטען פון דעם אנרי- 
מענט ווערען אבגעהיט. עס איז אויך נויטיג, אַז דיזע דעלעגאטען 
זאַלען זיך זעהען מיט. אַזױנע באָסעס, וועלכע האָבען ניט נע- 
חתמ'עט דעם אַנרימענט, און זיי בעאיינפלוסען, אַז זיי זאָלען 
צושטעהען צום אבמאך, מען מון אויך האָבען ספּעציעלע מענ- 
שען, וועלכע זאָלען אָנװענדען אלע זייערע כחות צו אַניטירען צווי- 
שען די ארבייטער נופא, צו אַרנאניזירען די וועלכע בעלאננען נאָך 
ניט אין דער יוניאָן און צו פערשטארקען דעם גייסט פון יוניאָניזם 
צווישען די יוניאָן-מיטנליעדער נופא. מיט דער צייט וואקסט 
אויס אַ גאַנצער קלאַס פון יוניאָדבעאַמטע, פּרעזידענטען, פּעקרע- 
טערע, טרעזשורערס, ביזנעס איידזשענטס, אַרנאנייזערס א. ז. ווֹ., 
וועלכע פיהרען אן די פערשידענאַרטינע געשעפטען פון דער יוניאָן. 
אויף דער ערשטער שטופע פון דער טרייד-יוניאַן בעוועגונג, ווען די 
פּראַבלעמען טראנען נאָך אן איינפאכען חאראקטער, קאן כמעט יע- 
דער ארבייטער פערנעהמען א שטעלע אין דער יוניאָן. אָבער װאָס 
ווייטער ווערען די פאַדערונגען אַזױ קאַמפּליצירטער, אַז נור די פע- 
הינסטע ארבייטער זיינען אין שטאַנד אַנצופיהרען ריכטינ די װ- 
ניאָן-געשעפטען. 


די פאַלנע רערפון איז דיזעלבע, װאָס אין יעדער. אינדירעקטער 
דעמאָקראטיע. עס ענטוויקעלט זיך אַ פראגע וועגען די בעציהוננען 
צווישען די בעאַמטע און די יוניאָזדמיטגליעדער, אָדער די פראגע 
ווענען ,פיהרער" און , מאַסען", װאָס וויכטינער עס וערען די 
אינטערעסען פון דער יוניאַן, אלץ מעהר נויטיגט זי זיד אין געניטע 
בעאַמטע און אַלץ שטארקער ווערט די טענדענץ צו ערוועהלען אי- 
מער דיזעלבע מענשען. דאָס איז נאַטירליך, ווייל װאָס לענגער אן 
ארבייטער דיענט דער יוניאָן אלס בעאַמטער, אַלץ בעסער פער- 
שטעהט ער זיין זאך. חוץ דעם איז עס דער מנהג צו ערוועהלען 
די, וועלכע בעטהיילינען זיך מיט אינטערעס אין יוניאָן אנגעלע- 
גענהייטען און וועלכע האָבען די פעהיגקייט צו בעאיינפלוסען זיי- 
ערע מיטארבייטער, די יניאָןדבעאַמטע וידער מוזען מיט דער 
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צייט ענטוויקלען אַן אייגענע פּסיחאָלאָגיע, וועלכע טהיילט זיי אב 
ביז א געוויסען גראר פון די מאסען. ערשטענס, פיהלען זיי, אַז זי 
זיינען דער אינטעלעגינטסטער און טיכטינסטער טהיי? פון דער יו- 
ניאָן. זיי ענטוויקלען די געװואַָהנהייט צו טהאָן אלעס פאר דער 
יוניאָן אויף זייער איניציאטיווע. אין פיעלע אנגעלעגענהייטען זיי- 
נען זיי נעצוואונגען צוֹ האַנדלען שנע? און מוזען זיך פערלאזען 
אויף זייעד אייגענעם פערשטאנד. זיי הויבען אָן מיט דער צייט 
צו דיינקען, אַז זיי האלטען די יוניאָן אויף די פיס און זיינען בע- 
רייט צו בעטראכטען יעדע קריטיק און זעלבסטשטענדיגקייט פון 
די אַרבײטער אלס אַ שטדליכע זאַך פאר דער אַרנאַניזאציאָן. וואס 
מעהר זיי קומען אין בעריהרונג מיט די ארבייטס-געבער, אלץ נע- 
קאסענער מפוזען זיי ווערען אין זייערע האַנדלונגען. דאָס אין ניט 
דערפאר וויי? זיי ווערען פערבלענדעט פון דעם נלאנץ פון די קאַ- 
פּיטאַליסטען. עס איז פּשוט אונמענליך אנצופיהרען יאהר איין 
יאָהר אויס פערהאַנדלונגען מיט א געגנער און ניט ענטוויקלען 
דעם פערלאנג צו קומען צו אַ פּשרה. חוץ דעם די פּעראַנטװאָרט- 
ליכקייט, זועלכע ליענט אויף די יוניאָןךדבעאמטע צוויננט זיי צו זיין 
פאָרזיכטינ און אנצואווענדען אַלֶע מיטלען אָנצוהאלטען שלום מיט 
די ארבייטס-נעבער. נאטירליך, פיהלען זיי, אַז יעדע העפטינע אני- 
טאַציאַן צווישען די ארבייטער ניט אין דער ריכטינער צייט קאָן זי 
שטערען. זיי הויבען אָן צו בעטראכטען די יוניאָן-מאַסען פון דעם 
שטאַנדפּונקט פון מענשען, וועלכע מיינען, אז זיי האלטען דעם 
נאנצען אמת אין זייערע הענד. זיי ערווארטען פון די יוניאַן- 
מיטנלידער נעהאַרכזאמקייט, טרייהייט און צופרידענהייט מיט 
זייערע האַנדלוננען. 


נלייכצייטיג מיט דער שטרעבונג פון די בעאַמטע צו קאַנט- 
ראַלירען די יוניאָן, געהט אן די טענדענץ פון די צענטראלע קער- 
פּערשאפטען צו צענטראליזירען אין זייערע הענַד די וויכטיגסטע 
פונקציעס פון דער יוניאָן,. דאָס קומט פאר אויף אַ גאנץ נאַטיר- 
ליכען אופן. ווען אַ לאַָקאלע טרייר-יוניאָן איז גאנץ זעלבסטשטענדינ, 
קאן זי צום ביישפּי?ל, סטרייקען, ווען און װוי אַזױ זי װויל. אבער 
ווען אַזאַ לאָקאל איז אַ טהיי? פון אַ נאַציאָנאלער טרייד-יוניאָן, דאַן 
איז די לאַנע אַ נאַנץ אַנדערע. אויב די נאַציאָנאלע טרייד-יוניאָן 
דארף צאַהלען סטרייק-בענעפיטס, קאן זי ניט ערלויבען יעדען לאַ- 
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קאל צו סטרייקען, ווען איהם פערגלוסט זיך און אויסצוליידיגען די 
קאַססע פון דער צענטראלער יוניאָן. עס איז אויך מעגליך, אַז אַ 
לאָקאלער סטרייק זאָל זיין אַ געפאהר פאר די קאָללעקטיווע פער- 
האנדלוננען, וועלכע די נאַציאָנאלע יוניאָן פיהרט אן מיט די אר" 
בייטס-געבער. אויך בנוגע צו קאַללעקטיוע אַגרימענטס אין די 
נאַציאָנאַלע יוניאָן געצוואונגען צו קאַנטראָליערען די לאָקאלע יװ 
ניאָנס. װאָרים אַ לאָקא? אין איין שטאָדט קאָן מאכען אַזױנע בע- 
דינגונגען, וועלכע זאָלען זיין שעדליך פאר דער יוניאָן אין אנדערע 
שטעדט. דאָס זעלבע איז ריכטיג אין בעצוג צו אַנדעדע אַנגעלעגענ- 
הייטען. מיט דער צייט נעהמט די צענטראַלע אָרגאַניזאציאָן אין 
איהרע הענד די קאַנטראַלע איבער אַזױנע וויכטיגע אַנגעלעגענהיי- 
טען, װי דאָס רעכט צו סטרייקען, די אנפיהרונג פון קאָללעקטיווע 
פערהאנדלונגען, דאָס רעכט צו אַרביטרירען א. ז. וו. נאַטירליך, 
קריגען דאביי די נאַציאָנאַלע בעאַמטע די מאַכט צו בעשטימען דעם 
כאַראַקטער פון דער יוניאָן. 


גענגען דיזער דאָפּעלטער טענדענץ פון אינדירעקטער דעמאַ- 
קראַטיע האָבען די יוניאַנס אָנגענומען איינינגע מיטעל, וועלכע נע- 
בען דער מאסע א געוויסע קאָנטראלע איבער דער פערוואלטוננ. די 
וויכטינסטע פון דיזע מיטלען זיינען דער רעפערענדום און די אי- 
ניציאטיווע. דער רעפערענדום פאָדערט, אז די יוניאָןדבעאַמטע זאַ- 
לען איבערנעבען יעדען וויכטיגען פארשלאג אויף אַ דירעקטער אב- 
שטימונג פון די מיטגלידער. אין פיעלע יוניאָנס ווערט דער רע- 
פערענדום יעצט אָנגעווענדעט אין אַלע וויכטינע פראנען, צ. ב. 
אין דער ערקלעהרונג פון אַ סטרייק, אין דער שליסונג פון אן אב- 
מאך א. ז. וו. אין פיעלע יוניאַנס ווערען אויך די בעאַמטע ער- 
וועהלט דורד אַ רעפערענדום. דאָס גיט די מיטגלידער א בעסערע 
מעגליכקייט אנצושטעלען מענשען, אין וועלכע זיי האָבען פולען 
צוטרויען. די איניציאטיווע בעשטעהט אין דעם, װאָס אַ געוויסע 
צאָהל מיטנליעדער האָט דאָס רעכט צו מאכען אַ פאָרשלאג און צו 
פאַדערען אַז דער פאַרשלאג זאָל אָבגעשטימט ווערען דורך אַ רע- 
פערענדום. די איניציאטיווע איז נאָך וועניג ענטוויקעלט אין די 
יוניאַנס אין דעם יעצטינען מאַמענט. צו דער זעלבער צייט שטרע- 
בע די לאַקאלע יוניאַנס צו בעגרענצען אויף וויפיעל עס אין 
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נור מענליך די צענטראליסטישע טענדענצען פון די נאַציאָנאלע 
אָרנאַניזאציאַנען. די קאָנסטיטוציאַנען פון די יוניאַנס בעטראכטען 
דיזע פּונקטען אלץ דייטליכער און פּרובירען צו בעשטימען גענוי 
װאָס די צענטראלע יוניאָן מעג טהאַן און װאָס זי טאָר ניט. עס איז 
דער זעלבער צופּאַסונגס-פּראצעס צווישען צענטראליזאציע און 
דעצענטראליזאציע, זועלכער קומט פאר אין אַ ברייטערען מאס- 
שטאַב אין דעם פּאַליטישען לעבען פון דעם דעמאַקראטישען 


שטאַט, 

דער רעפערענדום און די איניציאטיווע קענען האָבען אַ וויב- 
קונג נאַר דאן, ווען די ארבייטער נעהמען אַן אַקטיוען אינטע- 
רעס אין יוניאָן-אַנגעלעגענהייטען, ווען ניט, קאָן אויך דער רע- 
פערענדום פערוואנדעלט ווערען און א מיטעל, סיט ועלכען אַ 
קליינע מינאַריטעט קאן זיך בענוצען צו בעשטימען די דריכטוננ 
פון דער יויאָן. מען מון זיך אַלזאַ ‏ צוריקקעהרען צום 
פונדאַמענטאלען פּונקט, אז דער עהפאַלג און די ווירקונג פון דעם 
טרייד-יוניאַנזים הענגט אב הױפּטזעכליך פון דער ענערניע און 
אחדות פון די ארבייטער-מאַסען. 
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פינפטער קאַפּיטעל 


טרייד-יוניאַניזם און אַרבייטעל ר - 
ועצנעבונ2ג 


עקאַנאַמישע מעטאָדען און געזעצגעבונג; קינדער און פרויעדאַרבייט און דעה 
שטאַאַט; די נויטװוענדיקיים פון שוץנעזעצען; די ווירקוננג פון נע" 
זעץ אויף דער עקאַנאָמישער טהעטינקייט פון די יוניאנס; די מעלות 
און חסרונות פון אַרבײיטעריגעזעצגעבונג;: דער טרייד-יוניאַניזם 
און סאַציאלע פערזיכערונגסיגעזעצע. 


אין דעם דריטען קאפּיטעל האָבען מיר בעטראכט די עקאַנאָמי- 
שע מיטלען, מיט וועלכע די ארבייטער קעמפּפען פאר זייערע פאָדע- 
רונגען. אין דער אנווענדונג פון דעם סטרייק אַדער דעם באיקאַט, 
אין דער איינפיהרונג פון ארביטריישאָן א. ז. וו. האנדלען די ארביי- 
טער אלס מיטגליעדער פון דעם עקאַנאָמישען ארנאניזם. זיי בענוצען 
זיך מיט זייער פעראיינינטער מאכט אלס פּראָדוצירער אָדער קאָנ- 
סיומערס. אָבער פון אָנפאנג אָן האָט דער טרייד-יוניאניזם אנער- 
קענט, אז די עקאַנאָמישע מעטהאָדען קאַנען ניט אָנגעװוענדעט ווע 
רען מיט ערפאָלג אין אַלע פעלע און אַז די ארבייטער דאַרפען אויך 
אויסנוצען זייער פּאליטישע מאַכט אלס בירנער פון דעם שטאַט צו 
פערבעסערען זייער עקאַנאַמישע לאַגע. . 


דער איינפאכסטער פאל, וועלכער פאַדערט, אז דער שטאַאַט זאָל 
זיך אריינמישען, איז די ארבייט פון קינדער. די ענטוויקלונג פון מא- 
שינען האָט געשאפען אַ פּלאץ אין דער אינדוסטריע פאר זעהר יונ- 
גע קינדער. אין דער ערשטער פּעריאדע פון דער מאָדערנער אינ- 
דוסטריע האָט מען נגעקאנט געפינען אין די פאבריקען צארטע קינ- 
דער פיער אדער פינף יאָהר אלט, זאָגאר יעצט זיינען פאראן ערטער 
אין די פעראייניגטע שטאַטען, וואו גאר יונעג קינדער פערברייננען 
די בעסטע יאהרען פון זייער קינדהייט אין דעם רויש און רעש פון 
די פאבדיקען. פאר די קאַפּיטאליסטען, וועלכע זיינען פעראינטערע- 
פירט אין דעם פינאַנציעלען ערפאלג פון זייער אונטערנעהמוננ, איז 
די ארבייט פון קינדער, װוי געוואונשען. זי איז ביליג און איז לייכט 
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צו קאָנטראָלירען,. די קינדער קאָנען אויפפּאַסען אויף די מאַשינען 
אַזױ גוט, װוי עלטערע מענשען, און האָבען ניט קיין טבע צו זיין 
אונצופרידען און צו שטעלען בעדיננונגען. 


די שולד פאר דער ענטוויקלונג פון קינדער-ארבייט ווערט אַפט 
ארויפנעוואַרפען אויף די עלטערן. אבער דאָס איז ווייט פון דעם 
אמת. ערשטענס, בענוצען זיך די קאפּיטאליסטען מיט דער ארבייט 
פון יתומים און פון קינדער, וועמענס עלטערן זיינען קראנק אָדער 
פּערקריפּעלט און קאנען ניט ארבייטען. צווייטענס, אין די מייסטע 
פעלע, וואו די ארבייט פון קינדער ווערט געברויכט, זיינען די 
שכירות אזוי קליין, אז קיין דערוואקסענער מענש וואלט ניט געקאנט 
מיט זיי דערהאלטען זיין נשמה, שוין ניט ריידענדיג וועגען אויפ- 
האלטען אַ פאַמיליע. דער אונטערנעהמער טהוט דאָס מיט דער כונה 
צו פערטרייבען די דערוואקסענע פון זיין פאבריק און צו צווינגען 
די קינדער. זיין אויפנאבע איז צו מאכען פּראַָפיטען. אויב די קינדער 
זיך ניט רעכענען מיט די רעזולטאַטען, וועלכע דאָס קאן האָבען פאר 
די קינדער. ארויפצוקומען צו דער ארבייט. דער קאפּיטאליסט קאַן 
ווערען אַלט פאר דער צייט ביי דער ארבייט, אויב זיי פערלירען דעם 
מוטה און די לוסט צום לעבען, אויב זיי ווערען פיזישע און מאָראלי- 
שע שוועכלינגע, דאָס איז ניט דעם אונטערנעהמער'ס דאגה. ער איז 
ניט זיין ברודערס שומר און געוויס ניט דער שומר פון פרעמדע קינ* 
דער ער איז אונטער דעם דרוק פון אן אלגעמיינער קאנקורענץ 
און קאָן אנדערש ניט האכדלען. 


עס איז גאנץ קלאַהר אז דער טרייד-יתתיאַניזם קאן ניט קעמפּ- 
פען מיט עקאַנאַמישע מיטלען נגענען די איבלען פון קינדער-אר- 
בייט. אין יענע אינדוסטריען, אין וועלכע די ארבייט פון קינדער 
איז פּערשפּרײט, איז זעהר שווער צו גרינדען יוניאָנס. קינדער ווי- 
דער קאן מען ניט אָרגאַניזירען. ווען עס װאָלט זאַגאר מעגליך געווען, 
װאָלט עס געווען אַן אונזין. עס װאָלט געהייסען אנערקענען דאס, 
װאָס מען װויל אבשאפען. די אַרפאניזירטע ארבייטער פון אַנדערע 
טריידס קאנען ווענינ שאדען אונטערנעהמער, מיט וועלכע זיי קו- 
מען ניט אין דירעקטער בעריהרונג. ‏ דער קאמפּף גענען די איבלען 
פון קינדער-ארבייט האָט דעריבער געמוזט אננעהמען אַ גאנץ אנדע- 
רען כאראקטער. די ארבייטער האָבען זיך געווענדעט צו דער רעגי- 
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רונג און האָבען געפאָדערט געזעצען צו בעשטימען דעם אלטער, ווען 
קינדער מעגען אַנהױיבען ארבייטען, צו רעגולירען די שטונדען פון 
זייער ארכייט און צו פערבאטען אלעס, װאָס קען שעדינען דער פִּיזִי- 
שער אָדער פאָראלישעד ענטוויקלונג פון דעם קינד. אין דעם פא? 
פון קינדער האָט די נאנצע פילאזאפיע ווענען דער פרייהייט פון 
קאָנטראקט ניט געקאנט האַבען דעם מינדעסטען זינן. א קינד איז 
ניט פריי צו פּערהאַנדלען ווענען וועלכער עס איז זאך, וויי? דאָס נע- 
זעץ אנערקענט עס ניט פאר אַ פּערזאָן,. דער שטאַט האָט אויך אי- 
מער געהאַט דאָס רעכט זיך צו מישען אין די בעציהונגען פון עלטערן 
און קינדער, ווען דער וואהלשטאַנד פון דעם קינד האָט דאָס גע- 
פאַדערט. דער שטאַאַט האָט דאריבער נגעמוזט זיך רעכענען מיט דער 
פאַדערונג צו רעגולירען די ארבייט פון קינדער און האָט נעמוזט 
פאסען געזעצען פאר דיזען צוועק. | 


די לאגע פון דער פרוי אין דער אינדוסטריע איז אין געוויסע 
הינזיכטען עהנליך צו דער לאגע פון דעם קינד,. די פרוי איז אויך 
אריינגעצוינען געװאָרען אין די מאַָדערנע פאבריקען, הויפּטזעכליך 
דערפאר, וויי? איהר ארבייט איז בילינער און וויי? זי האָט ניט קיין 
װײרערשטאַנדס-קראפט. געוויס, אין אייניגע וויכטינע הינזיכטען איז 
די לאנע פון דער פרוי גאנץ פערשידען. די פרוי איז ניט קיין צופע- 
לינער מענש אין דער אינדוסטריע. מען קאן זיך פארשטעלען א צייט, 
וועזקינדער-ארבייט זאָל אין גאנצען פערשווינדען פון דער אינדוס- 
טריע. שוין יעצט זיינען פאַראַן שטאַטען, וועלכע פאָדערן אַז א קינד 
זאָל ניט טאָרען אַרבײטען, ביז עס ווערט זעכצעהן יאָהר אַלְט. דער 
אידעאל פון פיעלע געזעצגעבער איז צו בעפרייען יעדען מענשען פון 
ארבייט, ביז ער ווערט אכטצעהן יאָהר אלט. אבער פרויען-ארבייט 
איז געװאָרען א נויטווענדינקייט אין דער מאָדערנער אינדוסטריע. 
אונטער קיינע אומשטענדען קאן מען זיך יעצט ניט פארשטעלען, אז 
די פרוי זאל אין גאנצען פערלאזען די פאבריק און זאָל ווידער ווערען 
נור די הויז באלעבאסטע, ייי זי איז אמאָל געווען. פערקעהרט, וואס 
ווייטער, אלץ ווענינער בלייבט דער פרוי צו טהאָן אין דער היים און 
אלץ מעהר מוז זי נעהמען אן אנטהיי? אין דעם אלנעמיינעם לעבען. 
פון דער אַנדערער זייט איז די פרוי אויך פעהיג צו אַרגאניזירען זיך 
ביז אַ געוויסען גראד אוֹן אנצופיהרען א קאמפּף פאר איהרע פא- 
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דערונגען מיט עקאַנאָמישע מיטלען. די פרויען-אינדוכטריען האַ- 
בען בעוויזען ניט איין מאל אנצופיהרען גרויסע סטרייקס און צו שלִי- 
סען קאַללעקמיווע אגרימענטס מיט זייערע אונטערנעהמער. אין יענע 
אינדוסטריען, אין וועלכע די פרויען זיינען די מינדערהייט, װאָלטען 
זיי שוין אויך לאנג געווען בעסער ארגאַניזירט, ווען די מענער וואל- 
טען זיי מיט מעהר חשק ארייננענומען אין די יוניאַנס. 


דאָך, מוז מען מודה זיין, אז ביז יעצט האָבען די פרויען ניט 
בעוויזען קיינע בעזונדערע פעהינקייטען צו קעמפּפען אויף דעם עקאָ- 
נאַמישען באדען. די קאפּיטאליסטען האָבען פיע? לייכטער זיי גע- 
קאנט צוויננען צו ארבייטען לאננע שטונדען און אונטער די ערגס- 
טע בעדיננונגען. אין די זאַגענאַנטע , סוועט-שעפּער" זיינען אימער 
נעווען בעשעפטינט פיעלע פרויען. אין די סטאָרס, אין די קענדי 
פּעקטאָריס, אין די טעקסטי?ל:פאבריקען, וואו די פרויען זיינען די 
מעהרהייט, צאַהלט מען די קלענסטע שכירות און מען ארבייט אונ- 
טער דער שטרעננסטער דיסציפּלין. אין פיעלע פּלעצער ארבייטען די 
פרויען אונטער בעדינגוננען, וועלכע זיינען אבסאָלוט שעדליך פאר 
זייער נעזונד. עס איז ניט איין מאָל בעוויזען געװאָרען, אז פיעלע 
מאַשינען האָבען א שעדליכע ווירקונג אויף דעם קערפּער פון דער 
פרוי און פערקריפּלען זיי אויף אימער אלס פרוי און מוטער. 

די שוואכקייט פון דער פרוי, איהר בעזונדערע לאנע אין דער 
געזעלשאפט אלס מוטער, און איהר אונפעהינקייט צו קעמפּפען עקאַ- 
נאָמיש האָט געצוואונגען די ארבייטער צו פאָדערען, אז דער שטאַאַט 
זאָל זי בעשיצען פון די שעדליכע פאלנען פון דעם פאבריק-סעסטעם. 
די פריהעסטע ארבייטער-געזעצען אין אַלע לענדער זיינען געווען רי, 
וועלכע בעשרענקען די ארבייטס-שטונדען ניט נור פון קינדער, נור 
אויך פון פרויען, און וועלכע בעשטימען מעהר נענוי די סאַניטארע 
בעדינגונגען, אונטער וועלכע זיי זאָלען ארבייטען. 


אָבער די פאָדערונג פון שוץ-געזעצע איז ניט בעשרענקט צו 
פרויען און קינדער. דער טרייד-יוניאַניזם האָט אויסגעפונען, אַז 
אויך אין דעם פאַל פון דערוואקסענע מענער איז אָפט נויטיג, אַז 
דער שטאַט זאָל זיך אריינמישען. טאַקע די טהעטינקייט פון די יו- 
ניאַנס נופא רופט ארויס דיזע נויטווענרינקייט. עס איז פריהער פאר 
אַלעמען נויטיג אבצושאפען אלע געזעצען, וועלכע שטערען די אר- 
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בייטער צו אַרנאַניזירען זיך און צו האַנדלען קאַלעקטיוו. אזוינע 
געזעצען האָבען עקזיסטירט אויף דער ערשטער שטופע פון דעם פא- 
בריק-סיסטעם אין אַלע לענדער. אין ענגלאנד זיינען רי נגעזעצען נע- 
גען ארבייטער-פעראייניגונג אָבגעשאפט נעװאָרען אין 1824, אין 
פראנקרייד -- ערשט אין 1804, אין די פעראייניגטע שטאַטען 
האָבען יִי יוניאַנס געליטען פון קאַנספּיראסי-געזעצען זאָנאר נאָך 
דעם בירגער-קריעג. אָבער די אָבשאַפונג פון דיזע אַלטע געזעצען האָט 
אין ערנעץ ניט בעפרייט די יוניאָנס אין נאנצען פון.דעם דרוק פון 
פיינדליכער געזעצגעבוננ. איבערא? זיינען פון צייט אָנגעװוענדעט 
געװאָרען נייע נעזעצמיטלען, וועלכע האָבען געזאָלט דערשטיקען די 
טעטינקייט פון די ארבייטער. די אנווענדונג פון דעם , אינרזשאַנק- 
שאָן" און די ערקלערונג פון באיקאָטס אלס אונגעזעצליף, זיינען ביי- 
שפּיעלע, וועלכע זיינען נאָך פריש ביי אלעמען אין זכרון. 


אָבער חויץ דער נויטווענדינקייט צו בעקעמפּפען פיינדליכע נע- 
זעצען, מוזען די טרייד יוניאָנס זיך בענוצען מיט דעם נעזעץ כּדי 
צו כערשטארקען זייערע עקאָנאָמישע מעטאָדען. דאָס געזעיץ צ. ב. 
האָט אַ וויכטינען איינפלוס אויף דער פּראַקטיק פון קאָלעקטיווע אַנ- 
רימענטס. ווען יעדער אַנרימענט װאָלט נע'חתמ'עט נעװואָרן פון אַלַע 
באָסעס אין אַ בעשטימטען טרייד, דאן װאָלט די לאנע ביז א נע- 
וויסעז גראד נגעווען אַנדערש. אבער דאָס קומט פאר אין זעהר ווע" 
ניגע טריידס. אין די מייסטע פעלע, זאגאר אין יענע צוויינען פוו 
דער אינדוסטריע, אין וועלכע עס זיינען דאָ פעראיינינוננען פון אר- 
בייטס-געבער (עמפּלאָיערס אססאָסיאײישאַנס) בלייבען פיעלע אונ- 
טערנעהמער נאנץ אונאבהענניג פון דעם אגרימענט. ווען דיזע אונ- 
אבהענגיגע אונטערנעהמער האָבען די מענליכקייט צו צאָהלען קלע- 
נערע וויידזשעס, צו ארבייטען לעננערע שטונדען, ארער צו ארביי- 

טען אונטער שלעכטע בעדינגוננען, וועלכע פערקלענערען זייערע 
אויסגאבען, טהוען זיי דאָס זעהר נערן. זיי ווערען אויף אַזא אופן 
געפעהרליכע קאַנקורענטען פון די באָסעס, וועלכע האָבען זיך פער- 
פליכטעט אונטער דעם קאָלעקטיווען אנרימענט צו בעזארנען די אר- 
בייטער מיט בעסערע בעדינגונגען. דער אַגרימענט קאן ניט אננע- 
האַלטען ווערען, אויב די ארבייטער זיינען ניט אין שטאַנד אויסצו" 
גלייכען די בעדינגונגען אין אַלֶע פאבריקען. אויב די יוניאן איז 
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שטארק און קאַנטראַלירט דעם גרעסטען טהיי? פון די ארבייטער, 
קאן זי פערכאטען די ארבייטער צו ארבייטען אין יענע שעפּער, וואו 
די בעדיננונגען זיינען ניט אין אנקלאנג מיט איהרע פאדערוננען. 
אָכער נעוועהנליך איז די יוניאָן ניט אין שטאַנד דאָס דורכצופיהרען 
און איז שטענדיג אין נעפאהר צו פערלירען איהר איינפלוס איבער'ן 
טרייד. 

דאָס איז די אורזאכע, ווארום די טרייד-יוניאַנס האָבען שוין 
לאנג געפיה?ט אַ בעדערפניס זיך ווענדען צום שטאַט, אז ער זאָל 
איינפיהרען נלייכע (יוניפאָרם) בעדיננונגען אין דער אינדוסטריע, 
אַ נעזעץ האָט די מעלה, װאָס עס איז נוגע אַלעמען. ווען אַ געזעץ 
ווערט דורכנעפיהרט, מוז יעדער פאבריקאנט דאָס פאָלגען, צו ער 
האָט אַן אנרימענט מיט זיינע ארבייטער צוֹ ניט. דאָס געזעץ האָט 
געוועהנליד אויך די מעלה, וואָס עס בעציהט זיך ניט נור אויף איין 
שטאָרט, נור אויף אַ נאנץ לאנד. די טרייד-יוניאָנס מוזען אמאָל 
אנערקענען לאַָקאלע דיפערענצען אין זייערע אַנרימענטס. זאגאר אין 
רי עטליכע טריידס, וואוֹ די ארבייטער און ארבייטס-געבער מאכען 
אַן אַנרימענט פאר'ן גאנצען לאנד, ווערען די בעדינגונגען אפט בע- 


1 נגונגען = = 

שטימט פאר יעדען ארט בעוונדער. די ארכייטער פון איין שטאָרט 
קאנען קרינען בעסערע בעדיננונגען, װי די ארבייטער פון אן אנ- 
דער שטאַדט. דאָס געזעץ אבער איז איינהייטליך און שאפט גלייכע 
בעדיננוננען ניט נור פאר אַ טרייד, נור פאר דער גאנצער אינדוס- 


טריע, און ניט פאר אַ ספעציעלען ארט, נור אריו גאנצען לאנר, 


געוויס, אין פיעלע פעלע מאכט :2 געזנז אויך טע און 
אין אַמעריקא איז די ווירקונג וז א בי 0 


8 ;'= 


ועהנליך בעשרענקט 
טור אויף איין סטייט. דאָך האָט דאָס נעזעץ אין אַלגעמײן רי טענ- 
דענץ צו שאפען איינהייטליכע א 4 רי מייסטע סטייטס 
עקזיסטירען יעצט נעזעצע, וועלכע בעשטימען נענוי וויפיע? פּלאץ 
יעדע פאבריק זאָל פעו עג וי ליכטיג עס זאָל זיין, וויפיעל טהי- 
רען, פייער-עסקייפס, וויפיעל מאָל אַ מאָנאט שכירות זאָלען אויס- 


ווג 6 


נעצאָה?ט ווערען א. ז. װוו. פאר אייניגע איגוס יען, אין וועלכע עס 
זיינען פאַראַן ספעציעלע ריע צ. ב, אין מיינינג, זיינען ר 


ספּעציעלע געזעצען, וועלכע רעגולירען די ארבייט אויף דעם אויס- 
פיהרליכסטען אופן. 
דאָס געזעץ האָט נאָך א מעלה. עס בעשטימט בערינגונגען אויף 
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אַ דויערהאפטען אופן. געוויס, א געזעץ קאן אָבגעשאפט ווערען אָדער 
קאז ווערען צו גאַרנישט דורך אן אַנדער געזעץ. אבער אין אַלגעמײן 
האָט יעדעס געזעץ דעם כאראקטער פון אַ דויערנהאפטען מיטעל. אַ 
פרייווילינער אבמאד, זאנאר ווען ער איז אויף אַ בעשטימטע צייט, 
איז שטענדיג אין געפאהר, יעדע מיספערשטענדניס צווישען ארביי- 
טער און באָסעס, יעדע נייע אינדוסטריעלע ענטוויקלונג קאן איהם 
אין גאנצען בטו? מאכען, די ארבייטער דארפען אימער זיין בע- 
רייט אנצויהויכען דעם קאמפּף פון דאָס ניי, װאָס זי האָבען שוין 
נעהאט אױסגעקעמפּפט. דאָס געזעץ, פערקעהרט, שאפט א סטעג- 
דערד, אַ מאָס, וועלכעס ווערט אַ טהיי? פון דעם נגעזעלשאפטליכען 
בעוואוסטזיין און קאן ניט אזוי לייכט אויסנעמעקט וערען. די 
טרייד-יוניאַנס האָבען דאריבער אָפט נעפאַדערט די נעזעצליכע 
אנערקענונג פון בעדינגונגען, וועלכע זיי האָבען שוין נעהאט נעוואו- 
נען דורך אן עקאַנאָמישען קאמפּף. 


אָבער עס זיינען דא פּראָבלעמען, וועלכע דער טרייד-יוניאניזם 
האָט זיך ערקלעהרט נאנץ אונמעכטיג צו לייזען מיט עקאַנאַמישע 
מיטלען. דאָס זיינען די פּראָבלעמען פון דעם ארבייטס-לעבען, 
וועלכע כמען קאן בעצייכנען אלס אונזיכערהייטס-פּראַבלעמען. נעמ- 
ליך, די פראגען וועגען ארבייטס-צופעלע, ארבייטסלאָזינקייט אע 
ארבייטס-אונפעהינקייט אין די עלטערע יאָהרען. פיעלע יוניאַנס 
האָבען פערזוכט צו בעהאַנדלען דיזע פראנען זעלבסטשטענרינ. זיי 
האָבען אייננעפיהרט ספּעציעלע איינצאהלונגען פאר דיזע צוועקען 
און צאָהלען אויס געוויסע סומען צו זייערע מיטגליעדער אין דעם 
פּאַל פון אן אונגליק אָדער ווען ער קאן ניט נעפינען קיין ארבייט. 
אָבער אלע דיזע פערזוכע זיינען זעהר אונבעדייטענד. זאנאר די 
גרעסטע און שטארקסטע יוניאָנס האָבען ניט די מיטלען צו אַרנא- 
ניזירען דיזע הילפס-אינסטיטוציאַנען אויף אַ געהערינען פונדא- 
מענט. די צאַהל ארבייטס-צופעלע איז צו גרויס און די ארבייטס- 
לאָזינקייט איז צו לאננ. ווען די יוניאָנס וואלטען געװאָלט אויסגעבען 
די סומען, וועלכע פאָדערען זיך פאר דיזע צוועקען, וואלטען זיי ניט 
געקאַנט לאַננ עקזיסטירען. 


חוץ דעם, דער פּרינציפּ, אויף וועלכען דיזע טהעטינקייט איז 
בעגרינדעט, פאָדערט, אז עס זאָלען זיך אין איהם בעטהיילינען 
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װאָס מעהר מענשען. עס איז נעמליך, דער פּרינציפּ פון פערזיכע- 
רונג, דער זעלבער פּרינציפּ, אויף וועלכען אַרדענס און אינשורענס- 
קאָמפּאַניעס זיינען געבויט, די ארבייטער פערלאָזען זיך דארויף, אז 
נור אַ געוויסע צאָה? אונגליקס-פעלע וועלען פארקומען דורכ'ן יאָהר 
און נור אַ נגעוויסע צאָה? ארבייטער וועלען ארומגעהען לעדיג צוליעב 
פערשידענע אורזאכען. יעדער ארבייטער בעזונדער איז אין נעפאהר 
צו ליידען פון אַן אונגליק אָדער פון אַרבײטסלאָזיגקײט און איז אליין 
ניט אין שטאַנד אריבערצוטראַגען די עקאַנאַמישע פאלגען דערפון, 
אַבער ווען א נרופּע ארבייטער פעראיינינען זיך און נעהמען אויף זיך 
די פליכט צו ליידען דעם עקאַנאָמישען שאדען, דאַן קאַנען זיי עס 
נאנץ לייכט טאָהן. נאַטירליך, װאָס גרעסער די גרופּע, וועלכע 
נעהמט אויף זיך די אויפנאבע, אלץ לייכטער איז עס פאר יעדען 
איינצעלנען מיטגליעד בייצוטראנען זיין חלק. דאָס איז ספּעציעל 
ריכטינ, וועז אין דער נרופּע נעהען אריין אויך מענשען, וועלכע זיי- 
נען נאָרניט אין געפאהר פון דער ריזיקע, וועלכע דראהט דעם אר- 
בייטער. צום ביישפּי?, ווען די פערזיכערוננ נענען ארבייטס-צו- 
פעלע ווערט בעזארגט ניט נור פון די ארבייטער, נור פון אַלע ביר- 
גער, אַ נרויסער טהייל פון וועלכע בעלאנגט צו דעם ניט-ארבייטענ- 
דען טהיי? פון דער געזעלשאפט, דאַן איז די לאסט פון דער אויפ- 
נאבע צושפּרייט איבער פיעלע פּלײיצעס, און יעדען איינעם איז 
נרינגער צו טראַנען זיין חלק. 


די אַרגאַניזירטע ארבייטער האָבען דאריבער אין די לעצטע פום- 
צעהן-צװואַנציג יאָהר איבעראל? נעפאָדערט פון דעם שטאַט ספּע- 
ציעלע פערזיכערונגס-געזעצע גענען ארבייטער-צופעלע, ארבייטס- 
לאַזינקייט, קראנקהייט א. ז. וו. אין מייסטע ציוויליזירטע לענדער 
זיינען אַזױינע געזעצען שוין דורכגעפיהרט געװאָרען, אָבער זיי זיינען 
נאָך ווייט ניט צופרידענשטעלענד. די פעראייניגטע שטאַטען, אי- 
בערהויפּט, זיינען זעהר הינטערשטעלינ אין דיזער הינזיכט. די טרייד 
יוניאַגס אין אַלע לענדער שטעלען זיך דאריבער די אויפגאבע צו 
פערבעסערען דיזע געזעצע. דיזע פאָדערונג בילדעט יעצט איבעראל 
א וויכטינען טייל פון דער אלנעמיינער ארבייטער-נעזעצגעבונ 
וועלכע דער טרייד-יוניאַניזם שטרעבט צו פערווירקליכען. 


דער טרייד-יוניאַניסטישער פּראַנגראם פון אן אלנעמיינער אר- 
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בייטער-געזעצגעבונג ענטהאלט אין זיך אן איינענאַרטינען בעגריף 
וועגען דער ראָלע פון'ם שטאַט. די ענטוויקלונג פון דעם מאָדערנעם 
פאבריק סיסטעם האָט מיט זיך מיטנעבראכט די לעהרע ווענען 
שטאַאַט, וועלכע איז בעקאנט אונטער דעם נאָמען , לעסיי פעיר"--- 
;לאָז טהון". דער גרונד-געדאנק פון דיזער לעהרע איז בעשטאנען 
אין דעם, אז דער שטאַאַט דארף זיך אבסאָלוט ניט מישען אין דעם 
אינדוסטריעלען לעבען. דער שטאַאט דאַרף נור פערזיכערען דאָס 
לעבען און דאָס אייגענטהום פון די בירגער. ער דארף דיענען אַלס 
פּאַליסמאן געגען די אינעווענינסטע שונאים און אלס פאָלדאט נע- 
גען אַן אויסלענדישען פיינד, ער דאַרף ספּעציעל בעוואכען דאָס איי- 
גענטהום, וועלכעס איז אין אלע קאָנסטיטוציאַנען און פרייהייטס- 
דעקלאראציאַנען פון יענער צייט ערקלעהרט געואַרען אלס א פונ- 
דאמענטאלעס רעכט פון מענשען. דער שטאאַט האָט זיך ניט נע- 
דאַרפט פישען אין די עקאָנאָמישע בעציהונגען פון די בירגער. דאָס 
װאָלט געהייסען, אז דער שטאַָאט שטערט דער פרייהייט פון ארבייט 
און פון קאַָנטראקט. די פערטהיידינגער פון דיזער טהעאָריע האָבען 
גענלויבט, אז די פרייהייט פון יעדען איינצעלנעם צו האנדלען װי 
ער וויל אויף דעם עקאָנאָמישען געביעט, מוז פיהרען צו אַלגעמײינע 
הארמאַָניע און צופרירענהייט, 

געגען דיזער טהעאָריע האָבען די ארבייטער נעהאט צו קעמפּ- 
פען אין זייערע בעמיהוננען אויסצונוצען די געזעצנעבונג פאר זיי- 
ערע צוועקעז. צוערשט איז דער קאמפּף געווען זעהר שווער. אבער 
די ארבייטער האָבען ביסלעכווייז אויפנעדעקט די אינערליכע וי" 
דערשפּריכען און די נאַרערײי פון דער , לעסיי פעיר" טהעאָריע און 
האַבען געצוואונגען דעם שטאַאַט נאַכצוגעבען זייערע פאַדערונגען. 
אויף אַזאַ אופן האָבען די אַרנאַניזירטע ארבייטער שטופענווייז ענט- 
וויקעלט די אידעע, אז דער שטאַאַט דארף ניט פערבלייבען אין דער 
נעגאַטיווער ראָלע פון , לאָזען אלעס צורוה", נור דארף נעהמען אויף 
זיך די פּאזיטזוע אויפגאבע צו רעגולירען דאָס אינדוסטריעלע לע- 
בען אין אנקלאנג מיט די בעדערפניסע פון דעם אַרבײטער, אין אַלע 
לענדער האַנדעלט יעצט די רענירונג מעהר אָדער ווענינער אין אנ- 
קלאַנג מיט דיזען געדאנק, אבװואָה? די ארבייטער מוזען שווער 
קעמפּפען פאר יעדען נייעם נעזעץ, וועלכער קאן פערבעפערען זייער 
לאַנע. 
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די מעטהאָדען, וועלכע דער טרייד-יוניאַניזם געברויכט אין דעם 
קּאמפּף פאר נוטע ארבייטער-געזעצע, בייטען זיך פון צייט צו צייט 
און פון איין לאנד צום אנדערען. עס איז געווען א צייט, ווען די 
טרייד-יוניאַנס האָבען הױפּטזעכליך געפּרופט צו בעאיינפלוסען 
נעזעצגעבענדע קערפּערשאפטען דורך אגיטאציאָנס-מיטלען. זיי האַ- 
בען אראנזשירט מיטינגען, געפאסט רעזאַלוציאַנען, אָפטמאָל אראנ- 
זשירט נגאפעז-דעמאַנסטראציעס צו ציינען דער רעגירונג, אז זיי זיי- 
נען פעסט בעשלאַסען צו בעקומען, װאָס זיי ווילען. ביז אַ געוויסען 
גראד זיינען דיזע מיטלען נאָך נינסטיג היינט צו טאָג. אבער זיי 
שפּילען יעצט א קלענערע ראָלע, וי אמאָל, און דינען נור אלס 
הי?פס-מיטע? אין צוזאַמענהאנג מיט אַנדערע מעטהאָדען. 


דאָס פּאַליטישע לעבען פון א לאַנד איז יעצט אזוי קאָמפּל 

צירט, אז עס װאָלט געווען אונמעגליך פאר די ארבייטער צו בי 
איינפלוסען די פערשידענע געזעצגעבענדע קערפּערשאפטען, ווען זי 
בען אין אָנקלאננ מיט די בעדערפניסען פון דעם ארבייטער. אין אלע 
װאַלטען ניט געשאפען ספּעציעלע מיטלען דערפאר. דער טרייד-יו- 
ניאָנאאם האָט אויסנגעארבייט צוויי הויפּט-מעטהאָרען פאר דיעזען 
צוועק. דער ערשטער איז די פּאָליטישע פּאַרטײ, וועלכע האָט די 
אויפגאבע צו דינען פפּעציע? די אינטערעסען פון די אַרבײטער. 
ווען דער טרייד-יוניאַניזם נעהמט אַן דיזע מעטאָדע, בענוצט ער 
זיך מיט דער אייניגקייט, וועלכע ער האָט פריהער געשאפען אויף 
דעם עקאַנאָמישען געביעט. די טרייד-יוניאַנס שפּילען אין צייט פון 
די וואהלען די ראָלע פון פּאַליטישע קלובס, וועלכע פיהרען אן די 
נויטינע פּראָפּאגאנדא פאר די קאנדידאטען פון די ארבייטער. די 
בעדייטונג פון דיזער מעטאָדע בעשטעהט אין דעם, וואס די אר- 
בייטער טהיילען זיך אב אויך פּאָליטיש פון אנדערע גרופּען און קלא- 
סען און ערקלעהרען, אז נור מיטנלידער פון זייער אייגענעם קלאס 
קאנען זיי דיענען געטריי און אויפריכטיג. די פּאַליטישע ארביי- 
טער פּארטיי שטעלט ארויס נור ארבייטער אלס קאַמדידאטען און 
פאַדערט אויף די ארבייטער פאר זיי צו שטימען. די פּארטיי איז 
דאריבער איינענטליך אן אנווענדונג פון טרייר-יוניאַניסטישע אי" 
דעען אויף דעם פּאַליטישען געביעט. 

.- די פּאַליטישע ארבייטער-פּארטיי, אלס מיטע? צו געווינען רי 
נויטינע ארבייטער-נעזעצען, האָט זיך ענטוויקעלט הױפּטזעכליך אין 
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ענגלאנד. אין די פעראיינינטע שטאַטען זיינען פון צייט צו צייט 
ערשינען פּאַליטישע ארבייטער פּארטײיען, אבער זיי האָבען ניט נע- 
האט קיין קיום. עס זיינען דאַרױף פאראן פיעלע אורזאכען. ערש- 
טענס, איז דאָס פּאַליטישע לעבען פון אַמעריקא צוטהיילט צווישען 
אכט און פירציג פטייטס. די וויכטיגסטע געזעצען פאר'ן ארביי- 
טער זיינען אונטער דער מאכט פון דער סטייט-רענירונג און צו אֶר- 
גאַניזירען אַ נאַציאָנאלע ארבייטער פּארטיי, וועלכע זאָל קענען וויר- 
קען אין אַלֶע אכט און פערציג סטייטס איז ניט אַזױ לייכט, בפרט 
נאָך אז אין יעדען סטייט אין די לאגע פערשידען און די ארביי- 
טער פון איין סטייט װאָלטען נאָר ווייניג געקאָנט העלפען די אֶר- 
בייטער פון אַן אַנדערען. צווייטענס, איז אין די מוחות פון די אָפו- 
ציעלע יוניאָןדפיהרער און טיילווייז אויך פון די מאַסען אייננעװאָר- 
צעלט נעװאָרען די מיינונג אַז עס איז פיעל לייכטער יעצט פאר די 
ארבייטער צו בעקומען אַ טהייל פון זייערע פאַדערונגען דורך דער 
אָדער יענער פון די גרויסע פּאַליטישע פּארטייען. די טרייד-יוניאַ- 
ניסטען --- טענה'ז זי --- זיינען אין קיין סטייט ניט די מאיאָריטעט 
אַ גרויסער טהיי? פון די יוניאָןדמיטגליעדער זיינען זאגאר ניט קיין 
בירגער און האָבען ניט דאָס רעכט צו שטימען. ווען די טרייד-יו- 
ניאַנס װאָלטען זיך אָרגאַניזירט פּאַליטיש און װאָלטען געפּרובט 
דורכצופיהרען זייער פּראָנראם מיט זייערע אייגענע קרעפטען, װאָ?ּ- 
טען זיי אין נאנצען דורכגעפאלען. פערקעהרט, ווען זיי פערהאנדלען 
מיט די הערשעגדע פּארטייען, האָבען זיי מעהר שאנסען צו קריגען 
װואָס זיי פאָדערען. אין פיעלע ערטער האלטען די ארבייטער אין 
זייערע הענד דעם ,, באלאנס אוו פּאוער", ד. ה. זייערע שטימען קא- 
נען ענדערען דעם רעזולטאט פון דער וואהל. עס לוינט זיך דאריבער 
דער אָדער יענער פּארטיי צו אינדאַרסירען אַ געוויסע פאדערונג פון 
די אַרבײיטער אבי צו נגעווינען די עלעקשאָן מיט דער הילף פון זייע- 
רע שטימען. אַ דריטע אורזאַכע איז די פּאַליטישע פּסיחאָלאָניע פון 
די פעראייניגטע שטאַאַטען. דער אַמעריקאַנער אַרבײטער, װי יעדער 
אַמעריקאנער, איז דורכגעדרונגען מיט אַ טראַדיציאָנעלען נייסט אין 
זיינע פּאַליטישע האנדלונגען. ער איז טריי צו דער פּאַרטײי, צו וועל- 

ער ער האָט זיך צוערשט אנגעשלאָסען אָדער צו וועלכער זיין פא- 
טער האָט אמאָל בעלאננט. דאָס ערקלעהרט זיך דורך פערשידענע 
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| היסטאַרישע ערשיינונגען, וועלכע עס איז דאָ ניט דער פּלאץ צו 
בעטראכטען. 


דיזע אַלע אומשטעפדען האַבען געפיהרט דערצו, ואָס דער 
אמעריקאנער טרייד-יוניאַניזם פערווארפט די אידעע פון אַ ספּעציע- 
לער אַרבייטער פּאַרטײי. ‏ דער רוף פון די אַמעריקאַנער טרייד-י" 
ניאָנס פאר די לעצטע דרייסיג יאָהר איז : ,נאָ פּאַליטיקס אין די 
יוניאָן". די אמעריקאַנער ארבייטער האָבען מורא, אַז פּאַליטישע 
ויכוחים וועלען פיהרען צו סכסוכים און ועלען זיך ענדי- 
גען מיט אַ שפּאלטונג אין דער יוניאָן,. פאר זיי בלייבט איבער די 
אַנדערע מעטאַדע, נעמליך, אנצואווענדען אַלע מיטלען כדי צוֹ בע- 
איינפלוסען די הערשענדע בירגערליכע פּאַרטײען, נאַכצונעבען די 
פאָדערונגען פון די אַרבײטער. 


אין עצם איז די צווייטע מעטאָדע נור אַ געוויסע מאַדיפיקא- 
ציע פוּן דער ערשטער. די טרייד-יוניאַניסטען פּאַדערען פון דער ד 
מאַקראַטישער אַדער רעפּובליקאנישער פּאַרטײי געוויסע נעזעצען 
אויף דעם סמך, אַז זיי וועלען דערפאר בעצאַהלען מיט ארבייטער 
שטימען. די אַרבײטער קאַנען בעלוינען אַדער בעשטראפען די 
אַדער יענע פּאַרטײ נור דערמיט, װאָס זיי וועלען אַָדער שטימען פאר 
איהרע קאַנדידאטען אָדער זיי נידערשטימען. דאָס הייסט, אַז דיזע 
מעטאַדע איז אויך בעגרינדעט אויף דער פּאַליטישער און עקאַנאָמי- 
שער סאַלידאריטעט פון די אַרנאַניזירטע ארבייטער. אבער זי ציהט 
ניט דיזעלבע סאַציאלע שליסע, וי די ערשטע מעטאָר 


די מעטאָדע פון דעם אַמעריקאנעם טרייד-יוניאַניזם, וועלכע 
בעשטעהט אין דעם שטרעבען צו בעאיינפלוסען די בירגערליכע פּאר- 
טייען, פאָדערט א נאַנץ קאַמפּליצירטען מעכאַניזם פאר דיזען צוועק. 
עס איז נויטינ צו פערפאַלנען די טהעטינקייט פון די געזעצנגעבענד 

קּערפּערשאפטען, סיי אין די סטייטס, סיי אין ואַשיננטאָן. מען 
דאַרף אימער זיין בערייט צו פערהאנדלען מיט די געזעצגעבעד סיי 
ווענען אַ געזעץ, וועלכער קאן זיין שעדליך פאר די ארבייטער, סיי 
ווענען אַ נייעם נעזעץ, וועלכען די ארבייטער ווילען דורכפיהרען. 
דיזע מעטאַדע האָט דאריבער געפיהרט צו דער ענטוויקלונג פון דער 
אַרבייטער לאבבי", ד. ה. פון ספּעציעלע קאָמיטעס, וועלכע פער- 
ברייגנען זייער צייט אין די הױיפּט שטעדט פון די פטייטס אוז אין 
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װאַשינגטאָן, נאַכפאַלגענדיג די געזעצגעבענדע טהעטיגקייט פון די 
פּאַרטײען, דיפענדיג זיך מיט די פערשידענע פּאַליטישענס. די 
צענטראלע קאָמיטעס פון די פערשידענע סטייט פּעדעריישאַנס אַװ 
ליײיבאָר און דער עקזעקוטיווער קאונסיל פון דער אַמעריקאן פעדע- 
ריישאַן אַװו לייבאר שפּילען איינענטליך דרי ראָלע פון שטענדינע 
לאבביס. 


די פּאַליטישע מעטאָדען פון דעם טרייד-יוניאַניזם האַָבען 
חפרונות, וועלכע פערמינדערען אין אַ נעוויסער מאָס די מעלות, 
וועלכע מיר האָבען פריהער דערמאָהנט. ערשטענס, דויערט עס זעהר 
לאננ דורכצופיהרען אַ געזעץ. צעהנדלינע יאַהרען געהען אמאָל 
פערביי ביז די קלענסטע פערבעסערונג קאן עררייכט ווערען דורכ'ן 
נעזעץ. דער מעכאַניזם פון געזעצגעבונג איז אַזױ קאַָמפּליצירט, אַז 
עס איז אָפּטמאָל מעגליך צו פאַסען א נעזעץ און צו דער זעלבער 
צייט איהם מאַכען צו נאַרנישט : די פּאָליטישענס זיינען בריות אויף 
אַזױנע מעשות און אַ ,דזשאוקער" אין אַ געזעץ איז פאר זיי אַ נאנץ 
לייכטע זאך. צווייטענס, איז די דורכפיהרונג פון א נעזעץ איינע 
פון די שווערסטע אויפנאבען. סיר האָבען יעצט פיעלע נוטע געזע- 
צען אין מייסטע סטייטס. אָבער זיי בלייבען א טויטע בוכשטאב 
דערפאר, ווייל די, וועלכע זיינען בעאויפטראנט זיי דורכצופיהרען, 
טהוען ניט זייער זאך אויפריכטיג. די אינדאָסטריא? קאָמישאן, וועל- 
כע האָט מיט א קורצער צייט צוריק פערעפענטליכט איהר בע- 
ריכט, בעהױפּטעט, אַז דאָס איז איינע פון די וויכטינסטע אורזא- 
כען פון ארבייטער אונרוהען אין לאנד. 


דיזע בעטראכטוננען צווינגען די ארבייטער צו געברויכען די 
מעטאָדע פון געזעצגעבונג נור דאַן, ווען. עס איז אבסאָלוט נויטיג און 
צו פּערלאָזען זיך אין אלע אנדערע פעלע אויף זייערע עקאַנאַמישע 
מיטלען. אָפּטמאָל איז דער טרייד-יוניאַניזם ניט זיכער, וועלכער 
וװועג איז דער בעסטער און שנעלסטער. אלס ביישפּי? קאן דריענען 
די יעצטיגע דיסקוסיאָן אין דער אַמעריקאַנער ארבייטער בעווענונג 
וועגען דעם אכט-שטונדיגען ארבייטס-טאַג. אַ בעדייטענדער טייל 
פון די אַרבײטער פאַדערען, אַז די רענירוננ זאָל פאסען אַ געזעץ 
פאר אַן אַכט-שטונדיגען ארבייטס-טאָג. אָבער די מאַיאָריטעט איז 
יעצט נגענען דעם אויף דעם גרונד, אַז די ארבייטער פון יעדען טרייר, 
קאָנען געווינען דעם אכט-שטונדיגען אַרבײטס-טאָג פאר זיך זעלבסט 
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דורך אַן עקאַנאַמישען קאַמפּף. אַזאַ מיינונגס-פערשידענהייט ער- 
קלעהרט זיך הױפּטזעכליך דערמיט, װאָס די לאַנע אין די פערשידע- 
גנע טריידס איז נאנץ פערשידען. אין אייניגע גוטאַרנאַניזירטע 
טריידס זיינען די עקאַנאַמישע מיטלען זעהר ווירקזאם : אין אַנ- 
דערע טריידס זיינען די אויסזיכטען פאר אַן עקאָנאַמישען קאמפּף 
ניט אַזױ גלענצענד. 


זוי אָפּט און פערשידענארטיג די ארבייטער זאָלען ניט אנווענ- 
דען זייערע קרעפטען צו בעאיינפלוסען די געזעצגעבוננ פון לאַנד, 
בלייבט דאָך די עקאַנאַמישע אַרגאַניזאַציאַן דער פונראַמענט פון 
זייער טהעטיגקייט. אויך דער ערפאָלג פון דער אדבייטער-געזעצ- 
נעבונג הענגט אב פון דער עקאַנאַמישער מאַכט פון די אַרבײטער. די 
וויכטיגסטע אויפגאבע פון די ארבייטער איז דאַריבער צו פערפעס- 
טינען זייערע עקאָנאַמישע פּאַזיציעס, אויפבויען זייער אַרגאַניזא- 
ציאַן און צו ענטוויקלען דעם נעפיה? פון אחדות. דאָס איז דער עצם 
פון דעם טרייד-יוניאַניזם אין אַלֶע זיינע פערצווייגונגען. 
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ועלסטעו קאַפּיטעץ? 1 


טרייד:יוניאניזם, :אינדאסטרי. .' - 
אר{. טס איציש פלייוה, 
די לאָקאלע פעראיינינונג; די נאַציאַנאלע טריײידייוניאָן; שטאַָדטישע סענטראל 
יוניאַנס; די טענדענץ צו אינטערנאציאַנאַלער אַרגאַניזאציאָן; די פרימי- 
טיווע דעמאַקראַטיע פון קליינע יוניאָנס; דער וואוקס פון דעם טרייך" 
יוניאָניזם און די ענדערוננען אין זיין סטרוקטור; רעפרעזענ- 
טאַטיוע דעמאַקראַטישע איינריכטוננען און דער טריידייוניאַָ- 
ניזם; מאסען און פיהרער; דער רעפערענדום און 
די איניציאטיוע. 


כמעט א נאנצער יאהר-הונדערט איז פאָראיבער זינט דער מאַ- 
דערנער טרייד-יוניאָניזם האָט אָנגעהויבען בויען זיין טעאָרעטישען 
און פּראַקטישען בנין. די ארבייט איז געווען זעהר א שווערע און 
פיעלע מאָל אין דעם משך פון די הונדערט יאָהר האָט עס אויסנע- 
זעהן, אַזױ װוי די נאַנצע פּראצע װאָלט געווען אומזיסט. ניט איין 
מאָל האָבען די שטורמען פון דער אינדאָסטריעלער וועלט פער- 
טראָגען דאָס ביסעלע, װואָס דער טרייד-יוניאָניזם האָט יאהרענלאנג 
און מיט גרויסע מיהע געבויט. ניט איין מאָל האָבען גרויסע טרא- 
גישע פּאסירונגען צעטרייסעלט די סאַמע יסודות פון דער טרייד-יו- 
ניאַניסטישער געביידע. אָבער די ארבייטער האָבען זיך אימער צו- 
ריקגעקעהרט צו דער ארבייט מיט דעם זעלבען מוטה און געדולר. 
זיי האָבען מיט פרישע קרעפטען בעפעסטינט די אַלע יסודות, צו- 
רעכט געמאכט דאָס צערשטערטע און אָנגעגאננען ווייטער מיט זיי- 
ער בויענדער אַרבייט. נור אַ דאַנק דיעזער ענטשלאָסענהייט און 
אונערמיעדליכער ארבייט איז דער טרייד-יוניאַניזם געװואָרען דאָס, 
װאָס ער איז יעצט --- אַ גרויסע אלוועלטליכע אָרגאַניזאציאָן מיט 
סיליאַנען מיטגליעדער, מיט וויכטיגע איינריכטונגען, מיט גרויסע 
קאַפּיטאלען און אַ טיעפען איינפלוס אויף דעם עקאָנאָמישען לעבען 
פון דעם ארבייטער. 

דאָך זאגאר יעצט איז דער בנין פון דעם טרייד-יוניאַניזם ניט 
אין גאַנצען פערענדינט און ניט אין גאַנצען נעזיכערט פון יעדער גע" - 
פאַהר, פון איין זייט, האָט ער נאָך אלץ אויסצושטעהן אַ שווערען 
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קאמפּף נענען זיינע שונאים. אבוואָה? א בעדייטענדער טהיי? פון 
דער אינדאָסטריעלער וועלט האָט אַנגענומען זיינע גרונד-אידעען, 
זיינען דאָך מעהרערע מעכטינע שיכטען פון די אַרבייטס-געבער 
ביטערע נעגנער פון דעם טרייד-יוניאַניזם. דיעזע ארבייטסגעבער 
זיינען פעראיינינט אין גרויסע פערבאנדען (אַסאַסיאײשאַנס), װעל- 
כע שטעלען זיך די אויפנאבע צו בעקעמפּפען דעם טרייד-יוניאַניזם 
אויף דעם העפטיגסטען אופן. אין געלט איז קיין מניעה ניט. דיעזע 
ארבייטסנעבער זיינען בערייט אויסצונעבען מיליאָנען דאַלאר אבי 
צו צוברעכען די יוניאַנס און צו דערשטיקען יעדען סמן פון סאַלידא- 
רישער האנדלונג צווישען די ארבייטער. געגען דיעזע שונאים איז 
דער טרייד-יוניאַניזם נאָך געצוואונגען אָנצואוועטדען א גרויסען 


טהיי? פון זיינע קרעפטען אין זעלבסט-שוטץ. 


אָבער אַ פיע? וויכטיגער פּראַבלעם דראָהט דעם טרייד-יוניאַ- 
ניזם פון א גאַנץ אנדער זייט, אָדער ריכטיגער פון זיינע איינענע 
רייהען, ארבייטער נופא שטעלען פאר איהם פראנען, וועלכע ער 
קען ניט אַזױ לייכט פערענטפערען. דאָס זיינען ניט פראגען ווענען 
דער נויטווענדינקייט פון אָרגאַניזאציאָן אַדער ווירקזאמקייט פון 
געמיינשאַפטליכער האנדלונג, מיט דעם זיינען דיעזע ארבייטער איז 
נאנצען איינפּערשטאַנען. די פראנען, וועלכע זיי שטעלען, נעהען 
א ביסע? ווייטער, זיי פרעגען, צו איז דער טרייד-יוניאַניזם די פּאַ- 
סינע פאָרם פון ארבייטער-אַרנאַניזאציאַן, וועלכע קען דערגרייכען 
דעם געווינשטען רעזולטאַט און צו זיינען זיינע אידעען אַ 
ריכטינער ענטפער אויף די פראגען פון דעם אַרבייטער-לעבען. פון 
דעם שטאַנדפּונקט פון דיעזע ארבייטער ליעגט די צרה ניט אין דעם, 
װאָס דער טרייד-יוניאָניזם איז אַ פּראַטעסט געגען דער פרייהייט 
פון קאָנטראקט און נעגען די רעכטע פון פּריוואט איינענטהום, נור 
פערקעהרט, אין דעם, װאָס זיין פּראַטעסט איז ניט ראַדיקאל גענוג 
און װאָס ער בעהאַנדעלט די הערשענדע פאַרמען פון אינדוסטריעלען 
און רעכטליכען לעבען צו מילד, 


די ראדיקאלע קריטיקער פון דעם טרייד-יוניאָניזם קאנען צו" 
טהיילט ווערען אויף צוויי גרופּען. איין גרופּע איז הױפּטזעכליך 
פעראינטערעסירט אין אַרנאַניזאציאַנס-פראגען און בעטראכט דעם 
טרייד-יוניאַניזם אלס אן אבגעלעבטע פאָרם פון ארבייטער-פעראיי- 
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ניגונג, וועלכע פּאסט זיך מעהר ניט צו די בעדינגונגען פון דער אינ- 
דוסטריע. זייער קריטיק איז געריכטעט געגען דער אידעע, אז די אר- 
בייטער קאַנען היינט צו טאָנ צוטיילט ווערען אין פערשידענע אב- 
געזונדערטע פאכען, וועלכע זיינען די געהעריגע באזע פון ארנאני- 
זאַציאָן. זיי טענה'ן, פערקעהרט, אַז די ענטוויקלונג פון דער מא- 
שין צערשטערט די מחיצות צווישען טרייד און טרייד און צוויננט 
די ארבייטער זיך צו פעראייניגען לויט דער אינדוסטריע, אין וועפ- 
כער זיי זיינען בעשעפטינט. ודיזע גרופּע קריטיקער ווילען ניט 
צערשטערען דאָס, װאָס דער טרייד-יוניאָניזם האָט אויפגעבויט, נור 
זיי ווילען דאָס בענוצען אלס מאטעריאל פאר א נייער נגעביידע, ווע?- 
כע װועט אין זייער מיינונג זיין פיע? נרעסער און שטארקער, וי דער 
טרייד-יוניאַניזם. זיי זיינען די פערטהיידינער פון דעם אינדוס- 
טריעלען יוניאָניזם, אָדער אינדאָסטריאליזם. 

די הױיפּט טענה פון דער צווייטער גרופּע בעשטעהט אין דעם, 
אַז די עקאָנאָמישע און סאַציאלע אידעען פון דעם טרייד-יוניאַניזם 
זיינען ניט בריים און ניט טיעף גענוג צו פערעפענטפערען די פרא- 
גען פון דעם ארבייטער לעבען. דיזע קריטיקער בעהויפּטען, אז קיין 
אָרנאַניזאציאָן, וועלכע האלט זיך אויף דעם באָדען פון די פּרינצי- 
פּען פון פּריוואט-אייגענטהום און וועלכע אנערקענט די צוטהיילונג 
פון דעם ארבייטס-פּראָצעס צווישען קאפּיטאליסט און ארבייטער, 
קאן ניט לייזען דעם פונדאמענטאלען פּראבלעם פון די ארבייטער. די- 
זע גרופּע גלויבט, אז אלע אַרבײטער פראנען קאנען ווירקליך נע- 
לייזט ווערען נור דאן, ווען די פּראָדוקציאַנס-מיטלען וועלען בעלאנ- 
גען צו דער נאנצער נעזעלשאפט און וועלען פערוואלטעט ווערען אויף 
אַ דעמאַקראַטישען אופן. די גרופּע איז ביז אַ געוויסען גראד סימ- 
פּאַטיש געניינגט צו דעם אינדאָסטראליזם. אַלענפאלס, וויל זי ניט 
צערשטערן דעם טרייד-יוניאָניזם. זי פאָדערט נור, אז ער זאָל זיך 
דורכדרינגען מיט א ברייטען סאַציאלען גייסט און זאָל דיענען אויף 
רעם אָדער אנדערען אופן דעם ענד-ציעל פון סאַציאליזם. 

נאַטירליך, ווען דער טרייד-יוניאַניזם װאַלט אימער געווען 
ערפאַלגרייך, און װאָלט אין אַלֶע פעלע דערגרייכט דעם ציעל, וועל- 
כען ער שטעלט זיך, דאַן װאָלט ניט געווען קיין אורזאכע איהם צו 
קריטיקירען. אָבער דאָס איזן ניט דער פאל, ערשטענס, האָבען די 
טרייד-ײיניאַנס אין ערגעץ ניט אָנגעװוענדעט די אידעען פון סאָלי- 
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דאַרישער האנדלוננ צו אַלע ארבייטער אָדער זאַגאר צו דעם נרעס- 
טען טיי? פון די ארבייטער, זיינע קריטיקער טענה'ן, אז דאָס איז 
ניט דערפאר, וויי? די מייסטע ארבייטער ווילען זיך ניט ארגאני- 
זירען, נור דערפאר, װאָס די טרייד-יוניאַנס זיינען געבויט אויף אַזאַ 
עננען פונדאמענט, אז זיי קאנען ניט אריינגעהמען אלע ארבייטער. 
נעהמט, צום ביישפּיעל, די ארבייטער אין דער שטאָה?-אינדוסטריע. 
אַ געוויסע צאָה? פון זיי זיינען מעהר אַדער וועניגער געלערנטע אַר- 
בייטער (סקילד) און טהוען אזא ארבייט, וועלכע אונטערשיידעט 
זיך פיע?ל פון אנדערע ארבייטס-פּראַצעסען און פאָדערט א געוויסע 
געשיקטקייט, דיזע ארבייטער פערבריינגען דעם גרעסטען טהיי? פון 
זייער צייט אין זייער בעשטימטער ארבייט, וועלכע קאן בעטראכט 
ווערען אלס א טרייד, און זיי קאנען ארנאַניזירט ווערען בעזונדער 
אין ספּעציעלע טרייד-יוניאַנס. אבער די גרויסע מעהרהייט זיינען 
פּשוטע הארעפּאשניקעס מיט שטארקע מוסקולען און טהוען אן אר- 
בייט, וועלכע פאַָדערט מעהר פיזישען כוח,. וי שכל. דיזע ארבייטער 
געהען פון איין ארבייטס-פּראָצעס צו א צווייטען און קאנען ניט אנ- 
ווייזען אויף וועלכער עס איז ארבייט, וועלכע זאָל קאנען בעטראכט 
ווערען אַלס אַ טרייד. ווען מען וויל דיזע ארבייטער אַרנאַניזירען 
אין טרייד-יוניאַנס, הייסט עס, אז מען ווי? זיי צוטהיילען אין נע- 
קינסטעלטע גרופּען, וועלכע האָבען ניט קיין שיכות מיט די בע- 
דינגוננען פון זייער ארבייט. עס איז קיין וואונדער ניט, װאָס די 
ארבייטער ציינען ניט אַרױס קיין נייגונג אריינצוטרעטען אין אַזױ- 
גע אוננאַטירליכע פעראייניגונגען. 

נאָך ערנער איז די פאָלנע פון דעם טרייד-יוּניאַניסטישען פּריג- 
ציפּ אין אַזױנע פּראַדוקציאַנס-צװײיגען, וואו די טריידס שפּילען נאָך 
די הױפּט ראָלע, אָבװואָהל זיי נויטיגען זיךּ אין דער הילפע פון גרוי- 
סע מאַסען אונגעלערענטע ארבייטער. אלס ביישפּיל קאן דיענען די 
בוי-אינדוסטריע, די ארבייטער פון דער בוי-אינדוסטריע צוטהיילען 
זיך נאנץ נאַטירליך אין בעזונדערע טריידס, וועלכע טראגען אַ גאנץ 
בעשטימטען חאראקטער. דער בריקלייער, דער מייסאן, דער פּלאס- 
טערער, דער קארפּענטער, דער פּלאָמבער, דער עלעקטרישען, דער 
פּיינטער, דער טייל-סעטער, דער סטיםזפיטער און ז. וו. טהוען 
גאנץ בעשטימטע ארבייטען, וועלכע פאָדערען א גאנץ הויכען גראד 
פון נעשיקטקייט. זיי זיינען פאך-ארבייטער, וועלכע פערבריינגען 
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עטליכע יאַהר איז דער לעהרע פון זייער ארבייט. זיי קאנען לייכט 
ארנאַניזירט ווערען לויט זייערע טריידס און איז דער ווירקליכקייט 
בילדען די בוי-ארבייטער יעצט די שטארקסטע טרייד-יוניאַנס. אבער 
צו דער זעלבער צייט זיינעז אין דיזע אַלע טריידס בעשעפטיגט א 
גרויסע צאָה? אונגעלערענטע ארבייטער, וועלכע טהוען די שווערע 
ארבייט און העלפען אַרױס די פאַדילייטע. דיזע העלפערס קאָנען ניט 
אריינגענומען ווערען אין די פאַך-אַרנאַניזאַציאָנען, וויי? זיי זיינען 
דאָך ניט מעהר ווי אונגעלערנטע ארבייטער און קענען ניט דעם פאַך. 
זיי בלייבען אין נאנצען ניט אַרנאַניזירט, װוי צום ביישפּי? די הע?- 
פערס אין דער יוניאָן פון פּלאָמבערס אין ניו יאָרק. אָדער זיי ווע- 
רען פעראייניגט אין ספּעציעלע העלפערס יוניאָנס, וועלכע זיינען 
אונטער דער קאָנטראלע פון די פאך-יוניאַנס און ווערען ארומגע- 
ריננעלט מיט אלערליי שווערינקייטען אין זייער שטרעבען צו ווערען 
פאַך-ארבייטער. אָדער זיי ווערען אין גאנצען אבגעזונדערט אין ספּע- 
ציעלע לייבארערס-יוניאַנס, וי צ. ב. אין קאַליפארניא, און טארען 
זאָנאר ניט שטרעבען אריינצוקומען אין די טריידס. זֵיי דאַרפען 
זיך בענוגענען זייער גאנץ לעבען מיט דער ראָלע פון אונגעלערענטע 
ארבייטער, און דערפאר נעהמען די פאך-יוניאַנס אויף זיך די אוים- 
נאבע צו פאָדערען פאר זיי אן עטוואס העכערען לוין. דאָס הייסט, 
אַז דער טרייד-יוניאָניזם צוטהיילט די ארבייטער אויף צוויי שיכ- 
טען, די געלערענטע און די אונגעלערענטע ארבייטער, און שאפט 
אן עקאַנאָמישען נענענזאע צווישען זיי. אויף אַזא אופן אָבער צער- 
שטערט דער טרייד-יוניאַניזם דעם וויכטיגסטען יסוד פון זיין איי- 
גענער עקזיסטענץ --- דעם גלויבען אין דער נויטווענדינקייט פון 
פאַלידארישעד האַנדלוננ און לאָזט איבער דעם נרעסטען טהיי? פון 
דעם ארבייטער קלאס מחוץ למחנה פון דער אַרבייטער-בעווענוננ. 


אָבער זאָגאר אין די ראמען פון זיין איינענער טהעטינקייט 
פיהרט דער טרייד-יוניאַניזם צו פכסוכים און שפּאלטונגען, וועלכע 
שוואכען אב די עקאַנאַמישע מאכט פון די אַרבײטער. דער שטרע- 
בען אויפצוהאַלטען די גרענעצען צווישען איין טרייד און דעם אנ- 
דערען אונטער די אינדוסטריעלע בעדיננוננען פון אונזער צייט 
קאָן ניט האָבען קיין אנדערען רעזולטאַט, דערפאר וויי?ל עס איז 
נעװאָרען אונמענליך צו בעשטימען וואו איין טרייד ענרינט זיך און 
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וואו דעד צווייטען פאננט זיך אַן. די אַרבײטער, וועלכע ווילען עס 
דאָך טהאָן, מוזען זיך ארומרייסען איינע מיט די אַנדערע און אריינ- 
טראַנען אין דער אַרבײיטער-בעוועגונג אן אונענדליכע רייהע פון 
קאָנפליקטען אָדער זאָגענאַנטע ‏ דזשוריסדיקשאַנעל דיספּוטס". עס 
איז נעוועזא צייט, ווען א קארפּענטער האָט געוואוסט גאנץ גענוי, 
װאָס זיין ארבייט איז. ער האָט געמאכט די טהירען, די פענסטער, 
די פּאַדלאָנע, מיט איין װאָרט, די נאנצע האלץ-ארבייט, וועלכע 
דאַרף געמאַכט ווערען אין אַ הויז. ער האלט נאָך יעצט, אַז דאָס איז 
זיין נעביעט. אָבער אין דער לעצטער צייט אין א נייער מנהנ 
צו מאַכען אייזערנע און שטאַהלענע טהירען, ספּעציעל אין די גרוי- 
סע געביידעם, און די מעטאַל-ארבײיטער האָבען אָנגעהויבען איינ- 
פיקסען דיזע טהירען. ואבער די קארפּענטערס האָבען געמאַכט אַ 
נעוואלד, אז די מעטאַל-ארבייטער זיינען מסינ נבול און רויבען 
אַװעק ביי זיי זייער ארבייט. די פאַלגע דערפון איז א שטרייט 
צווישען צוויי פאך-אַרנאַניזאַציאָנען, וועלכער האָט א דעמאָראַליזי- 
רענדען איינפלוס אויף ביידען. 


מען װאַלט נעקאנט אנשרייבען א נרויסען בוך ווענען די דאָזי" 
נע שטרייטיגקייטען אין דער טרייד-יוניאַָניסטישער בעוועגונג פון 
רער גאַנצער וועלט און פון אַמעריקא בפרט, אבער עס איז דאָ ניט 
הער פּלאץ דאָס צו טהאָן. עס איז לייכט איינצוזעהען, אז אזוינע 
סכסוכים פערשטארקען נאָך מעהר דעם ענגען גייסט פון פאך- 
טרייהייט, וועלכע די טרייד-ארגאניזאציאָן ערװועקט אין דעם אר- 
בייטער. יעדער ארבייטער ווערט גשװואָהנט צו בעטראכטען זיין 
פאך און זיין יוניאָן אלס א בעזונדערע וועלט מיט בעזונדערע אינ- 
טערעסען, וועלכע האָט ניט קיין שייכות מיט די ארבייטער פון די 
אַנדערע טריידס. די פאַלנע דערפון איז, אַז דער טרייד-יוניאַניזם 
פאלט אריין אין אַ װידערשפּרוך מיט זיינע נרונד-פּרינציפּען. ער 
פּרעדינט ארבייטער-פעראיינינונג און סאַלידארישע האנדלונג אין 
דער טהעאָריע און פלאנצט אן ענגען פאךגייסט אין די ארבייטער 
דורך זיין פּראקטיק. 

נאָך אן ערגערען איינפלוס אויף די ארבייטער-בעווענונג האָט 
די פּראקטיק פון דעם טרייד-יוניאַניזם בנונע צו קאָללעקטיוע אנ- 
רימענטס. דער שטיינער פון די טרייד-יוניאַנס איז, אַז די ארבייטער 
פון יעדען פאך זאָלען פערהאַנדלען אַ בעזונדערען אגרימענט. אזוי 
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וי אין רער זעלבער פאבריק זיינען געוועהנליך בעשעפטינט אר- 
בייטער כון פערשידענע טריידס, מוז עס פאָרקומען, אז די אר- 
בייטס-נעבער זאַלען האַבען עטליכע אגרימענטס סיט זייערע אר- 
בייטער, יערער אגרימענט ענטהאלט זיינע איינענע בערינגוננען און 
ווערט געמאכט אויף אַ בעשטימטער צייט. ווען אַ סכסוך קומט פאר 
צווישען די ארבייטער פון איין פאך און די ארבייטס-געבער, וועל- 
כער ענדיגט זיך אין אַ סשטרייק, קאנען די ארבייטער פון די אַנרע- 
רע טריידס ניט האנדלען סאַלידאריש מיט די סטרייקערס און אויך 
אַרױס אין סטרייק, וויי? זיי האָבען אַ בעזונדערען אגרימענט, וועל- 
כען זיי ראַרפען, לויט דער טרייד-יוניאָניסטישער עטהיק, טריי אב- 
היטען. אָבער דיזע טאַקטיק צוברעקעלט די כוחות פון די ארביי- 
טער און מאכט אונמעגליך סאַלידארישע האנדלונג אקוראט אין 
יענע מאַמענטען, ווען זי איז נויטווענדיג. די ארבייטס-נעבער וויי- 
סען דאָס און בענוצען זיך אָפּט דערמיט כדי פּטור צו ווערען פון 
אַ שטאַרקער יוניאָן. 


אָבער א חוץ פון דער פּראקטיק פון קאָללעקטיווע אנרימענטס, 
איז די טרייר-יוניאַניסטישע אָרנאַניזאציאָן איבערהויפּט אונפעהינ 
צו בעשיצען די אינטערעסען פון די ארבייטער אין די מאָדער- 
נע אינרוסטריעלע אונטערנעהמונגען. ווען די ארבייטער, וועלכע 
זיינען בעשעפטיגט אין איין פאבריק, קוקען איינע אויף די אנדערע 
וי אויף מיטנליערער פון פערשידענע ארגאניזאציאַנען און האלטען 
זיך ניט מחויב צו האַנדלען צוזאמען אונטער אלע אומשטענדען, 
קאנען די ארבייטער ניט געווינען קיין וויכטיגען קאמפּף. צום ביי- 
שפּיעל, איז די ברויערייען איז געווען א צייט, ווען די ארבייטער 
זיינען געווען אַרנאַניזירט אין בעזונדערע טריידס, די ברויער, די 
מאלטערס, די קופּערס, די ענזשינירס, די באָטע?-קלינערס, די דריי- 
ווערס, א. ז, וו. אבער יעדעס מאל, װאָס די ברויער זיינען אַרױס 
אין סטרייק פאר העכערע וויידזשעס, האָבען זיי פערלארען דערפאר, 
װאָס די אַנדערע טריידס זיינען געבליבען ביי דער ארבייט. די 
באטלערס האַבען צונעגרייט דאָס פארטינע ביער אין באָטעלס און 
די דרייווערס האָבען עס צופיהרט. לויט דעם טרייד-יוניאַניסטישען 
פּרינציפּ האָבען דיזע ארבייטער נעהאַנדעלט ריכטינ. זיי האַבען 
בעלאננט צו אנדערע טריידס און עס איז ניט געווען זייער עסק, װאָס 
די ברויער האָבען עפּעס אַ סכפוך מיט די באָסעס. אָבער די ברויער 
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האָבען צוליעב דעם געליטען איין נידעלראגע נאָך דער אַנדערער. 
עהנליכע ביישפּיעלע װאָלט מען געקאנט בריינגען פון דער ערפאה" 
רונג פון ארבייטער אין אנדערע אינדוסטריען. 


אויף דעם סמך פון דיזע טענות, פאָדערען די אינדוסטריאלים- 
טען, אז די ארבייטער זאָלען זיך מעהר רעכענען מיט די נייע בע- 
דינגונגען פון דער אינדוסטריע און זאָלען זיך אָרגאַניזירען ניט אין 
טרייד, נור אין אינדוסטריעלע יוניאַנס, ד. ה. אַז אלע ארבייטער, 
וועלכע זיינען בעשעפטינט אין דער פּראָדוקציאָן פון אַ געוויסען 
אַרטיקע?, זאַלען נעהערען צו דער זעלבער יוניאָן, ניט אכטענדינ 
אויף דער ספּעציעלער ארבייט, וועלכע זיי טהוען. אלע ארבייטער, 
וועלכע זיינען בעשעפטינט אין ברויערייען, זאָלען בעלאננען צו איין 
נדויסער יוניאן פון ברויער-ארבייטער : אלע, וועלכע ארבייטען 
אין אַדער ארום א קוילען-נרוב, זאַלען זיין פעראייניגט אין א י- 
ניאָן פון מיינערס ; אלע די, וועלכע האָבען עטוואס צו טהאָן מיט 
רער פּראָדוקציאָן פון קליידער, װי שניידער, קאטערס, פּרעסערס, 
אפּערייטארס, פינישערס א. ז. וו. ווען דער אינדוסטריעלער פּרינ- 
ציפּ זאָל אננעווענדעט ווערען, װאָלט די צאה? יוניאַנס פיעל קלע- 
נער געװאַרען און יעדע איינצעלנע יוניאָן װאָלט נגרעסער געווארען. 
אין דעם יעצטינען מאַמענט זיינען פאַראן 110 אינטערניישאַנעל 
טרייד-יוניאַנס, וועלכע בעלאננגען צו דער , אַמעריקאן פּעדעריישאָן 
אָוו לייבאר", ווען די ארבייטער װאַלטען זיך צוזאַמענגעקומען נע- 
הענטער לויט די אינדוסטריען, אין וועלכע זיי ארבייטען, װאָלט די 
צאַה?ל זעהר פיעל פערקלענערט געװאָרען. עס װאָלטען אויפנעהער 

די צאנקערייען צווישען איין טרייד און אַן אַנדערען ווענען הסגת 
נבול און עס װאָלט זיך נעקאנט ענטוויקלען א ברייטער געפיהל? פון 
ארבייטער סאַלידאריטעט. 


עס זיינען פאַראַן אינדאַסטריאליסטען, וועלכע גלויבען, אז ד 
רעארנאניזירונג פין דער ארבייטער-בעוועגונג אויף דעם אינדוס- 
טריעלען פּרינציפּ איז די איינציגע רעפאַרם, וועלכע איז וויכטיג פאר 
די אַרנאניזירטע ארכייטער. זיי מיינען, אַז דער אינדוסטריעלער יו- 
ניאַניזם װועט אויף אַזױ פיעל פערשטארקען די עקאַנאַמישע מאכט 
פין זי ארכייטער, אז זי וועלען קאנען פערבעסערען די אַלנעמיינע 
לאנט. אכער די מייסטע אינדוסטריעלע יוניאַניסטען מאכען נאָך 
א שריט יוייטער און בעהױפּטען, אז די ארבייטער-אַרנאַניזאציאַל 
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נען קאנען אונטער קיינע אומשטענרען ניט פערבעסערען וי אר- 
בייטער לאנע אויף א וויערנהאפטען אופן, זיי טענה'ן, אז דער 
אינדוסטריאליזם איז נור א מיטע? צו פעראיינינען רי ארבייטער 
אין נרעסערע מאסען און צו ענטוויקלען אין זיי אַ טיעפערען נע- 
פיה? פון איינינקייט. אבער זאָלאנג רער קאַפיטאליסט האלט אין 
זיינע הענד די פּראַדוקציאַנס-מיטעל און פיהרט אן די ווירטהשאפט 
פאר פּראָפיט, קאָן רער' ארבייטער זיך ניט בעפרייען פון די איבלען 
פון דעם פאבריק-סיסטעם און מוז ליירען פון אלע פאָלנען פון אר- 
בייטסלאָזינקייט, שווערע ארבייט, אונגענינענדע וויידזשעס א. ז. װו. 
לויט דיזען שטנדפּונקט מוזען די יוניאָנס איינזעהען זייער בעגרענצ- 
טען חאראקטער און אונטערשטיצען מיט אלע קרעפטען די סאַציא- 
ליסטישע בעווענונג, וועלכע האָט אלס ציע?ל רי אבשאפונג פון דעם 
פּראָפיטעז-דסיסטעם און די איינפיהרונג פון אַן אינרוסטריעלער דע- 
מאַקראַטיע, 7 


דער ענטפער פון די טרייד-יוניאַניסטען אויף דיזער דאָפּעלטער 
קריטיק איז דורכנעדרונגען מיט דעם זעלבען גייסט פון רעאַליזם 
און אפּארטוניזם, .וי זייער גאנצע געדאנקען-וועלט. רער טרייד-ין- 
ניאָניזם איז מודה, אז די מאַשין צערשטערט די פעסטע מחיצות 
צווישען די טריידס און אז די ארבייטער פון פערשידענע טריירס 
אין דער זעלבער אינדוסטריע זיינען זעהר פיע? אבהענניג איינע פון 
די אַנדערע. אבער דער טרייד-יוניאַניזם ענטזאגט זיר צו ציהען 
דערפון דעם שלוס, צו וועלכען די אינדוסטריאליסטען זיינעז געקו- 
מען. די טרייד-יוניאַניסטען דיינקען, אז ניט אַכטענדיג אויף די 
אַלע פאקטען, אויף וועלכע די אינדוסטריאליסטען ציינען אַן, קאן 
מען דאָך מיט געוויסע בעמיהונגען אויפהאלטען די טרייד-אָרנאני- 
זאציאָן. און מען בעדאַרף דאָס טהאָן, וויי? נאָך אַלעמען איז זי 
דאָך די שטארקסטע פעראיינינונגס-פאָרם פון די ארבייטער, דאָך 
אַנערקענט דער טרייד-יוניאָניזם, אז עס איז מענליך צו פערפעס- 
טיגען די ארבייטער אַרנאַניזאציאָנען אויף צוויי אופנים. ערש- 
טענס, דאָרטען, וואו די פערשידענהייטען צווישען די טריידס ווע- 
רען כמעט אין נאנצען אָבגעװישט, דאַרפען די ארבייטער פערשמעל- 
צען זייערע טרייד-יוניאַנס אין איין אָרגאַניזאציאָן,. דאָס איז די 
טאַקטיק, וועלכע וװוערט בעצייכענט אין עננליש מיט דעם ווארט 
,אמאלנאמיישאַן". אין דער , אַמעריקאן פעדעריישאָן אוו לייבאר" 
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זיינען פאַראַן יעצט עטליכע יוניאַנס, וועלכע זיינען דער רעזולטאט 
פון אַזאַ אמאלגאַמיישאָן. מיט יאָהרען צוריק האָבען זיך די פארני- 
טשור ארבייטער פעראייניגט מיט די קארפּענטערס. אלס א ביי- 
שפּיעל כון אמאלנאַמײישאָן אויף דער אידישער גאס קאן דיענען די 
יוניאָן פון מענער שניידערס, 


צווייטענס, אין יענע אינדוסטריען, אין וועלכע די טריידס 
טראַגען אַ בעשטיסטען חאראקטער און זיינען דאָך אבהענגיג איינ 
פון די אַנדערע, דאַרפען די יוניאַנס בילדען פעדעראטיווע פעראיי- 
נינונגען, וועלכע זאָלען פערהאַנדלען די אַלגעמיינע אינטערעסען. 
צום ביישפּיעל, די טריידס פון דער בוי-אינדוסטריע האָבען אין אַלע 
גרויסע שטעדט ספּעציעלע פעדעראמיווע פעראייניגוננען, וועלכע 
זיינען בעקאנט אונטער דעם נאַמען מון ,בילדינג טריידס קאונסילס". 
דיזע ,קאונסילס" ווערען צוזאמענגעשטעלט פון די דעלעגאטען פון 
די בעזונדערע טריידס און זייער אויפנאבע איז צו פעראייניגען 
אוֹיד פעראיינינט (אונטער דעם נאַמען , עלייעד פּרינטינג טריידםס") 
בוי-אינדוסטריע. די טריידס אין דער פרינטינג-אינדוסטריע זיינען 
אויך פעראיינינט (אונטער דעם נאַמען , אללייד פּרינטינג טריירס") 
מיט דעם צוועק צו בעשיצען די אַלגעמיינע אינטערעסען פון דער 
אינדוסטריע. 


די {בילדינג טריידס קאונסילס" און עהנליכע פעראיינינוננען 
זיינען ניט מעהר וי לאַקאלע ארגאַניזאציאַנען, וועלכע בעשיצען די 
אינטערעסען פון אלע אַרבײיטער פון אַן אינדוסטריע און איין 
שטאָדט. אָבער די אבהענגינקייט פון פערשידענע טריידס לֹאוֹט 
זיך שפּירען אין דעם נאנצען לאנד. די טרייד-יוניאַנס האָבען דע- 
ריבער אין די לעצטע יאהרען נעפאכט א ווייטערען שריט און האַ- 
בען ארגאניזירט גרויסע נאַציאַנאלע פעדעראציאַנען פון עהנליכע 
טריירס, וועלכע זיינען בעקאנט מיט דעם נאַמען , דעפּארטמענטס". 
צו דער אמעריקאן פעדעריישאָן אוו לייבאר" בעלאנגען יעצט 
עטליכע אַזוינע דעפּארטמענטס, ויי צ. ב, דער , דעפּארטמענט אִיו 
מיינס", דער , דעפּארטמענט אָװו דתי בילדינג טריידס", דער , דע- 
פּאַרטמענט איו פעטאל ארבייטער" א. ז. וו. די דעפּאַרטמענטס 
בעשטעהען פון דעלענאטען מ ז נאַציאַנאלע טרייד-יוניאַנס פ'ן ערנ- 
ליכע טריידס אין דער זע;בער אינדוסטריע און פּערהאַנדלען ווע- 
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גען אַלגעמײנע פראגען, וועלכע זיינען אלע ארבייטער פון דער 
אינדוסטריע אין דעם נאנצען לאנד. ' 


די טרייד-יוניאַניסטען נלויבען, אַז רי טאַקטיק פון אמאלנא- 
מיישאַן און פעדעריישאָן פערענטפערט אלע קריטיקען פון רעם אינ- 
דוסטריאליזם און האלט דאָך אויף דעם אָרנאַניזאציאַנס-פּרינציפּ 
פון דעם טרייד-יוניאָניזם. געגען דעם סאַציאליזם נעהמט דער 
טרייד-יוניאַניזם אָן אַן עהנליכע שטעלוננ. די טרייר-יוניאַניסטען 
זיינען מודה, אַז אין פיעלע הינזיכטען קאן די לאַנע פון דעם אַר- 
בייטער ניט ראדיקאל פערבעסערט וערען זאַלאנג עס עקזיסטירט 
פּריוואט-אייגענטהום און פּראָדוקציאָן פאר פּראָפיטען, אָבער די 
טרייד-יוניאָניסטען דענקען ניט, אז די ארבייטער קאנען עפּעס נע- 
ווינען דערמיט, װאָס זיי וועלען יעצט אונטערשטיצען דעם סאַ- 
ציאליזם. פערקעהרט, זיי קאַנען נאָך פערלירען, דערפאר וויי? רי 
הערשענדע פּאַליטישע פּארטייען וועלען זיך דאַן ענטזאנען צו הע?- 
פען די ארבייטער זאנאר מיט די ווענינע ארבייטער-נעזעצע, וועל- 
כע זיי זיינען יעצט בערייט דורכצופיהרען. אבער דאָס מיינט ניט, 
אז די טרייד-יוניאַניסטען ווילען אויף אימער אויפהאלטען דעם 
עקזיסטירענדען עקאָנאַמישען סיסטעם. פערקעהרט, זיי זיינען בע- 
רייט צו גלויבען, אז אַ צייט מוז קומען, ווען דער ארבייטער וועט זיך 
אין נאנצען בעפרייען פון יעדער שפּור פון עקאָנאָמישער שקלא- 
פעריי און װועט ווערען אַ פרייער מיטגליעד פון אַן אינדוסטריעל- 
דעמאַקראטישער געזעלשאפט. אבער זיי דענקען ניט, אַז די ארביי- 
טער דאַרפען זיך יעצט באדערען מיט אַזױנע פּלענער פון דער וויי- 
טער צוקונפט און אז װואָס מעהר די טרייד-יוניאַנס וועלען זיך פער- 
נעהמען מיט זייערע אלטעגליכע פראנען און מיט סאַציאלער נע- 
זעצגעבונג, אלץ בעסער װועט עס זיין פאר די ארבייטער אוז אלץ 
שטארקער וועט ווערען דער באדען זאנאר פאר דער ענדליכער סאָ- 
ציאלער בעפרייאונג. 


עס איז לייכט צו זעהען, אז דער טרייד-יוניאַניזם וויל, לויט 
זיין שטייגער, מאכען אַ פּשרה מיט דעם אינדוסטריאליזם און דעם 
סאַציאליזם. אבער די פארשטעהער פון די אנדערע טהעאָריען ווילען 
ניט איינגעהען אויף קיינע קאַמפּראַמיסען און פיהרען אן אַ העם- 
טיגען קאמפּף פאר זייערע אידעען איז די רייהען פון דער טרייר" 


טרייד-יוניאָניזם, אינדאָסטריאליזם און סאַציאליזם 89 


יוניאַניסטישער בעווענונג נופא. עס איז יעצט ניטאָ קיין גרויסע 
נאַציאַנאַלע ארבייטער-בעוועגונג, וועלכע זאָל ניט טראָגען אויף זיך 
די סימנים פון דיזען אינערליכען קאמפּף. צום ביישפּיעל, די אַמע- 
ריקען פעדעריישאָן אוו לייבאר", די נאַציאָנאלע פעראיינינונג פון 
אַמעריקאַנער ארבייטער, איז ניט מעהר א ביישפּיע?ל פון דעם ריינעם 
טרייד-יוניאַניזם. צו איהר בעלאננען טרייד-יוניאַנס, וועלכע האל- 
טען זיך נאָך פעסט פאר די פונדאמענטאלע אידעען פון פאַך-אָרגא- 
ניזאציאָן און טרייד-האַנדלונג. אָבער עס זיינען אין איהר אויך 
ר פיעלע יוניאָנס, וועלכע זיינען מעהר אָדער וועניגער דורכ- 
עדרונגען מיט די אידעען פון אינדוסטריאליזם, צום ביישפּיע?, די 
א 7 ליידיס גארמענט וואירקערס יוניאָן, די יונייטעד 
מייזדוואירקערס א. ז. וו. פיעלע פון דיזע יוניאַנס זיינען אויך אויס- 
ועשפּראַכענע סאַציאליסטישע אָרגאַניזאציאַנען, וועלכע אינדאָרסי- 
רען די סאַציאליסטישע פּארטיי און אונטערשטיצען זי מיט געלד 
און שטימען. 
דיזער פאקט איז אַ גענוגענדער בעווייז, אז דער טרייד-ין- 
ניאַניזם איז יעצט אויף אַן איבערגאַנגס-שטופע. אבער זינט דער 
טרייד-יוניאַניזם איז צוערשט ארױיסגעטראַָטען אלס היסטאָרישער 
פאקטאר, האָט ער ניט אויפגעהערט צו יא זיינע פארמען און 
האנדלונגס-מעטהאַדען. דער ענטוויקלונגס-פּראצעס פון דעם טרייד- 
יוניאַניזם איז געווען אונאויפהערליך און אל זיך אויסגעדריקט אין 
דער שטענדיגער צופּאסונג צו די בעדינגוננען פון דער צייט. ‏ עס 
איז קיין צווייפע? ניט, אז אויך דער צוקונפט װועט 1 טרייד-יו- 
ניאַניזם אַרױסצײנען דיזעלבע צופּאסונגס-פעהינקייט. בוואַהל 
עס איז מעגליך, אז דאָס זאָל פיהרען צו דער רעאָר א נג פון 
דער ארבייטער-בעוועגונג אויף די פּרינציפּען פון אינדוסטריאליזם 
און סאַציאליזם, װועט דאָס דאָך ניט הייסען, אז דער טרייד-יוניאַ- 
ניזם װעט אין נאנצען איינגעשלונגען ווערען. ער װועט זיך נור 
פאנאַנדערוואקסען אויף אַ ברייטערען באדען. זיין יעצטיגע פארם 
וועט פערשיוינדען, אָבער זיין נשמה וװועט בלייבען לעבען אין דער 
נייער אַרנאַניזאציאָן, וועלכע װועט פערנעהמען זיין פּלאץ. ווייל דער 
עצם פון דעם טרייד-יוניאניזם איז די אחדות פון די ארבייטער, און 
ריזער פּרינציפּ איז אונשטערבליך. 
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